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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE

-OMISSIS-

2) RATIFICA DECRETI RETTORALI

Il Consiglio di Amministrazione
¢ ha ratificato i seguenti decreti:

>

>

>

prot. nn. 30282 del 04.06.2024, 31971 del 12.06.2024, 32129 del 12.06.2024, 30054 del
03.03.2024, 30812 del 06.06.2024, 31324 del 10.06.2024, 25598 del 09.05.2024, 25991
del 13.05.2024, 26379 del 14.05.2024, 24087 del 29.04.2024, 37822 del 10.07.2024
dell’area alta formazione e studi avanzati - servizio dottorati, borse di studio, contratti e
assegni di ricerca;

prot. nn. 26624 del 15.05.2024, 32510 del 13.06.2024, 31173 del 07.06.2024, 30913 del
06.06.2024, 30666 del 05.06.2024, 30330 del 04.06.2024, 30329 del 04.06.2024, 30191
del 03.06.2024, 28363 del 23.05.2024, 27406 del 20.05.2024, 35499 del 28.06.2024,
24921 del 03.05.2024, 25418 del 08.05.2024, 28750 del 27.05.2024 dell’area terza
missione e grandi progetti — servizio grant office;

prot. nn. 32581 del 14.06.2024, 29041 del 28.05.2024, 40144 del 19.07.2024 dell’area
terza missione e grandi progetti — servizio partecipazioni e spin off;

prot. nn. 29266 del 29.05.2024, 29670 del 30.05.2024, 30989 del 06.06.2024, 31987 del
12.06.2024, 33414 del 19.06.2024, 28043 del 22.05.2024, 29900 del 31.05.2024, 29489
del 30.05.2024, 29039 del 28.05.2024 dell’area ricerca;

prot. nn. 32496 del 13.06.2024, 29664 del 30.05.2024, 24918 del 03.05.2024, 23789 del
29.04.2024, 24193 del 30.04.2024, 24443 del 02.05.2024, 24920 del 03.05.2024, 25030
del 06.05.2024, 27273 del 17.05.2024, 24970 del 06.05.2024, 25296 del 07.05.2024,
26330 del 14.05.2024, 24972 del 06.06.2024, 25207 del 07.05.2024, 25218 del
07.05.2024, 27403 del 20.05.2024, 27630 del 20.05.2024, 29372 del 29.05.2024, 35277
del 27.06.2024, 36794 del 05.07.2024 dell’area ricerca — servizio ricerca e gestione dei
progetti;

prot. n. 28512 del 24.05.2024 dellarea gabinetto del Rettore — servizio segreteria
generale del Rettore;

prot. nn. 32061 del 12.06.2024, 28819 del 27.05.2024, 32321 del 13.06.2024, 32033 del
12.06.2024, 32031 del 12.06.2024, 29040 del 28.05.2024, 34025 del 21.06.2024, 34283
del 24.06.2024, 35176 del 27.06.2024, 35622 del 01.07.2024 dell’area programmazione
strategica, affari generali, alta formazione e terza missione - unita accreditamento scuole
di specializzazione e gestione delle reti formative;

prot. n. 32592 del 14.06.2024 dell’area gabinetto del direttore generale - servizio
monitoraggio e gestione affari interni del Rettore;

prot. nn. 32984 del 17.06.2024, 32985 del 17.06.2024 dell'area orientamento e placement
- servizio placement e tirocini extra-curriculari;

prot. n. 35177 del 27.06.2024 dell’area personale tecnico amministrativo e trattamenti
economici — servizio reclutamento e gestione personale tecnico — amministrativo.

¢ ha ratificato con emendamenti i seguenti decreti:

>

>

D.R. prot. n. 26236 del 13.05.2024, prevedendo di affidare il ruolo di referente scientifico
di Ateneo per le attivita relative all’iniziativa in parola alla prof.ssa Elisabetta Mafrolla in
luogo della prof.ssa Giusi Antonia Toto;

D.R. prot. n. 34673 del 25.06.2024, prevedendo di affiancare al prof. Danilo Leone,
Delegato rettorale alla Terza Missione, la prof.ssa Viviana Vinci, quale ulteriore referente
scientifico di Ateneo per le attivita e le azioni relative all'iniziativa in parola.

Nel corso della seduta & stata, inoltre, revocata l'iniziale decisione di ratifica del D.R. prot. n.
24043 del 29.04.2024, sulla scorta di elementi in merito sottoposti solo successivamente all'attenzione dei

consiglieri.

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhhhhhkkkkkkkkkkkhkkhkhhkkkkkkkkkkkkkkkhhhhhkhkkkkkkkkkkhkhhhhhhhkkkkkkkkkkhkhkhhhhhkhkkkkkkkkkkkkkkk

Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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MANIFESTO DEGLI STUDI - A.A. 2024/2025 (area didattica)

Approvata.

CALENDARIO DIDATTICO - A.A. 2024/2025 (area didattica)

Approvata.

CAMPAGNA IMMATRICOLAZIONI A.A. 2024/2025 — PROMOZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA
DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA (area staff del rettore — servizio ufficio stampa, comunicazione
istituzionale ed eventi di ateneo — unita web, social e web design)

Approvata.

CINEFORUM IN LINGUA ORIGINALE IN COLLABORAZIONE CON L’AREA TERZA MISSIONE
(area relazioni internazionali — servizio centro linguistico di ateneo)

Approvata.

ESAME DELLE PROPOSTE DELLA ‘COMMISSIONE DI ATENEO PER LE QUESTIONI DI
INTERESSE DEGLI STUDENTI” RELATIVE AL FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITA
STUDENTESCHE AUTOGESTITE — A.A. 2023/2024 (area diritto allo studio, servizi sportivi e
disabilita — servizio diritto allo studio)

Approvata.

BANDO DI SELEZIONE PER N. 10 PEER ORIENTEERING ADVISORS E N. 2 COORDINATORI DEI
PEER ORIENTEERING ADVISORS, A.A. 2024/2025 (area orientamento e placement — servizio
orientamento e tutorato — unita counseling e career development center)

Approvata.

CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA (COMITATO PER LO SPORT
UNIVERSITARIO) E LA FEDERAZIONE |ITALIANA DELLO SPORT UNIVERSITARIO
(FEDERCUSI)/CENTRO UNIVERSITARIO SPORTIVO DI FOGGIA (CUS FOGGIA) PER LA
REALIZZAZIONE DI ATTIVITA SPORTIVE UNIVERSITARIE (area diritto allo studio, servizi sportivi e
disabilita — servizio disabilita e servizi sportivi — unita servizi sportivi e doppia carriera)

Approvata.

10) ACCORDO TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E L’ASSOCIAZIONE ETS “PER IL MEGLIO DELLA

PUGLIA” PER LA PROMOZIONE DI PROGETTI CULTURALI ED EDUCATIVI (area terza missione e
grandi progetti - servizio convenzioni)

Approvata.

11) ACCORDO QUADRO TRA UNIVERSITA DI FOGGIA E QUESTURA BAT (area terza missione e

grandi progetti - servizio convenzioni)

Approvata.

12) RINNOVO DELLA CONVENZIONE TRA CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO E CAMBRIDGE

ACADEMY S.R.L. (area relazioni internazionali — servizio centro linguistico di ateneo)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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13) CONVENZIONE CON IL MINISTERO DELLA SALUTE PER IL RICONOSCIMENTO DELLE
QUALIFICHE PROFESSIONALI SANITARIE (INFERMIERISTICA) (area orientamento e placement —
servizio placement e tirocini extra-curriculari)

Approvata.

14) CONVENZIONE TRA L’'UNIVERSITA DI FOGGIA E UNIVERSO SALUTE OPERA DON UVA PER LA
REALIZZAZIONE DI UNA WINTER SHOOL IN MATERIA DI TERAPIA DEL DOLORE CRONICO E
CURE PALLIATIVE (area alta formazione e studi avanzati — servizio master, corsi di perfezionamento
ed esami di stato)

Approvata.

15) CONVENZIONE TRA L’'UNIVERSITA DI FOGGIA (DAFNE) E AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA PER
SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO DEL MASTER IN CONTROLLO UFFICIALE DEGLI ALIMENTI E
SICUREZZA ALIMENTARE (CUASA), A.A. 2023.2024 (area alta formazione e studi avanzati —
servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

16) CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI
FEDERICO Il PER IL TRASFERIMENTO DELL'UNITA OPERATIVA DEL PROGETTO PRIN PNRR
2022 CODICE 2022C88ZN5 - CUP E53D23006640006 PROF. ALESSANDRO STIANO (area ricerca
— servizio ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.

17) CONTRATTO DI RICERCA COMMISSIONATA TRA L’'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO
DI STUDI UMANISTICI. LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE) E
L’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE (DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGROALIMENTARI,
AMBIENTALI E ANIMALLI) (area ricerca — servizio ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.

18) MODIFICA DELLO SCHEMA-TIPO DELL'ACCORDO PER IL TIROCINIO DELLA FORMAZIONE
SPECIALISTICA EXTRA RETE FORMATIVA (area medica - area programmazione strategica, affari
generali, alta formazione e terza missione - unita accreditamento scuole di specializzazione)

Approvata.

19) APPROVAZIONE DEGLI SCHEMI-TIPO PER LE CONVENZIONI, ACCORDI QUADRO, CONTRATTI
E PROTOCOLLI DINTESA INERENTI ALLA TERZA MISSIONE (area terza missione e grandi
progetti - servizio convenzioni)

Approvata.

20) ISTITUZIONE ASSEGNI DI RICERCA (area alta formazione e studi avanzati)

Approvata.

21) ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI DI PERFEZIONAMENTO ED AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE, SUMMER E WINTER SCHOOL, SPECIFIC SKILL TRAINING E SHORT
MASTER, A.A. 2024-2025 (area alta formazione e studi avanzati — servizio master, corsi di
perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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22) ATTIVAZIONE DEI CORSI DI PREPARAZIONE AL CONSEGUIMENTO DELLE CERTIFICAZIONI
LINGUISTICHE E PROPOSTA DI INDIZIONE DI UNA PROCEDURA SELETTIVA PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE FINALIZZATI ALL'ORGANIZZAZIONE DEI
CORSI MEDESIMI — ANNO ACCADEMICO 2024/2025 (area relazioni internazionali — servizio centro
linguistico di ateneo)

Approvata.

23) APPROVAZIONE PIANO FINANZIARIO TEST DI ACCESSO (PROGRAMMATO NAZIONALE,
PROGRAMMATO LOCALE VPI, VPP) - AA.AA. 2023/2024 E 2024/2025

Ritirata.

24) RIPARTIZIONE FONDO SOSTEGNO GIOVANI A.A. 2024-2025 - ESERCIZIO 2023 (area
orientamento e placement — servizio orientamento e tutorato)

Approvata.

25) RICHIESTA CONTRIBUTO ALLA ENELCUOREONLUS PER LINIZIATIVA DAL TITOLO
“IMPARARE A SCRIVERE (E A TRADURRE) DA ADULTI. UN OBIETTIVO POSSIBILE” - PROF.
GIUSEPPE SOLARQO (area didattica)

Approvata.

26) ACCETTAZIONE CONTRIBUTO FONDAZIONE PUGLIA - ANNO 2024 (area sistema bibliotecario)

Approvata.

27) APPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA PER LA
REALIZZAZIONE DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE DI INTERVENTI A VALENZA
SOCIALE PER PERSONE SORDE O CON IPOACUSIA IN CONTESTO UNIVERSITARIO,
APPROVATA CON DGR 1091/2023, A VALERE SULLE RISORSE DEL FONDO PER
L'INCLUSIONE DELLE PERSONE SORDE E CON IPOACUSIA” (area diritto allo studio, servizi
sportivi e disabilita — servizio disabilita e servizi sportivi)

Approvata.

28) PROROGA DEI TERMINI DI SCADENZA DEL PROGETTO DELLA PROF.SSA RAFFAELLA
DAGOSTINO, FINANZIATO NELL’AMBITO DEL BANDO PRA 2022 (area ricerca — servizio ricerca e
gestione dei progetti)

Approvata.

29) RELAZIONE EX ART. 3-QUATER LEGGE 9 GENNAIO 2009 N. 1 (ANNO SOLARE 2023) (area
ricerca — servizio ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.

30) PROPOSTA DI ISTITUZIONE DEL CENTRO INTERDIPARTIMENTALE SULLA GIUSTIZIA
RIPARATIVA (RE.JUST) (area ricerca — servizio ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.

31) PROPOSTA DI ADESIONE DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA AL CONSORZIO CINI (area terza
missione e grandi progetti - servizio partecipazioni e spin off)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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32) PROPOSTA DI RINNOVO DELL'ADESIONE DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA AL CENTRO
INTERUNIVERSITARIO DI RICERCA PER L’ANALISI DEL TERRITORIO (C.R.ILAT.) PER IL
PERIODO 2024-2029 (area terza missione e grandi progetti - servizio partecipazioni e spin off)

Approvata.

33) RELAZIONE ANNUALE SULLO STATO DEGLI SPIN-OFF DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA, ANNO
2023: EVENTUALI DELIBERAZIONI (area terza missione e grandi progetti - servizio partecipazioni e

spin off)
Approvata.

34) PROPOSTA MESSA IN LIQUIDAZIONE SPIN-OFF FOAMILLE S.R.L. (area terza missione e grandi
progetti - servizio partecipazioni e spin off)

Approvata.

35) APPROVAZIONE DELLA PRIMA RELAZIONE DI AVANZAMENTO E MONITORAGGIO DEGLI
OBIETTIVI INERENTE AL PROGETTO PATTO TERRITORIALE SISTEMA UNIVERSITARIO
PUGLIESE (area terza missione e grandi progetti)

Approvata.

36) ATTIVITA PER FACILITARE E RAFFORZARE LE ATTIVITA IN AREA STEM (area terza missione e
grandi progetti)

Approvata.

37) DESIGNAZIONE DEL NUOVO COMPONENTE DELLA COMMISSIONE BILANCIO IN
RAPPRESENTANZA DEGLI STUDENTI FACENTI PARTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
(area affari generali — servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali)

Approvata.

38) ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO “BIOZOOCARE - BIODIVERSITA ZOOTECNICA DA
CARNE: RECUPERO E VALORIZZAZIONE’ (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

39) ANTICIPAZIONE DI CASSA PER LISTITUZIONE DI N. 3 BORSE DI STUDIO E RICERCA
FINANZIATE DALL’ENTE PARCO NAZIONALE DEL GARGANO (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

40) ULTERIORE ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO PRIN PNRR 2022 “BULLYBUSTER 2" (area
gestione contabile e fiscale)

Approvata.

41) ANTICIPAZIONE DI CASSA PER L'ISTITUZIONE DI N. 2 ASSEGNI DI RICERCA NELL'AMBITO
DEL PROGETTO PRIN PNRR 2022 “TIME-LINE OF INTRAGRAFT MOLECULARTRAJECTORIES:
ROLE IN KIDNEY TRANSPLANT OUTCOME (MELIORATE)” (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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42) ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO “HEPHAISTIA (LEMNOS): SCAVI E RICERCHE NEL
SANTUARIO DELLE SIRENE” (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

43) ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO “SCENIC - SUPPLEMENTUM CRETICUM: NEW
INSCRIPTIONS FROM CRETE” (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

44) ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO PRIN PNRR 2022 “SOCIAL INFRASTRUCTURES IN
QUESTION: LOCAL COMMUNITIES, SOCIAL REPRODUCTION AND HABITABILITY IN THE
ITALIAN SOUTH?” (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

45) ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO “ENTREDU4NEET - ENTREPRENEURIAL EDUCATION
FOR (RE-) SKILLING NEET PEOPLE AND CREATING NEW VENTURES” (area gestione contabile e
fiscale)

Approvata.

46) ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO PRIN PNRR 2022 “THE HOSPITALITY EXPERIENCE
QUALITY IN LONG-TERM CARE ORGANIZATIONS: INNOVATIVE PATHWAYS FOR VALUE CO-
CREATION” (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

47) ADESIONE ACCORDO QUADRO CONSIP FACILITY MANAGEMENT GRANDI IMMOBILI:
RIMODULAZIONE E ADEGUAMENTO QUADRO ECONOMICO (area affari negoziali — servizio area
edilizia, patrimonio e grandi attrezzature)

Approvata.

48) ACQUISIZIONE SERVIZIO CUSTODIA DOCUMENTALE: DETERMINAZIONI (area affari negoziali)

Approvata.

49) LAVORI DI COSTRUZIONE DEL CENTRO DI RICERCA IN ALIMENTAZIONE, STILI DI VITA E
MODELLI PREDITTIVI DELLA SALUTE (DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA MEDICINA CLINICA E
SPERIMENTALE) MODIFICA CONTRATTUALE EX ART. 106, COMMA 1, LETTERA B) DEL D.
LGS. N. 50/2016 (area edilizia, patrimonio e grandi attrezzature — servizio edilizia)

Approvata.

50) CONTRATTO DI LOCAZIONE PASSIVA PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DAFENE:
AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA (area edilizia, patrimonio e grandi attrezzature)

Approvata.

51) SPAZI PER ATTIVITA DIDATTICA: DETERMINAZIONI (direzione gestioni operative)

Approvata.

52) PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE DI UNA RESIDENZA PER STUDENTI NELL'EDIFICIO
DENOMINATO EX CONVENTINO: DETERMINAZIONI URGENTI (area edilizia, patrimonio e grandi
attrezzature — servizio edilizia)

Approvata.
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53) CONTRATTO DI COMODATO MODALE PER L'USO DI UN LOCALE INSERITO NEL COMPLESSO
DI PROPRIETA DELLA “BONASSISA LAB” S.R.L. (direzione gestioni operative)

Approvata.

54) CONCESSIONE IN COMODATO GRATUITO DI ALCUNI LOCALI DELL'EX “CASERMA MIALE”
ALLA QUESTURA DI FOGGIA (area affari negoziali)

Approvata.

55) FONDO EDILIZIA UNIVERSITARIA 2022-2023: ATTUAZIONE INTERVENTI DI CUI AL D.M.
455/2023 (area edilizia, patrimonio e grandi attrezzature — servizio edilizia)

Approvata.
56) RIASSEGNAZIONE ECONOMIE DI BUDGET RIVENIENTI DALLE ECONOMIE DI SPESA DEL

PROGETTO P 026 “VALORIZZAZIONE UVE DA TAVOLA MEDIANTE TRASFORMAZIONE” —
RESPONSABILE PROF.SSA BAIANO (area bilancio e programmazione finanziaria)

Approvata.

57) REGOLAMENTO PER LA CORRESPONSIONE DEGLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE
Al SENSI DELL'ART. 45 DEL D. LGS. N. 36/2023 (direzione gestioni operative)

Approvata.

58) REGOLAMENTO BORSE DI STUDIO E DI RICERCA POST LAUREA (area alta formazione e studi
avanzati)

Rinviata.

59) INCARICHI PERSONALE TA: DETERMINAZIONI (area personale tecnico-amministrativo e
trattamenti economici)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato:

» di sospendere, per le motivazioni esposte, I'applicazione del Testo Unico in tema di
conferimento e autorizzazione allo svolgimento di incarichi non compresi nei compiti e nei
doveri di ufficio al personale dell’Universita di Foggia, emanato con Prot. n. 40393-1/3 del
29.07.2022 - Rep. D.R. n. 1375/2022, con riferimento: alla Parte | — Incarichi Premiali,
relativamente alle disposizioni riferite al personale Tecnico-Amministrativo; Capo Il —
Disposizioni comuni in merito agli incarichi conferiti dall’Ateneo al proprio personale — art.
22 relativamente alle disposizioni riferite al personale Tecnico-Amministrativo;

» di vincolare sin d'ora, nelle more delladozione del nuovo regolamento in materia, le
risorse destinate alle premialita e ai compensi ex art. 43 della legge n. 449/97 nell’ambito
dei piani finanziari dei progetti e delle attivita gia approvati o di prossima approvazione;

» di consentire, nelle more dell’adozione del nuovo regolamento in materia, al fine di
garantire il corretto svolgimento delle attivita, il conferimento di incarichi al personale
rinviando eventuali integrazioni degli stessi e la determinazione dei relativi compensi
allemanando regolamento nel caso di incarichi premiali e alla contrattazione integrativa
per gli incarichi di cui all’art. 43, co. 4, L. 449/97;

» di determinare la percentuale da destinare al trattamento accessorio per la remunerazione
degli incarichi, di cui all’art. 43, comma 4, della Legge n. 449/97, nella misura del 30%.

60) PIANO DI SVILUPPO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI — TRIENNIO 2024-2026 —
ULTERIORE AGGIORNAMENTO (area personale docente e trattamenti previdenziali — servizio
reclutamento e gestione personale docente - unita reclutamento professori)

Approvata.
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61) PROPOSTE DI CHIAMATA DI RICERCATORI UNIVERSITARI A TEMPO DETERMINATO (area
personale docente e trattamenti previdenziali — servizio reclutamento e gestione personale docente -
unita reclutamento ricercatori a tempo determinato)

Approvata.

62) PROPOSTE DI CHIAMATA DI PROFESSORI UNIVERSITARI (area personale docente e trattamenti
previdenziali — servizio reclutamento e gestione personale docente - unita reclutamento professori)

Approvata.

63) PROPOSTA ISTITUZIONE DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO PER LE
ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA (area personale docente e trattamenti
previdenziali — servizio reclutamento e gestione personale docente - unita reclutamento ricercatori a
tempo determinato)

Approvata.

64) TESTATA GIORNALISTICA “L’ATTACCO”: EVENTUALI DETERMINAZIONI (area affari legali —
servizio contenzioso)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di rinviare 'adozione delle proprie determinazioni in
merito all’argomento in oggetto al fine di consentire I'acquisizione di ulteriori elementi utili alla
valutazione, stabilendo che il riesame della questione dovra avvenire in un tempo utile a garantire il
rispetto dei correlati termini giudiziari.

65) VARIE ED EVENTUALI

Non sono stati esaminati argomenti nell’ambito della voce “Varie ed eventuali”.

66) APPROVAZIONE DEI VERBALI RELATIVI ALLE RIUNIONI ORDINARIE DEL 24.4.2024 E DEL
4.6.2024 ED ALLE RIUNIONI STRAORDINARIE DEL 12.6.2024 E DEL 3.7.2024

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato i verbali relativi alle riunioni ordinarie del 24.04.2024
e del 04.06.2024 e alle riunioni straordinarie del 12.06.2024 e del 03.07.2024.

67) VALUTAZIONE DEI RISULTATI CONSEGUITI DAL DIRETTORE GENERALE ANNO 2023 (direzione
gestioni strategiche, didattica e servizi agli studenti)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di determinare, per le motivazioni di cui in narrativa,
la seguente valutazione finale del Direttore Generale per I'anno 2023: ritenere il Direttore Generale
meritevole di punteggio pieno per tutte le dimensioni relative alla sua valutazione e, per l'effetto,
autorizzare la corresponsione alla dott.ssa Teresa Romei della retribuzione di risultato, pari a €.
26.000,00, prevista in relazione allo svolgimento dell'incarico di Direttore Generale di questa
Universita, nella misura del 20% del trattamento stipendiale lordo annuo da erogarsi al 100%.

68) CONTRATTO DI CONCESSIONE D'USO DEI LOCALI UBICATI PRESSO L’ISTITUTO “ALTAMURA”
PER LE ESIGENZE DEL CORSO DI LAUREA INTERATENEO IN “INGEGNERIA GESTIONALE”:
NUOVE DETERMINAZIONI (direzione gestione operative)

Approvata.

69) ESECUZIONE ORDINANZA TAR PUGLIA BARI N. 214/2024 (direzione gestioni strategiche, didattica
e servizi agli studenti/ direzione ricerca, alta formazione, internazionalizzazione e terza missione)

Ritirata su richiesta.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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70) PROPOSTA DI ISTITUZIONE POSTI DI PROFESSORE UNIVERSITARIO (area personale docente e
trattamenti previdenziali — servizio reclutamento e gestione personale docente - unita reclutamento
professori)

Ritirata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



