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32) D.M. 445/2022 (PIANO A): STATO DELL’ARTE UTILIZZO PUNTI ORGANICO 

……………………

il vigente “Regola
tempo determinato” dell’Università di Foggia;

a l’attribuzione alle 

dell’utilizzo del Piano A, con le quali si è stabilito che le risorse 

e dell’esigenza di accantonare 0,20 punti organico riferiti al 

strategica 6 “Ulteriori esigenze strategiche di ateneo”;



– –

utilizzo dei punti organico straordinari assegnati all’Ateneo 
nell’ambito del Piano A del

▪
1 p.o. da attingere sulla linea strategica 6 “Ulteriori 

esigenze strategiche di Ateneo”, per il reclutamento di 

▪ 6 “Ulteriori 
esigenze strategiche di Ateneo”, a copertura 
dell’accantonamento finalizzato all’eventuale up
professore associato dell’RTD

▪ a linea strategica 6 “Ulteriori 
esigenze strategiche di Ateneo”, per l’assunzione di 
un’unità di personale tecnico amministrativo dell’area 

di quanto emerso nel corso dell’esame dell’argomento,

organico straordinari assegnati all’Ateneo nell’ambito del Piano A del D.M. 

•
sulla linea strategica 6 “Ulteriori esigenze strategiche di Ateneo”, 

• 0,20 p.o., da attingere sulla linea strategica 6 “Ulteriori esigenz
di Ateneo”, a copertura dell’accantonamento finalizzato all’eventuale up
grade a professore associato dell’RTD

• “Ulteriori esigenze strategiche 
di Ateneo”, per l’assunzione di un’unità di personale tecnico
dell’area dei collaboratori.

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del

–
–

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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