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all’unanimità,
l’ar
il D.M. 9/3/2011, n. 102, con il quale è stato determinato l’importo 

l’art. 14, comma 6

ha riscritto integralmente il testo dell’articolo 22, de
candolo “Contratti di ricerca” e 

modificato dall’art. 6, co. 4, del DL 215 del 30 dicembre 2023, 

l’indizione di procedure per il conferimento degli stessi 

dagli Organi di Governo dell’Ateneo entro il predetto

ha proposto l’avvio
dal titolo “Studio e 

applicazione di strategie di analisi qualitativa innovative”, della 
PED/02, nell’ambito 

del Progetto PRIN 2022 PNRR “Phoenix. 
conditions of marginalization” 

(“Araba Fenice. Una nuova “rinascita” per donne e bambini che 
vivono in condizioni di marginalità”) (codice P2022X54WX 

sivo dell’Assegno, pari 
ad € 23.889,78 comprensivi degli oneri previdenziali, graverà sui 
fondi del Progetto PRIN 2022 PNRR “Phoenix. 

marginalization” (“Araba Fenice. Una nuova “rinascita” per donne 
e bambini che vivono in condizioni di marginalità”) (codice 

dell’Università di Foggia ha concesso l’anticipazione di cassa



– –

ha proposto l’avvio delle procedure per il 
conferimento di n. 1 Assegno di ricerca dal titolo “Future skills: 

e comunitario”, della durata di 24 mesi per il S.S.D. M
nell’ambito d –

“Modelli pedagogici per lo sviluppo della 
re literacy nella transizione scuola università”. Il costo 

complessivo dell’Assegno, pari ad € 47.779,56 comprensivi degli 

nell’ambito del D.M. 934/2022 –

Madia D’Onghia, il Consiglio ha proposto l’avvio delle procedure 
dal titolo “Indagine 

contrasto. Analisi e comparazione dei risultati dei casi studio”, 
r il S.S.D. IUS/07, nell’ambito del 

Progetto PRIN 2022 “Exploited labour. 
research on the polities aimed at preventing labour exploitation” 
(“Lavoro sfruttato. 

amento lavorativo”) Acronimo: EXPLOIT 

rof.ssa Madia D’Onghia è responsabile scientifico.  Il costo 
complessivo dell’Assegno, pari ad € 23.889,78 comprensivi degli 

“Exploited labour. 
aimed at preventing labour exploitation” (“Lavoro sfruttato. 

sfruttamento lavorativo”) Acronimo: EX

rof.ssa Madia D’Onghia
la delibera dell’8 maggio 

disposto con l’art. 33, comma 2 lett. q) dello Statuto dell’Università 

di approvare l’istituzione dei seguenti Assegni di ricerca:
➢

dal titolo “Studio e applicazione di strategie di analisi qualitativa innovative”, della 
PED/02, nell’ambito del Progetto 

PRIN 2022 PNRR “
in conditions of marginalization” (“Araba Fenice. Una nuova “rinascita” per donne e 
bambini che vivono in condizioni di marginalità”) (codice P2022X54WX 



– –

scientifico. Il costo complessivo dell’Assegno, pari ad € 23.889,78 comprensivi 

“Phoenix. 
marginalization” (“Araba Fenice. Una nuova “rinascita” per donne e bambini che 
vivono in condizioni di marginalità”) (codice P2022X54WX 

Consiglio di Amministrazione dell’Università di Foggia ha concesso l’anticipazione 

➢

titolo “Future skills: bisog
personale e comunitario”, della durata di 24 mesi per il S.S.D. M
nell’ambito del D.M. 934/2022 –

“Modelli pedagogici per lo sviluppo della fut
scuola università”. Il costo complessivo dell’Assegno, pari ad € 47.779,56 

nell’ambito del D.M. 934/2022 –

➢
prof.ssa Madia D’Onghia, dal titolo “Indagine sulle forme di sfruttamento multiplo e 

che misure di contrasto. Analisi e comparazione dei risultati dei casi studio”, 
della durata di 12 mesi per il S.S.D. IUS/07, nell’ambito del Progetto PRIN 2022 
“Exploited labour. 

loitation” (“Lavoro sfruttato. 
la prevenzione dello sfruttamento lavorativo”) Acronimo: EXPLOIT (codice 

CUP D53D23006230006), di cui la prof.ssa Madia D’Onghia è 
to complessivo dell’Assegno, pari ad € 23.889,78 

“Exploited labour. 
labour exploitation” (“Lavoro sfruttato. 
la prevenzione dello sfruttamento lavorativo”) Acronimo: EXPLOIT (codice 

D’Onghia

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo



– –

prof.sse Anna Grazia Lopez, Daniela Dato e Madia D’Onghia.

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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