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ACCORDO
PERATTIVITA’DICOLLABORAZIONESCIENTIFICAE/ODISUPPORTOALLADIDATTICATRA
Il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Agro-Ambientali dell’Universita di Pisa, Via
delBorghetton.80,56124Pisa-PEC:scienzeagrarie@pec.unipi.it,diseguito“DiSAAA-
a”,rappresentatodal Direttore pro tempore Prof. Marcello Mele P.l., domiciliato per la sua carica
presso la sede delDipartimento;

E
L'Universita di Foggia- Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria
(DAFNE)(C.F. 94045260711, P.IVA 03016180717), con sede in Via Napoli 25, 71112Foggia—
PEC:protocollo@cert.unifg.it,diseguitoindicatocome"DAFNE",rappresentatodal  Direttore  pro
tempore Prof. Agostino Sevi, nato a*¥#**x*¥k | **kkkxx*x*x*  domiciliato per lasuacarica
pressolasededelDipartimento;

Congiuntamentedenominati“LeParti”;
Premesso

eche ilDipartimentodiScienzeAgrarie,AlimentarieAgro-
Ambientalidell’UniversitadiPisasvolgeattivitadiricercasuitemiinerentiallescienzeetecnologieagrarie,
alimentari,ambientalieforestali;

scheilDipartimentodiScienze Agrarie, Alimentari, Risorse Naturali e Ingegneria
svolgeattivitadiricercasuitemi inerentiallescienze e tecnologie alimentari,naturali, e
ingegneristiche.

Considerato

eche le ragioni della collaborazione tra il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Agro-
ambientalidell’UniversitadiPisaeilDipartimentodiScienze Agrarie, Alimentari, Risorse Naturali e
Ingegneriadell’Universita di Foggia nascono dal presupposto di approfondire e condividere le
reciprocheconoscenzeecollaborazionidelletematicheprecedentementeindicate.

siconvieneesistipulaguantosegue:

Articolo1-Finalitadell’accordo

Finalita dell’accordo e quello di instaurare un rapporto di collaborazione fra le parti, nel quale
leattivitadiricercaedidattichedelDiSAAA-aeleattivitadelDAFNE
possanointegrarsiecoordinarsireciprocamente,con riferimentoatuttiisettoriscientifico-
disciplinariinteressati.

Articolo2-Oggettodellacollaborazione

Lacollaborazioneriguardera:

- attivita di collaborazione scientifica, mediante lo svolgimento di studi e ricerche congiunte
suprogetti specifici e/o mediante la partecipazione congiunta a programmi di ricerca nazionali
e/ointernazionali;

- attivita di supporto alla didattica, mediante il supporto allo svolgimento di tesi, progetti
edelaborati, lo svolgimento di esercitazioni, |'organizzazione di visite, stage didattici indirizzati
aglistudentie I'organizzazionediconferenze,dibattiti e seminari.



Leattivitadicuisopra,sarannodivoltainvoltadefinitemediantespecificiaccordiscrittitraleparti,cheinog
nicaso richiamerannoerispetterannoilpresenteaccordoquadro.

Articolo3-Impegnodireciprocita

Per il conseguimento dei fini prefissati dalla presente convenzione, il DiSAAA-a e il DAFNE
siimpegnanoaconsentire,allepersonecoinvoltenell’attivitadicollaborazionel’accessoallerispettivestru
tture,l’'usodiattrezzaturechesirendesseronecessarieperl’espletamentodell’attivitadidatticae
diricerca.
llpersonalecoinvoltonellacollaborazione,nonchélestruttureeleattrezzaturemesseadisposizione
dellepartisarannoindividuateneglispecificiaccordiscrittitralepartidicuiall’art.2.

Articolo4-Responsabilidell’accordo

Il DiSAAA-a indica quale proprio referente e responsabile del presente accordo il Prof. Giovanni
Benelli. Il DAFNE indicaquale proprio referente e responsabile del presente accordo il Prof.Giacinto
Salvatore Germinara.

Articolo5-Utilizzazionedeirisultatidistudiericerche

La proprieta dei risultati di studi e ricerche, nonché dell’eventuale invenzione brevettabile,
verradefinitanell’ambitodeglispecificiaccordiscrittitralepartidicuiall’art.2,nelrispettodellavigenteno
rmativa.
Lepartisiimpegnano,inoltre,anonutilizzareirisultatiderivantidastudi,ricerche,consulenze,ecc.qualipe
riziediparteinvertenzedicaratterelegale,nonchéanonsfruttareilnomedellacontroparte
perscopipubblicitari,anchesecollegati all'oggettodelle stesse attivita.

Articolo6-Coperturaassicurativa

IIDiISAAA-aeil DAFNE
garantisconolacoperturaassicurativacontrogliinfortunieperresponsabilitacivileversoterzidelproprio
personaleimpegnatonelleattivitaoggettodellapresenteconvenzione,nonchédeglistudenti/laureandi
/specializzandi/dottorandichepotrebberofrequentare i locali e i laboratori dell’altro Dipartimento
per lo svolgimento di tirocini, esercitazionio tesi.

Articolo7-
Individuazionedeisoggetticuicompetonogliobblighiprevistidaldecretolegislativo81/2008ess.mm
.

Al fine di garantire la tutela della salute e la sicurezza del personale universitario e dei soggetti
adesso equiparati, ai sensi dell’art.2 comma 4° del D.M. 5 agosto 1998 n.363, e dell’art. 2, c. 1, lett.
a)del D. Lgs. 81/08 e ss.mm.ii., che in ragione dell'attivita specificamente svolta,
rispettivamentepressostrutturedelDAFNEedelDISAAA-
a,sonoespostiarischi,vengonoindividuatiisoggetticuicompetonogliobblighiprevistidalD.lgsn.81/200
8 ess.mm.ii.

Fermo restando che nell’lambito degli specifici accordi scritti di cui al precedente art.2
dovrannoessere definiti anche gli aspetti di sicurezza sul lavoro in riferimento alla specifica
tipologia dicollaborazionetraleparti,nelpresentearticolosidefiniscono gliindirizzigenerali.
LePartipromuovonoazionidicoordinamentoatteadassicurarel’attuazionediquantodispostodallavigen
tenormativainmateriadisaluteesicurezzaneiluoghidilavoroancheaifinidella



valutazione dei rischi da interferenza. Ai sensi dell’art.10 del gia citato decreto n.363/98, le
Particoncordano che, al fine di garantire la Salute e Sicurezza del personale che presta la propria
operapressolasededell’altraparteperleattivitadicollaborazione,ilsoggettocuicompetonogliobblighid
i Datore di lavoro previsti dal D.Lgs n. 81/2008 é& individuato nel Datore di lavoro della
strutturaospitante ed il personale ospitato & considerato lavoratore ai sensi e per gli effetti
dell’art. 2 delD.Lgsn.81/2008.

Il Datore di lavoro della Struttura Ospitante effettua la valutazione dei rischi per la sicurezza e
lasalute(art.28D.Lgs81/08)impegnandosiafornirelenecessarieinformazionirelativealleproceduredie
mergenzadaattuarenei luoghioggettodellapresenteconvenzione.

In particolare, ai sensi di quanto previsto dall’art. 10 del DM 353/98 e dal D.Lgs. 81/2008 s.m.i.
leParti siimpegnano,ciascunaperilproprioPersonale,a:

a. garantire la sorveglianza sanitaria ai sensi dell’art. 41 del Decreto e a trasmettere all’altra
larelativa documentazione di legge al fine di ottemperare alle vigenti disposizioni e nel rispetto
dellanormativain materiaditrattamentodeidati;

b. garantirelaformazionegeneraleespecificaaisensidell’art.37delDecreto.LaPar
teospitantedovraprovvederea:

a. informareilPersonaleospitatosuirischigenericiespecificiconnessialleattivitasvolteneiluoghiinteres
satidallapresenteconvenzioneesullecorretteprocedurediemergenza,esodoedevacuazione;

b. fornireiDispositividiProtezionelndividuale(dicuialtitolollicapolldelD.lgs.n.81/08)necessariin
relazioneai rischiindividuatinelDVR.

Le lavoratrici e i lavoratori equiparati ospitati, ivi inclusi studenti, dottorandi, assegnisti, borsisti,
etc,sono tenuti ad attenersi alle norme e regolamenti in materia di salute e sicurezza vigenti
nellestrutture ospitanti.

IIDiISAAA-aedilDAFNEgarantisconochelestruttureeirelativiimpianti,lemacchine,leattrezzature,
nonché i prototipi o altre strumentazioni messe reciprocamente a disposizione per leesigenze della
attivita didattica e di ricerca e dei discenti sono in piena regola con le norme
vigentiinmateriadisicurezzaesalutesuiluoghidilavoro eprevenzione incendi.

Articolo8-Duratadell’accordo,proceduradirinnovoefacoltadirecesso

Il presente accordo ha durata di due anni a decorrere dalla data di stipula e potra essere
rinnovatoperiscrittoconattoapprovatodagliorganicompetentidientrambeleparti.

Le parti potranno recedere dal presente accordo mediante comunicazione a mezzo PEC da
inviarsinel rispetto di un preavviso di almeno tre mesi; lo scioglimento del presente accordo non
produceeffetti automatici sui rapporti attuativi in essere al momento del recesso, che restano
regolati,quantoallarisoluzione,dairelativi atti.

Articolo9-Trattamentodeidatipersonali

LePartisiimpegnanoreciprocamenteatrattareecustodireidatie/oleinformazioni,siasusupportocartace
o che informatico, relativi all’espletamento di attivita, in qualunque modo riconducibili
alpresenteAccordo,inconformitaallemisureeagliobblighiimpostidalD.Lgs.196/2003.

9.1 CiascunadellePartisivincola,nell’attuazionedelpresenteaccordodicollaborazione,alrispettodeglio
bblighidiriservatezzaprevistidalDecretoLegislativo30giugno2003n.196“Codiceinmateria



di protezione dei dati personali” e dal Regolamento UE 2016/679 “Regolamento Generale
sullaprotezionedeidatipersonali”.

9.2 Le Parti acconsentono al trattamento dei propri dati personali ai sensi del Regolamento
UE2016/679 al fine di dare attuazione alle finalita del presente accordo di collaborazione, anche
consistemi automatizzati (banche dati, archivi informatici e sistemi telematici), purché il
suddettotrattamento avvenga esclusivamente da parte di personale autorizzato nel rispetto dei
principi diliceita,correttezza,trasparenza,adeguatezza,pertinenzaenecessita.

9.3 Nelllambito del trattamento dei dati personali connessi all’espletamento delle attivita
oggettodel presente accordo di collaborazione, le Parti, ciascuna per le rispettive competenze,
opererannonelpienorispettodelledisposizionidettatedalcitatoRegolamentoUE2016/679inqualitadiTi
tolariautonomi. Le Parti si impegnano reciprocamente, in attuazione degli obblighi di sicurezza
impostidalmedesimoRegolamentoUE2016/679edaognialtradisposizionelegislativaeregolamentarei
nmateria,acustodireidatipersonalitrattatiinmodotaledaevitarerischididistruzionedeglistessiodiacce
ssiatalidatidapartedisoggettinonautorizzati.

9.4 | dati raccolti non saranno oggetto di trasferimenti in Paesi extra UE. | dati saranno
conservatiper il periodo necessario all’esecuzione dell’attivita prevista dal presente accordo di
collaborazionee all’espletamentodituttigliadempimentidilegge.

9.5 Idatidicontattodellepartiaifinidelpresentearticolosonoiseguenti:

- Il Titolare del trattamento dei dati & I’'Universita di Pisa con sede in Via del Borghetto n. 80, Pisa -
56124. 1l Referente per la protezione dei dati e il Direttore del DiSAAA-a Prof. Marcello
Melecontattabile all’e-maildirettore@agr.unipi.it

Titolare del trattamento €& I'Universita di Foggia, in persona del suo rappresentante legale,
iIRettore pro tempore, domiciliato per la carica, presso la sede legale dell’Ente, Via Gramsci n.
89/91, 71122 Foggia, PEC: protocollo@cert.unifg.it — E-mail: rettorato@unifg.it. Il Responsabile
della Protezione dei Dati (RPD/DPO) & domiciliato presso la sede dell’Universita di Foggia e
raggiungibile a seguente indirizzo e-mail: dpo@unifg.it — PEC: rpd@cert.unifg.it.

Articolo10-Registrazioneespese

llpresentecontrattoesoggettoaregistrazionesoloincasod’usoaisensidegliartt.5e7(v.relativatariffa:pa
rtesecondaart.1commab)delD.P.R.26/4/1986n.131.Tuttelespeserelativeall’eventualeregistrazioned
elpresentecontrattosonoacaricodellapartecherichiedelaregistrazione stessa.

Articolo11-Oneri

La firma della presente accordo costituisce una dichiarazione di intenti di collaborazione e
scambioper le attivita descritte negli art. 1 e 2, con lI'impegno di ogni Parte a mettere a disposizione le
propriemiglioricompetenzeperlarealizzazionedelleattivitamasenzacomportarealcunobbligofinanziari
odapartedeicontraenti.

Il presente accordo & firmato digitalmente, in un unico originale, ai sensi del D. Lgs. 07.03.2005,
n.82,successivemodifiche,integrazionienormecollegate;essosostituisceildocumentocartaceoelafirm
aautografa

PERILDiSAAA-a PERILDAFNE
ILDIRETTORE ILDIRETTORE
Prof.MarcelloMele Prof. Agostino Sevi



