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6) BANDO PER IL CONFERIMENTO DI N. 10 PREMI “UNIFG RESE
2024” PER MIGLIOR TESI DI DOTTORATO DI RICERCA E PRODOTTI DELLA 

……………
che il Regolamento dell’Organismo interno di Ateneo per la 
“Human Resources Excellence Research” (prot. n. 0001026

l’Organismo possa istituire dei premi all’attività di ricerca 
proponendo al Rettore una rosa di nominativi, esterni all’Ateneo, 

l’assegnazione dei premi;
che l’Organismo interno di Ateneo per la HR Excellence in 
Research, nella riunione del 15/03/2024, ha proposto l’i
di premi all’attività di ricerca, del valore di € 1.000,00, da 

ai dottori di ricerca dell’Università di Foggia per la miglior tesi di 
Dottorato discussa successivamente all’1/01/2020;

presso l’Università di Foggia alla data di pubblicazione del bando, 

all’1/01/2020;
che l’Organismo interno di Ateneo per la

conferimento di n. 10 Premi “UniFG Research Awards 2024” per 

la copertura finanziaria di € 10.000,00 gravante sui fondi di 
Ateneo assegnati per l’anno 2024 per l’implementazione delle 

di approvare il Bando per il conferimento di n. 10 Premi “UniFG Research 
Awards 2024” per miglior Tesi di Dottorato di ricerca e Prodotti della ricerca 

di approvare l’allegato 1 “Modello di candidatura” al Bando di cui trattasi, che si 



– –

di autorizzare l’indizione del Bando per il conferimento di n. 10 Premi “UniFG 
Research Awards 2024” per miglior Tesi di Dott

di far gravare la spesa di € 10.000,00 sui fondi assegnati, nel bilancio di 
previsione dell’Ateneo 2024, per l’implementazione delle azioni contenute nella 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo

–

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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