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Sezione Amministrazione

Informazioni generali sul corso di studi

Universita
Nome del corso in Italiano
Nome del corso in Inglese
Classe

Lingua in cui si tiene il corso
Eventuale indirizzo internet del corso di laurea
Tasse

Modalita di svolgimento

Corso Interateneo

Docenti di altre universita (per Corso Interateneo)

Referenti e Strutture

Presidente del CdS

Organo Collegiale di gestione del CdS
Struttura didattica di riferimento
Eventuali strutture didattiche coinvolte

Docenti di Riferimento

N. COGNOME NOME SETTORE QUALIFICA PESO TIPO SSD

Figure Specialistiche

COGNOME NOME

Rappresentanti studenti

COGNOME NOME EMAIL TELEFONO

Gruppo di gestione AQ

COGNOME NOME
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COGNOME

NOME

EMAIL

TIPO

Programmazione degli accessi

Programmazione nazionale (art.1 Legge 264/1999)
Programmazione locale (art.2 Legge 264/1999)

Eventuali curriculum

Sede

Sede del corso

Studenti previsti

Data di inizio delle attivita didattiche

Sede di riferimento DOCENTI

Sede di riferimento Docenti,Figure specialistiche e Tutor

COGNOME NOME CODICE FISCALE SEDE
Sede di riferimento FIGURE SPECIALISTICHE
COGNOME NOME SEDE
Sede di riferimento TUTOR
COGNOME NOME SEDE

SEZIONE ALTRE INFORMAZIONI

Altre informazioni

RAD

Codice interno all’Ateneo del corso

Massimo numero di crediti riconoscibili
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Date delibere di riferimento

RAD

Data di approvazione della struttura didattica
Data di approvazione del Senato Accademico/Consiglio di Amm.
Data della consultazione con le organizzazioni rappresentative
A livello locale della produzione, servizi, professioni

Accordi con Enti, imprese relativi alle figure specialistiche richieste

Sintesi della relazione tecnica del nucleo di valutazione

Relazione del nucleo di valutazione per accreditamento

Sintesi del Parere del comitato regionale di coordinamento
RAD

Offerta didattica programmata

Attivita caratterizzanti settore CFU

Totale attivita caratterizzanti

Attivita Affini settore CFU

Totale attivita Affini

Altre attivita settore CFU

Totale altre attivita

Offerta didattica erogata
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coorte CUN insegnamento Settori docente Settore Ore di
insegnamento docente didattica
assistita

SEZIONE F - ATTIVITA FORMATIVE ORDINAMENTO DIDATTICO

Raggruppamento settori

Attivita caratterizzanti
RAD

ambito disciplinare settore CFU minimo da D.M. per
min/max I'ambito

Attivita affini

RAD

ambito disciplinare CFU minimo da D.M. per 'ambito
min/max

Altre attivita

RAD

ambito disciplinare CFU

Riepilogo CFU
RAD

CFU totali per il conseguimento del titolo
Range CFU totali del corso

Comunicazioni dell’Ateneo al CUN
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Motivi dell’istituzione di pil corsi nella classe

Note relative alle attivita di base
RAD

Note relative alle altre attivita
RAD

Note relative alle attivita caratterizzanti
RAD

Sezione Qualita

SEZIONE A - OBIETTIVI DELLA FORMAZIONE

SEZIONE: PRESENTAZIONE
CORSO DI STUDIO IN BREVE

QUADRO Ala
RAD

Consultazione con le organizzazioni rappresentative — a livello nazionale e
internazionale — della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Istituzione del corso)

QUADRO A1b

Consultazione con le organizzazioni rappresentative — a livello nazionale einternazionale
— della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Consultazioni successive)

QUADRO A2a
RAD

Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per ilaureati

QUADRO A2b
RAD

Il corso prepara alla professione di (codice ISTAT)
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QUADRO A3a
RAD

Conoscenze richieste per ’accesso

QUADRO A3b

Modalita di ammissione

QUADRO A4a

Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione del percorso formativo

RAD

QUADRO A4b1
RAD

Conoscenza e comprensione e Capacita di applicare conoscenza e comprensione:
Sintesi

QUADRO A4b2

Conoscenza e comprensione e Capacita di applicare conoscenza e comprensione:
Dettaglio

QUADRO A4c

)

Autonomia di giudizio
Abilita comunicative Capacita di apprendimento

QUADRO A4d
RAD

‘ Descrizione sintetica delle attivita affini e integrative

QUADRO A5a
RAD

‘ Caratteristiche della prova finale

QUADRO A5b

\ Modalita di svolgimento della prova finale
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SEZIONE B: ESPERIENZA DELLO STUDENTE

QUADRO B1 Descrizione del percorso di formazione (Regolamento didattico del corso di studio)

QUADRO Bic Articolazione didattica on line (per i corsi di studio prevalentemente a distanza)

QUADRO B1d Modalita di interazione prevista (per i corsi di studio prevalentemente a distanza)

QUADRO B2a Calendario del Corso di Studio e orario delle attivita formative

QUADRO B2b Calendario degli esami di profitto

QUADRO B2c Calendario sessioni Prova finale

QUADRO B3 Docenti titolari di insegnamento

QUADRI B4 - INFRASTRUTTURE

QUADRO B4 Aule

QUADRO B4 Laboratori e aule informatiche

QUADRO B4 Sale studio

QUADRO B4 Biblioteche
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QUADRO B4 Infrastruttura tecnologica — Requisiti delle soluzioni tecnologiche (per i corsi di studio
prevalentemente a distanza)

QUADRO B4 ‘ Infrastruttura tecnologica — Contenuti multimediali (per i corsi di studio prevalentemente a

distanza)

QUADRI BS - SERVIZI DI CONTESTO

QUADRO B5 Orientamento in ingresso

QUADRO B5 \ Orientamento e tutorato in itinere

QUADRO B5 Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all’esterno (tirocini e stage)

QUADRO B5 Assistenza e accordi per la mobilita internazionale degli studenti

NAZIONE NOME ATENEO CODICE EACEA DATA TIPO TITOLO TITOLO
IN CONVENZIONE (italiano/doppio/multiplo) | (indicare crediti
CONVENZIONE gg/mm/aa o titoli)

QUADRO B5 \ Accompagnamento al lavoro

QUADRO B5 Eventuali altre iniziative

QUADRO B6 ~ Opinioni studenti

QUADRO B7 ‘ Opinioni laureati
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SEZIONE C - RISULTATI DELLA FORMAZIONE

QUADRO C1 Dati di ingresso, di percorso e di uscita

QUADRO C2 _Efficaciaesterna

QUADRO C3 Opinioni di enti e imprese con accordi di stage/tirocinio curriculare o extra-curriculare

SEZIONE D - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLA QUALITA

QUADRO D1 Struttura organizzativa e responsabilita a livello di Ateneo

QUADRO D2 Organizzazione e responsabilita dell’AQ a livello di Corso di Studio

QUADRO D3 Programmazione dei lavori e scadenze di attuazione delle iniziative

QUADRO D4 Riesame annuale (Scheda di Monitoraggio annuale e Riesame ciclico)

QUADRO D5 Progettazione del Corso di studio

pdf

QUADRO D6 Eventuali altri documenti ritenuti utili per motivare I'attivazione del corso

QUADRO D7 Relazione illustrativa specifica per i corsi di area sanitaria
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