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21) CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITÀ DI FOGGIA, ELCAMM S.R.L. E ESTOR 
S.P.A. 

-  O  M  I  S  S  I  S  -  

Il Consiglio di Amministrazione, ……………….., 

VISTA la legge 30.12.2010, n.240; 

VISTO il Regolamento per il Reclutamento di ricercatori a tempo 

determinato (D.R. 1755/2021); 

CONSIDERATO che il prossimo 14 maggio 2024 scade il contratto di ricercatore a 

tempo determinato di tipo A) stipulato con la dott.ssa Michela 

RAUSEO (s.s.d. MED/41 “Anestesiologia), per lo svolgimento del 

progetto di ricerca ”Ruolo diagnostico e prognostico della 

presepsina come biomarker nei pazienti settici operati di chirurgia 

addominale maggiore” ; 

ATTESO che è emersa la necessità di completare e sviluppare il progetto 

di ricerca in esecuzione; 

ATTESO che, il Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e 

Chirurgiche, nella seduta del 12.02.2024 (delibera prot. n. 8962-

II/8 del 14.02.2024), ha espresso parere favorevole in merito alla 

proroga del contratto stipulato con la dott.ssa RAUSEO, da 

finanziare in parte con una convenzione con la ditta ELCAMM 

s.r.l. e con la ditta ESTOR s.p.a. ed in parte da finanziare con i 

fondi del progetto rubricato 

“RICPUBBL_DIRETTORE_OORR_CONTRATTIRICERCA_2022; 

VISTA l’ipotesi di convenzione con le predette società; 

ATTESO che la copertura finanziaria della proroga sarà già disponibile 

prima della proroga; 

ATTESO che il Collegio dei Revisori dei Conti, nel corso della riunione del 

27.02.2024 (verbale prot. n. 14302-II/12 del 11.03.2024), si è 

espresso favorevolmente in merito alla stipula della predetta 

convenzione in quanto la stessa prevede che il finanziamento per 

la proroga annuale di un contratto di Ricercatore universitario a 

tempo determinato, reclutato ai sensi dell’art. 24, co. 3, lett. a), 

legge 240/2010, venga erogato prima della stipula del contratto 

predetto, garantendo l’idonea copertura finanziaria, stabilendo, 

altresì, che qualora ciò non avvenga, non si potrà procedere alla 

stipula della proroga del contratto salvo che non vengano 

individuate le relative coperture finanziarie; 

PRESO ATTO che nella riunione del 27.3.2024 il Senato Accademico si è 

espresso positivamente in merito all’argomento in oggetto, 

DELIBERA 

di approvare, per gli aspetti di propria competenza, la stipula di una convenzione tra 

l’Università di Foggia e le ditte ELCAMM s.r.l. e ESTOR s.p.a., finalizzata all’erogazione 

di un contributo liberale utile, in parte, al finanziamento della proroga di 12 mesi del 

contratto di ricercatore a tempo determinato di tipo A stipulato con la dott.ssa Michela 

RAUSEO, in scadenza in data 14 maggio 2024, per il s.s.d. MED/41 “Anestesiologia”, il 

cui testo si allega con il n. 19 al presente verbale. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo. 

 

 

 
************************************************************************************************************* 

Delibera assegnata alle unità organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza: 
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- U.O.R.: area personale docente e trattamenti previdenziali - servizio reclutamento e 
gestione personale docente. 

- C.C.: direttore dip sc med e chir. 
 
 IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE 
 (dott.ssa Teresa Romei) (prof. Lorenzo Lo Muzio) 

 firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005 
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