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UNIVERSITA

Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli Studenti
Responsabile: avv. Marta Sevi

Area Affari Generali
Responsabile: dott.ssa Annamaria Volpe

pI FoGGIA hr

Ai componenti il Senato Accademico

Al Pro-Rettore vicario

Al Pro-Rettore

Al Presidente del Nucleo di Valutazione di

Servizio Organi Collegiali, Normativa e Procedure Elettorali
Responsabile: dott. Marco Baudille

Unita Organi Collegiali
Responsabile: sig.ra Claudia D’Arcangelo

Ateneo

Al Direttore Generale

Al Direttore del Dipartimento di Economia
Al Direttore del Dipartimento di Medicina
Clinica e Sperimentale

Ai componenti il Consiglio di Amministrazione
Ai componenti il Nucleo di Valutazione di
Ateneo

Ai componenti il Collegio dei Revisori dei Conti
Al Presidente del Consiglio degli Studenti

Ai professori e ai ricercatori dell’Ateneo

Al personale tecnico-amministrativo
dell’Ateneo

e, p.c.

Oggetto: Convocazione riunione del Senato Accademico

La S.V. é invitata ad intervenire alla riunione del Senato Accademico, che si terra il giorno 27
marzo 2024, alle ore 14:30, presso I'Aula Formazione “A. Checchia”, sita al 6° piano del Palazzo
Ateneo, via Gramsci, 89/91, in Foggia.

E possibile partecipare alla riunione in oggetto anche in modalita telematica, secondo le
indicazioni che verranno specificatamente fornite.

L’ordine del giorno & il seguente:

Memorandum of Understanding tra I'Universita di Foggia e I'Institute of Education in
Healthcare and Medical Sciences University of Aberdeen (Scotland)

Individuazione di un nominativo, nellambito della rosa proposta dal Consiglio degli

Approvazione offerta formativa Scuole di Specializzazione a.a. 2023/2024

Approvazione dei verbali relativi alle riunioni ordinarie del 6.12.2023, 17.1.2024 e

28.2.2024 ed alle riunioni straordinarie del 20.12.2023 e del 31.1.2024

1. Ratifica decreti
2.
3. Moadifica integrativa del Manuale di identita visiva di Ateneo
4.
Studenti, al fine della nomina del Difensore degli Studenti
5.
6. Parere CONVUI: eventuali deliberazioni
7. Varie ed eventuali
8.
9. Comunicazioni del Rettore *
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10.
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29.
30.

31.
32.

33.

34.

35.

36.

Interventi in favore di studenti con disabilita e con DSA di cui al D.M. n. 809 del 7 luglio
2023: nuova assegnazione ministeriale esercizio finanziario 2023 e approvazione proposta
di riparto delle risorse assegnate *

. Istituzione/attivazione Master, a.a. 2023-2024 *
12.
13.

Istituzione/attivazione Master, a.a. 2024-2025 *

Stipula di un nuovo Protocollo d'Intesa tra la Regione Puglia e I'Universita degli Studi di
Foggia per la collaborazione tra Universita e S.S.R. nella formazione del personale
infermieristico, tecnico, della riabilitazione, della prevenzione nonché della professione
ostetrica mediante lo svolgimento dei corsi di laurea per le professioni sanitarie *
Aggiornamento dell'allegato al Protocollo d'Intesa tra la Regione Puglia e I'Universita degli
Studi di Foggia per la formazione specialistica ex art. 6, comma Il del D. Lgs. 502/1992 e
s.m.i. *

Convenzione tra I'Universita di Foggia e I'Universita degli studi della Calabria per il
trasferimento  dell'unita  operativa del progetto PRIN 2022—cod. 2022fh7889 -
cup d53d23013490006 *

Agreements tra Universita di Foggia e Invisalign s.r.l. di Milano *

Schema di accordo quadro fra Regione Puglia e Universita di Foggia per attivita di
interesse comune in materia di misure a favore delle imprese *

Accordo quadro tra I'Universita di Foggia e il Centro Servizi al Volontariato della Provincia
di Foggia *

Proposta di adesione alla manifestazione “I 100 giorni per la legalita e la lotta alle mafie” *
Accordo per la realizzazione della misura 1.7.2 “Rete dei servizi di facilitazione digitale” del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza tra la Regione Puglia e I'Universita di Foggia con
relativo piano attuativo predisposto dall’Ateneo*

. Manifestazione di interesse per I'utilizzo del creative HUB per I'Agrofood *
22.

Strategia delle risorse umane per la ricerca (HRS4R) di Unifg: monitoraggio del piano di
azioni HR e del documento OTM-R relativi agli anni 2022 e 2023 *

Realizzazione progetto dal titolo “Valorizzazione di sottoprodotti della lavorazione di frutta e
vegetali nel settore alimentare” e trasferimento fondi di ricerca di cui € titolare il prof. Del
Nobile *

Politiche di Ateneo e Programmazione dell’Offerta Formativa a.a. 2024-2025 *

Relazione sul corso di studio di Area Sanitaria in Logopedia, classe L/SNT2 *

Modifica al Regolamento delle procedure per il conferimento di assegni di studio per la
collaborazione ad attivita di ricerca *

Regolamento borse di studio e di ricerca post lauream *

Regolamento di funzionamento del Centro di Formazione della Docenza dell’Universita di
Foggia *

Convenzione tra I'Universita di Foggia, Elcamm s.r.l. e Estor s.p.a. *

Proposta di istituzione posti di professore universitario e ricercatore a tempo determinato
per le esigenze del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche *

Proposta di istituzione di n. 1 posto di professore universitario per le esigenze del DAFNE*
Proposta di istituzione posti di ricercatore a tempo determinato, di tipo a) per le esigenze
del DISTUM *

Proposta di istituzione posti di professore universitario per le esigenze del Dipartimento di
Medicina Clinica e Sperimentale*

Proposta di scambio contestuale, ai sensi dell'art. 7 co. 3, della L. 240/2010, tra il prof.
Arcangelo Liso (professore ordinario) e il prof. Giuseppe Michele Masanotti (ricercatore
universitario) *

Determinazioni in merito alla proposta di avvio delle procedure di chiamata di ricercatori a
tempo determinato di tipo b), nel ruolo di professore di seconda fascia, ai sensi del
previgente art. 24, co. 5 bis, della L. 240/2010 *

Procedura di reclutamento, ai sensi della legge 230/2005, per la copertura di n. 1 posto di
professore straordinario a tempo determinato e in regime di impegno a tempo pieno per |l
settore concorsuale 06/d2 “endocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione e del
benessere”, settore scientifico-disciplinare med/13 “Endocrinologia”: determinazioni*
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37. DD.MM. 445/2022 e 795/2023 - Piano Straordinario Reclutamento Personale universitario:
Proposta di criteri di riparto e assegnazione PP.OO. straordinari Piano B. Rimodulazione
programmazione utilizzo punti organico straordinari Piano A *

* per il presente argomento e previsto I'esame contestuale con il Consiglio di Amministrazione

Cordiali saluti.
IL RETTORE
(prof. Lorenzo LO MUZIO)

LORENZO LO MUZIO
firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 21.03.2024 19:59:55
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