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13) ACCORDO ATTUATIVO CON ROTARY 

-  O  M  I  S  S  I  S  -  

Il Senato Accademico, ………………., 

CONSIDERATO che Rotary Foundation è un’organizzazione di beneficenza 

pubblica che opera esclusivamente per scopi benefici ed è 

governata da un consiglio di amministrazione sotto la 

supervisione del Rotary International;  

ATTESO che la Fondazione, in quanto espressione della cultura rotariana, 

è impegnata nel promuovere i temi dell’etica, del merito e della 

professionalità, quali elementi fondanti di un modello di sviluppo 

sociale sostenibile e solidale delle comunità, e ad impegnarsi per 

la promozione sociale; 

TENUTO CONTO che è acclarato il ruolo fondamentale che le Istituzioni 

universitarie assumono nei contesti di insediamento, sia sul piano 

dell'economia, in ragione della domanda di beni e servizi 

espressa dai numerosi studenti, operatori ed ospiti, sia sul piano 

della crescita sociale, culturale e professionale; 

TENUTO CONTO che l’Università di Foggia, per sua missione istituzionale, si pone 

come co-attore delle politiche di sviluppo del territorio e 

contribuisce alla soluzione delle problematiche che emergono 

dalle profonde trasformazioni in atto nella società attuale; 

CONSIDERATO che il Distretto, nell’ambito della propria attività rotariana, 

promuove l’integrità e la comprensione internazionale, la buona 

volontà e la pace attraverso la propria community di imprenditori, 

professionisti e leader della comunità; 

ATTESO che la Rotary Foundation e l’Università di Foggia hanno già 

stipulato un Accordo Quadro nel 2022 di cui il presente ne 

costituisce specifica attuazione; 

PRESO ATTO che l'Università di Foggia, la Rotary Foundation e il Distretto 2120 

comparteciperanno, nel rispetto delle reciproche autonomie, 

competenze, regolamenti e statuti: 

 all'attivazione di percorsi formativi nei settori rispondenti 

alle vocazioni e peculiarità associative, prestando 

particolare attenzione alla promozione della parità di 

genere; 

 alla realizzazione di tirocini e stage di studenti e 

neolaureati presso eventuali Enti o strutture anche 

universitarie che ne offrono disponibilità, senza oneri per 

le strutture universitarie ospitanti; 

 alla progettazione di corsi di studio per figure professionali 

già operanti nel mondo del volontariato o che aspirano ad 

accedervi e che assicurino l'apprendimento di conoscenze 

e capacità operative che si contraddistinguono come utili 

in tale contesto; 

 alla programmazione di master brevi o corsi di alta 

formazione professionale di aggiornamento inerenti alla 

creazione e al management d’impresa con particolare 

attenzione ai contesti culturali e sociali; 

 a mettere a disposizione degli studenti aggiudicatari di 

borse della Fondazione strutture didattiche e scientifiche 

dell’Università, senza oneri per quest’ultima, 

CONSIDERATO che il programma RYLA (Rotary Youth Leadership Awards) è 
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un’esperienza intensiva di leadership creata dai Distretti del 

Rotary, durante la quale i partecipanti seguono delle attività 

finalizzate a sviluppare le loro doti di leader. Il Distretto 2120 

organizza annualmente dei corsi RYLA che hanno in genere una 

durata dai 5 ai 7 giorni, durante i quali si svolgono attività di 

formazione (per un totale di 25-30 ore) riguardanti il 

potenziamento delle doti di leadership, lo sviluppo di strategie per 

la risoluzione di problemi, e le prassi di buona condotta 

professionale. I Consigli delle Strutture didattiche di riferimento, 

dopo aver verificato la coerenza del percorso formativo del RYLA 

con il curriculum di studi ed aver concordato le modalità di 

espletamento della verifica finale, possono autorizzare 

l’acquisizione di un CFU se l’esito della verifica finale è positivo, 

nel pieno rispetto del Regolamento di Ateneo per il 

riconoscimento dei crediti formativi universitari. Per la 

registrazione del CFU, al termine del RYLA lo studente deve 

presentare un attestato/certificato di frequenza in cui siano 

specificate le ore frequentate, gli esiti della verifica finale e gli 

estremi degli atti dei Consigli delle Strutture didattiche che 

certificano il riconoscimento delle attività del RYLA per 

l’acquisizione del credito formativo universitario; 

CONSIDERATO  che il presente accordo attuativo segue la durata dell’accordo 

quadro cui inerisce; 

TENUTO CONTO che il presente Protocollo è soggetto a registrazione solo in caso 

d’uso ai sensi dell’art.5, primo comma D.P.R. 131 del 26/4/1986 

ed art. 4, Tariffa Parte Seconda allegata al medesimo decreto. Le 

spese di bollo sono a carico della Rotary Foundation, 

VISTO  l’art.4 dell’accordo attuativo che richiede, per la sua specifica 

attuazione, la costituzione di un comitato di indirizzo composto da 

sei componenti di cui due dell’Università di Foggia;  

ACQUISITA la disponibilità del delegato rettorale alla didattica, prof. Giorgio 

Mori e del prof. Maurizio Quinto, promotore dello specifico 

accordo attuativo, 

DELIBERA, 

- di approvare la stipula di un Accordo Attuativo tra l’Università di Foggia e Rotary 

Foundation, Distretto Rotary 2120 – Puglia e Basilicata, il cui testo si allega con il n. 

6 al presente verbale; 

- di incaricare i prof.ri Giorgio Mori e Maurizio Quinto del compito di seguire 

l’attuazione dell’accordo con specifico riferimento al programma RYLA (Rotary 

Youth Leadership Awards). 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
****************************************************************************************************** 

Delibera assegnata alle unità organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza: 
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- U.O.R.: area terza missione e grandi progetti - servizio convenzioni. 
- C.C.: prof.ri Giorgio Mori e Maurizio Quinto. 

  
 
 IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE 
 (dott.ssa Teresa Romei) (prof. Lorenzo Lo Muzio) 

 firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005 
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