Procedura speciale, per titoli e colloquio, per la stabilizzazione riservata ai soggetti in possesso dei
requisiti di cui all'art. 20, c. 2, del D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, per le seguenti esigenze
dell’Universita degli Studi di Foggia:

- n. 1 posto di categoria B — posizione economica 3 - area servizi generali e tecnici, con
rapporto di lavoro subordinato, a tempo indeterminato e pieno, per le esigenze del Polo di
Odontoiatria (Profilo B);

- n. 1 posto di categoria C — posizione economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato, a tempo indeterminato e pieno, per le
esigenze dell’Unita comunicazione, web ed eventi di Ateneo (Profilo C-Comunicazione);

- n. 1 posto di categoria C — posizione economica 1 - area amministrativa, con rapporto di
lavoro subordinato, a tempo indeterminato e pieno, per le esigenze del servizio di Alta
Formazione e studi avanzati (Profilo C-Alta Formazione).

(Cod. stab. 2/2023)

VERBALE N. 2
Dichiarazione assenza incompatibilita e presa visione candidati ammessi

L'anno 2023 addi 04 del mese di dicembre, alle ore 10.35, si riunisce in presenza e al completo la
Commissione giudicatrice della selezione specificata in epigrafe, nominata con decreto del Direttore
Generale Prot. n. 59792-VII/1, Rep. D.D.G. n. 805-2023 del 20.11.2023, cosi composta:

dr. Domenico La Bella, gia Responsabile del Polo di Odontoiatria,

Presidente: Responsabile del’Area Amministrazione, contabilita, ricerca, alta formazione
e processi AVA - Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e
Ingegneria

Componente: dr. Nicola Tricarico, Responsabile del Servizio Master, corsi di
perfezionamento ed esami di stato- Area Alta Formazione e Studi Avanzati

C . dr.ssa Anna Maria Fiore, Responsabile Unita Applicazioni web

omponente:
Segretario dr.ssa Angelica Taranto, collaboratore presso il Servizio Reclutamento e
verbalizzante: Gestione Personale Tecnico- Amministrativo

| componenti della Commissione giudicatrice prendono visione dei nominativi dei candidati ammessi,
come da Decreto del Direttore Generale Prot. n. 58899-VIl/1, Rep. D.D.G. n. 795-2023 del
16.11.2023, trasmessi dall’Area Personale Tecnico-Amministrativo e trattamenti economici- Servizio
Reclutamento e Gestione del Personale Tecnico-Amministrativo, e fanno propria la predetta
valutazione.

| candidati ammessi risultano essere i seguenti:

N. Prot. domanda Profilo

1 53981/2023 Profilo C-Alta Formazione
2 55246/2023 Profilo B

3 53642/2023 Profilo C- Comunicazione

Ciascun Commissario sottoscrive una dichiarazione con la quale conferma di non aver alcun
rapporto di parentela o affinita, entro il quarto grado incluso, con i/le candidati/e e gli altri membri
della Commissione, di non trovarsi in alcune delle situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51
e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D. Lgs. 1172/1948, di non ricoprire cariche politiche o sindacali



e di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
dal Capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale. Le predette dichiarazioni vengono
rilasciate, unitamente alla copia di un valido documento di riconoscimento, alla segretaria
verbalizzante e sono allegate al presente verbale di cui fanno parte integrante (vedi allegati n. 1A,
1B, 1C e 1D).

La Commissione Giudicatrice interrompe la seduta e stabilisce di aggiornarsi per la prosecuzione
dei lavori immediatamente dopo la chiusura del presente verbale.

Alle ore 10.45 il presente verbale viene letto dal Presidente e approvato e confermato da tutti i
Componenti della Commissione giudicatrice.
Al termine della seduta, copia del presente verbale sottoscritto viene acquisito dal responsabile del
procedimento, per i successivi adempimenti.

La Commissione Giudicatrice

Presidente: Dott. Domenico La Bella
Componente: Dott. Nicola Tricarico
Componente:

Dott.ssa Anna Maria Fiore

Segretario
verbalizzante: Dott.ssa Angelica Taranto




