Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico esterno,
ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6-bis, del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 nell’ambito del progetto
“National Research Centre for Agricultural Technologies (AGRITECH)” (codice domanda
CN_00000022 - CUP D73C22000820007) — cod. sel. 134/2023.

VERBALE N. 3
coLLoQulio

L'anno 2023 addi 7 del mese di novembre alle ore 11.00, si riunisce al completo, presso l'ufficio del Prof.
Antonio Elia nel Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria, in via Napoli 25,
70122 Foggia, la Commissione giudicatrice della selezione specificata in epigrafe, nominata con decreto del
Direttore Generale, Prot. n. 50817-VIl/1, Rep. D.D.G n. 680/2023 del 17.10.2023, cosi composta:

Presidente prof. Antonio Elia

Componente prof.ssa Giulia Conversa

Componente con funzioni di

) . rof.ssa Anna Bonasia
Segretario verbalizzante P

Il Presidente di Commissione da atto che con nota prot. 54714 — VII/1 del 02.11.2023 lo svolgimento del
colloquio €& stato anticipato alla data del 07.11.2023 ore 11.00 facendo seguito alla comunicazione di
rinuncia ai termini trasmessa dal candidato con nota prot. n. 54656 -VII/1 del 02.11.2023.

La Commissione giudicatrice procede alle operazioni preparatorie allo svolgimento del colloquio secondo le
norme di espletamento stabilite dalla vigente normativa.

Il colloquio sara finalizzato a verificare il grado di conoscenza da parte dei candidati delle seguenti
tematiche:

- caratterizzazione di substrati per il vivaismo floricolo-ornamentale;

- coltivazione di piante floricolo-ornamentali in ambiente protetto;

- gestione degli apporti idrici in piante floricolo-ornamentali in contenitore

Per il colloquio, verranno utilizzati i seguenti criteri di valutazione:
a) grado di conoscenza delle tematiche oggetto del colloquio;
b) corretto approccio tecnico nell’esperienza maturata;
c) rigore, chiarezza e completezza espositiva.

La Commissione avra a disposizione 20 punti per il colloquio, che si intende superato per i candidati che
avranno raggiunto almeno 11/20.

La Commissione, pertanto, procede all’elaborazione dei seguenti quesiti da porre al candidato ammesso al
colloquio trascritti su n. 2 fogli distinti, in quantita pari al numero dei candidati stessi piu uno, e ciascuno
riportante n. 2 domande:

Foglio 1
1.

1.1. Quali sono le caratteristiche idrologiche pitl importanti di un substrato ai fini della gestione irrigua?
1.2. Come imposteresti una prova per valutare/calibrare un sensore per la misura dell’'umidita in un
substrato in contenitore?

Foglio 2
2

2.1. Quali sono i principali approcci sensoristici per la determinazione dell’umidita in un substrato di
coltivazione?
2.2. Quali sono le principali caratteristiche dei substrati per la coltivazione di piante ornamentali in vaso?
| suddetti fogli vengono inseriti in altrettante buste non numerate, prive di segni di riconoscimento e siglate
sui lembi dal Presidente della Commissione giudicatrice.
Dopo le operazioni d’identificazione il candidato scegliera una busta e discutera le domande in essa
contenute.



La Commissione giudicatrice, alle ore 11.07, da avvio alle operazioni d’identificazione del candidato
invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, gia allegato in copia alla domanda di
partecipazione alla presente selezione.

A seguito dell’identificazione, risulta il candidato di seguito indicato:

LUOGO DI DATA DI TIPO
COGNOME | NOME NASCITA NASCITA CODICE FISCALE DOCUMENTO | RILASCIATO DA | SCADENZA | N. DOC.
Loconsole | Danilo Canosa di Puglia 7/2/1993 | LCNDNL93B07B619)J Carta Identita | Bisceglie 7/2/2029 | 527081

La commissione mostra al candidato, le n. 2 buste affinché possa verificare che le stesse siano integre,
sigillate e siglate dal Presidente, prive di segni di riconoscimento e le poggia su apposito banco posizionato
davanti ai Componenti e alla Segretaria.

Il presidente della Commissione invita il candidato, dott. Danilo Loconsole.

Il presidente della Commissione giudicatrice mostra al candidato Danilo Loconsole le buste e lo invita a
sceglierne una.

Il candidato Danilo Loconsole sceglie la busta contenente il foglio contrassegnato con il numero 1 e ne legge
il contenuto. La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato Danilo Loconsole.

Terminato il colloquio con il suindicato candidato, il Presidente della Commissione giudicatrice procede
all'apertura della busta n. 2 non scelta, contenente i fogli contrassegnati con i numeri 2 e ne legge |l
contenuto. | suddetti fogli vengono, altresi, mostrati al candidato.

Alle ore 11.30 la prova risulta conclusa.

La Commissione giudicatrice, prima di invitare il candidato presente ad uscire dall’aula per procedere alla
valutazione del colloquio, comunica che l'esito dello stesso verra stampato e affisso alluscio dell’aula
medesima nonché pubblicato nell’apposita pagina web di Ateneo relativa ai bandi per il personale tecnico-
amministrativo.

La Commissione giudicatrice si riunisce a porte chiuse e procede alla discussione in merito alla valutazione
del colloquio sostenuto dal candidato.

Dopo ampia e approfondita discussione su grado di conoscenza delle tematiche oggetto del colloquio,
corretto approccio tecnico nell’esperienza maturata, rigore, chiarezza e completezza espositiva in merito agli
argomenti oggetto del colloquio, la Commissione assegna al suindicato candidato la votazione di seguito
riportata:

Valutazione

N. Cognome | Nome colloquio
/30
1 Loconsole | Danilo 18

Alle ore 12.00 il presente verbale viene letto dal Presidente ed approvato e confermato da tutti i Componenti
della Commissione giudicatrice.

Al termine della seduta, copia del presente verbale sottoscritto da tutti i membri della Commissione
giudicatrice viene acquisito dal Responsabile del procedimento, per i successivi adempimenti.

La Commissione giudicatrice

Presidente prof. Antonio Elia

Componente prof.ssa Giulia Conversa

Componente e Segretario verbalizzante  prof.ssa Anna Bonasia




