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Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico esterno, ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6-bis, del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165
nell’ambito del progetto “National Research Centre for Agricultural Technologies
(AGRITECH)” (codice domanda CN_00000022 - CUP D73C22000820007)

Cod. Sel. 134/2023
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VERBALE N. 1
RIUNIONE PRELIMINARE

L'anno 2023 addi 19 del mese di ottobre, alle ore 14.00, si riunisce in presenza e al completo la Commissione
giudicatrice della selezione specificata in epigrafe, nominata con decreto del Direttore Generale Prot. n. 50817-
VII/1, Rep. D.D.G n. 680/2023 del 17.10.2023, cosi composta:

Presidente prof. Antonio Elia

Componente prof.ssa Giulia Conversa

Componente con funzioni di

) . rof.ssa Anna Bonasia
Segretario verbalizzante P

La Commissione giudicatrice per lo svolgimento della selezione osservera le norme contenute:
-  nel D.P.R.9.5.1994, n. 487, cosi come modificato con D.P.R. 16.06.2023, n. 82;
- nellavviso di selezione, indetto con decreto direttoriale Prot. n. 46602-VII/1, Rep. D.D.G. n. 598/2023 del
02.10.2023, pubblicato nell’Albo Ufficiale di Ateneo nella stessa data (Prot. n. 46626-1/7, Rep. A.U.A. n. 1976/23
del 02.10.2023).

La Commissione giudicatrice, atteso che la selezione consiste nella valutazione dei titoli e in un colloquio, prende
atto dei criteri di valutazione previsti dal bando.

Ai titoli presentati potra essere attribuito complessivamente un punteggio massimo di 10 punti.

Le categorie di titoli che saranno oggetto di valutazione ed il punteggio massimo attribuibile a ciascuna di esse
sono le seguenti:

1. Titoli di studio fino a un massimo di punti 5/10

—  Titolo di studio presentato quale requisito di ammissione alla presente selezione, di cui all’art. 2 lett. a):
massimo 5 punti attribuiti secondo la seguente tabella:

Votazione Punteggio
Fino a 101/110
da 102/110 a 104/110
da 105/110 a 107/110
da 108/110 a 110/110
110 e lode

| (WIN|=~

2. Esperienza lavorativa
— Esperienza lavorativa maturata nel settore della ricerca in ambito ortofloricolo con particolare
riferimento al contesto universitario: punti 0.1 per ogni mese (massimo 1 punto).

3. Pubblicazioni scientifiche
Titoli presentati quale requisito di ammissione alla presente selezione: massimo 4 punti attribuiti come
segue:
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— punti 0.5 per pubblicazione nel SSD AGR/04, recensita WOS/Scopus
Sono ammessi al colloquio i candidati che abbiano conseguito almeno 5/10 punti nella valutazione dei titoli.
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Il colloquio sara finalizzato a verificare il grado di conoscenza da parte dei candidati delle seguenti tematiche:
- caratterizzazione di substrati per il vivaismo floricolo-ornamentale;
- coltivazione di piante floricolo-ornamentali in ambiente protetto;
- gestione degli apporti idrici in piante floricolo-ornamentali in contenitore.
| criteri di valutazione sono i seguenti:
a) grado di conoscenza delle tematiche oggetto del colloquio;
b) corretto approccio tecnico nell’esperienza maturata;
c) rigore, chiarezza e completezza espositiva.

La Commissione avra a disposizione 20 punti per il colloquio, che si intende superato per i candidati che avranno
raggiunto almeno 11/20.

La Commissione giudicatrice stabilisce di riaggiornarsi a data da stabilirsi.

Alle ore 15.00 il presente verbale viene letto dalla Presidente e approvato e confermato da tutti i Componenti della
Commissione giudicatrice.

Al termine della seduta, copia del presente verbale sottoscritto viene acquisito dal responsabile del procedimento,

per i successivi adempimenti.

La Commissione Giudicatrice

Presidente prof. Antonio Elia

Componente prof.ssa Giulia Conversa

Componente e Segretario verbalizzante  prof.ssa Anna Bonasia




