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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Universita di Foggia

Dipartimento di Giurisprudenza

Oggetto
Selezione pubblica, per soli titoli, finalizzata all'individuazione di un graphic designer per le necessita

organizzative dell’International Focus su “Tracce e cadavere” 2023.

VERBALE DI VALUTAZIONE TITOLI

Ai sensi del decreto direttoriale prot. n. 42958-111.13 del 15.09.2023, i sottoscritti commissari del

concorso sopra citato:

1. Presidente: prof.ssa Donatella Curtotti, ordinario di Diritto processuale penale e
Direttrice del Dipartimento di Giurisprudenza;

2. Componente effettivo: dott.ssa Wanda Nocerino, ricercatrice di Diritto processuale
penale,

3. Componente effettivo con funzioni di segretario: dott.ssa Daniela Eliseo, responsabile

dellUnita Segreteria di direzione, orientamento, placement e tutorato del

Dipartimento di Giurisprudenza;

si riuniscono in data 02.10.2023 alle ore 13.00, sulla piattaforma digitale Google meet
dell’'Universita di Foggia (https://meet.google.com/kai-eraj-pxo), per la valutazione dei titoli della

selezione specificata in epigrafe.

Prima di dare inizio ai lavori i componenti della Commissione giudicatrice, presa visione delle due
domande di partecipazione alla procedura di valutazione pervenute a mezzo pec entro il termine
di scadenza del 25/09/2023 (prot. n. 44837-VIl/4 e n. 45067-VII/4 del 25.09.2023), confermano di
non aver alcun rapporto di parentela o affinita, entro il quarto grado incluso, tra di loro e con il
candidato ammesso alla selezione in questione, nonché di non trovarsi in alcune delle situazioni
di incompatibilita previste dagli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile, dall' art. 8 del D.Lgs.
29/93, cosi come modificato dall'art. 6 del D.Lgs. 546/93, dall'art. 9 del D.P.R. 487/94 e
successive modificazioni dall'art.35 c. 3 lett. e) del D.Lgs. 165/2001 come da schede allegate al

presente verbale (v. allegatinn. 1, 2 e 3).



La Commissione, preso atto dell'avviso di selezione pubblica prot. n. 42958-11.13 del 15.09.2023,
pubblicato in pari data all'lA.U.A., rep. n. 1794, ed in particolare degli articoli 2 (Requisiti di

ammissione), 4 (Documentazione da allegare alla domanda) e 5 (Commissione di valutazione),

esprimono le seguenti valutazioni:

Titolo di Proposta .
CANDIDATI Ccv Punteggio totale
ammissione progettuale
Anna Rita CAVALLO si 15 15 30/50
Fabrizia DE MEO si 15 20 35/50

Alle ore 13.30 la seduta viene tolta, del che & redatto, letto, approvato e sottoscritto il presente

verbale.

Luogo e data
Foggia, 02 ottobre 2023

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

PRESIDENTE ﬂ
|
COMPONENTE/(\(I/(OJ\Q/(’ }/Q
SEGRETARIO /7@\ QA &@3
[
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Universita di Foggia

Oggetto
Dichiarazione dei commissari

Mia sottoscrittefa JRorsca Honate i Gesam , nominatg/a
presidente/cgmpoﬁénte della Commissione di valutazione della selezione pubblica per soli titoli
finalizzata al conferimento di un incarico di graphic designer per le necessita organizzative

dell'lInternational Focus su “Tracce e cadavere” 2023, consapevole della responsabilita penale cui

poter andare incontro in caso di dichiarazione mendace, edotto delle sanzioni penali di cui all'art.
76 del citato d.P.R. e ai sensi della I. del 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica amrninistrazione”, presa visione

della domanda di partecipazione alla selezione in parola

DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 ss.mm.ii., di non essere in nessuna
delle situazioni che comporti I'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione e in

particolar modo:
1. di non aver alcun interesse personale nell’esercizio delle attivita oggetto dei lavori della

commissione;

2. di non avere rapporti di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso e di non essere
convivente del candidato e degli altri componenti della commissione giudicatrice, per quanto a
conoscenza al momento dell’'assunzione dell'incarico;

3. di non avere causa pendente o grave inimicizia oppure rapporti di credito o debito con il
candidato;

4. di non aver prestato la propria consulenza e/o assistenza ai soggetti predetti;

5. di non essere tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di
lavoro di nessuno dei soggetti predetti;

6. di non essere amministratore, institore o procuratore di un ente, di un'associazione anche non
riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che abbia un interesse, anche

potenziale, rispetto all'attivita che verra esercitata dalla commissione ovvero e, piu in generale,

all’esito della selezione;



7. di non avere, in ogni caso, gravi ragioni di convenienza tali da doversi astenere dall’'esercizio
dell'attivita di commissario;

8. inoltre, piu in generale, di non trovarsi in nessuna situazione di conflitto di interessi, anche
potenziale, in relazione all'attivita di commissario e rispetto al partecipante alla selezione e di
impegnarsi a dare notizia - all'Universita di Foggia e agli altri commissari - di ogni interesse, anche
potenziale, che, per conto proprio o di terzi, dovesse sopraggiungere - anche in un momento
successivo all’'assunzione dell’incarico - in relazione all’esercizio della propria funzione;

- di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, comma1,
lett. c) del D.Lgs. n. 165/2001 e di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario
di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente
normativa.

In aggiunta a quanto sopra, il/la sottoscritto/a
DICHIARA

di impegnarsi, qualora in un momento successivo rispetto alla nomina o nel corso dell'attivita
emerga o venga a conoscenza di una delle cause che comportino la decadenza dalla funzione di
commissario ovvero di una situazione, anche potenziale, di conflitto di interessi - ignorata ai
momento dell’assunzione dell'incarico - a darne notizia agli altri commissari e all’Universita di

Foggia e di astenersi dalla relativa funzione.

Data, Oo?!\Ol‘ 70735 ))(.a Dichiarante

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALLI
| dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di interesse, e saranno trattati, con
modalita anche non automatizzate, solo per tale scopo;

Il titolare del trattamento dei dati & I'Universita di Foggia.
| dati non saranno comunicati ad alcuno. L'interessato ha diritto di ottenere I'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione dei dati e la

cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.



Universita di Foggia -

Oggetto
Dichiarazione dei commissari

/fﬂa sottoscritigfa W SOA (A)RS‘\B\ Miceagy , nominatd/a

presid%te/componente della Commissione di valutazione della selezione pubblica per soli titoli

finalizzata al conferimento di un incarico di graphic designer per le necessita organizzative
dell’'International Focus su “Tracce e cadavere” 2023, consapevole della responsabilita penale cui
poter andare incontro in caso di dichiarazione mendace, edotto delle sanzioni penali di cui all'art.
76 del citato d.P.R. e ai sensi della I. del 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”, presa visione

della domanda di partecipazione alla selezione in parola

DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 ss.mm.ii., di non essere in nessuna
delle situazioni che comporti I'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione e in
particolar modo:
1. di non aver alcun interesse personale nell'esercizio delle attivitd oggetto dei lavori della
commissions;
2. di non avere rapporti di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso e di non essere
convivente del candidato e degli altri componenti della commissione giudicatrice, per quanto a
conoscenza al momento dell'assunzione dell’'incarico;
3. di non avere causa pendente o grave inimicizia oppure rapporti di credito o debito con il
candidato; |
4. di non aver prestato la propria consulenza e/o assistenza ai soggetti predetti;
5. di non essere tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di
lavoro di nessuno dei soggetti predetti;
6. di non essere amministratore, institore o procuratore di un ente, di un'associazione anche non
riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che abbia un interesse, anche

potenziale, rispetto all'attivita che verra esercitata dalla commissione ovvero e, piu in generale,

all'esito della selezione;



7. di non avere, in ogni caso, gravi ragioni di convenienza tali da doversi astenere dall’esercizio
dell’attivita di commissario;

8. inoltre, piu in generale, di non trovarsi in nessuna situazione di conflitto di interessi, anche
potenziale, in relazione all’attivita di commissario e rispetto al partecipante alla selezione e di
impegnarsi a dare notizia - all’Universita di Foggia e agli altri commissari - di ogni interesse, anche
potenziale, che, per conto proprio o di terzi, dovesse sopraggiungere - anche in un momento
successivo all'assunzione dell'incarico - in relazione all'esercizio della propria funzione;

- di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, commat,
lett. c) del D.Lgs. n. 165/2001 e di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario
di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente
normativa.

In aggiunta a quanto sopra, il/la sottoscritto/a
DICHIARA

di impegnarsi, qualora in un momento successivo rispetto alla nomina o nel corso dell’attivita
emerga o venga a conoscenza di una delle cause che comportino la decadenza dalla funzione di
commissario ovvero di una situazione, anche potenziale, di conflitto di interessi - ignorata al
momento dell’assunzione dellincarico - a darne notizia agli altri commissari e all’Universita di

Foggia e di astenersi dalla relativa funzione.

Data, OZ! lO\. 073 Ma Dichiarante [JM//(/\’\

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
| dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di interesse, e saranno trattati, con
modalita anche non automatizzate, solo per tale scopo;

Il titolare del trattamento dei dati & I'Universita di Foggia.
| dati non saranno comunicati ad alcuno. L'interessato ha diritto di ottenere I'aggiomamento, la rettifica, l'integrazione dei dati e la

cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.
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Universita di Foggia

Oggetto
Dichiarazione dei commissari

Ma sottoscrittéla  RL.SSA NN\G W € useon , nominajefa

presid nte/compon‘ente della Commissione di valutazione della selezione pubblica per soli titoli

finalizzata al conferimento di un incarico di graphic designer per le necessitd organizzative
dell'International Focus su “Tracce e cadavere” 2023, consapevole della responsabilita penale cui
poter andare incontro in caso di dichiarazione mendace, edotto delle sanzioni penali di cui all'art.
76 del citato d.P.R. e ai sensi della I. del 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’iliegalitd nella pubblica amministrazione”, presa visione

della domanda di partecipazione alla selezione in parola

DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 ss.mm.ii., di non essere in nessuna
delle situazioni che comporti I'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione e in
particolar modo:
1. di non aver alcun interesse personale nell’esercizio delle attivita oggetto dei lavori della
commissione; 4
2. di non avere rapporti di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso e di non essere
convivente del candidato e degli altri componenti della commissione giudicatrice, per quanto a
conoscenza al momento dell'assunzione dell'incarico;
3. di non avere causa pendente o grave inimicizia oppure rapporti di credito o debito con i
candidato;
4. di non aver prestato la propria consulenza e/o assistenza ai soggetti predetti;
5. di non essere tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di
lavoro di nessuno dei soggetti predetti;
6. di non essere amministratore, institore o procuratore di un ente, di un'associazione anche non
riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che abbia un interesse, anche

potenziale, rispetto all'attivita che verra esercitata dalla commissione ovvero e, piu in generale,

all’esito della selezione;



7. di non avere, in ogni caso, gravi ragioni di convenienza tali da doversi astenere dall’esercizio
dell’attivita di commissario;

8. inoltre, piu in generale, di non trovarsi in nessuna situazione di conflitto di interessi, anche
potenziale, in relazione all’attivita di commissario e rispetto al partecipante alla selezione e di
impegnarsi a dare notizia - all’'Universita di Foggia e agli altri commissari - di ogni interesse, anche
potenziale, che, per conto proprio o di terzi, dovesse sopraggiungere - anche in un momento
successivo all’'assunzione dell'incarico - in relazione all'esercizio della propria funzione;

- di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, commat,
lett. c) del D.Lgs. n. 165/2001 e di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario
di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente
normativa.

In aggiunta a quanto sopra, il/la sottoscritto/a
DICHIARA

di impegnarsi, qualora in un momento successivo rispetto alla nomina o nel corso dell'attivita
emerga o venga a conoscenza di una delle cause che comportino la decadenza dalla funzione di
commissario ovvero di una situazione, anche potenziale, di conflitto di interessi - ignorata al

momento dell’assunzione dell'incarico - a darne notizia agli altri commissari e all’'Universita di

“Q/QO. —
) RS

Foggia e di astenersi dalla relativa funzione.

Data, ) l’ 0121022 I!}Za Dichiarante
A 2 e

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
| dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di interesse, e saranno trattati, con
modalita anche non automatizzate, solo per tale scopo;

Il titolare del trattamento dei dati € I'Universita di Foggia.
I dati non saranno comunicati ad alcuno. L'interessato ha diritto di ottenere I'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione dei dati e la

cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.



