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AVVISO CONFERIMENTO INCARICO 

   (Indagine preventiva rivolta al personale TAB interno) 

 

 

Si rende nota l’esigenza di affidare n. 2 incarichi di insegnamento della lingua italiana per studenti 

Erasmus Incoming. 

 

 

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE: 

 

Insegnamento della lingua italiana per studenti Erasmus Incoming (circa 500 studenti). 

 

COMPETENZE DEL PRESTATORE: 

 

Il candidato dovrà essere in possesso dei seguenti titoli di accesso: 

 

- laurea triennale/specialistica/magistrale o vecchio ordinamento in ambito linguistico, glot-

todidattico, o in discipline umanistiche/pedagogiche con votazione non inferiore a 107/110; 

- comprovata conoscenza della lingua inglese con attestazione non inferiore al livello C1 o, 

in alternativa: 

1) esperienza lavorativa non inferiore a 6 mesi presso una Università di un Paese 

Anglofono (Regno Unito, Irlanda, Stati Uniti, Canada, Australia, Nuova Zelanda) 

2) Laurea in lingue straniere; 

3) Essere madrelingua inglese. 

 

DURATA: 

 

Ciascun incarico prevede l’erogazione di n° 150 ore di lezioni in presenza distribuite in n. 2 corsi 

offerti nei due semestri accademici. Il periodo indicativo è dal giorno 01/11/2023 al 28/02/2024 

(primo semestre a.a. 23/24) e dal giorno 01/03/2024 al 30/6/2024 (secondo semestre a.a. 23/24). 

 





 

 

COMPENSO: 

Il compenso previsto sarà pari ad euro 6.000,00 (netto dipendente) per ciascun corso di 150 ore, e 

il conferimento dell’incarico, da svolgersi oltre l’orario di lavoro, avverrà in ossequio al testo unico 

in tema di conferimento e autorizzazione allo svolgimento di incarichi non ricompresi nei compiti 

e nei doveri di ufficio al personale dell’Università di Foggia (D.R. n. 1375-2022). 

 

 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DOMANDA: 

Coloro i quali sono interessati all’affidamento dell’incarico dovranno compilare il modulo Google 

Forms accedendo al seguente link:  

 

https://forms.gle/vQBZfmwK4ukfWwWFA 

 

La domanda di partecipazione dovrà essere presentata entro e non oltre il termine perentorio delle 

ore 12:00 del giorno 31/10/2023. 

Per i dettagli inerenti all’indagine, rivolgersi all’indirizzo relint@unifg.it 

 

VALUTAZIONE: 

Le candidature pervenute saranno valutate dalla prof.ssa Annamaria Dentamaro, docente di Diritto 

commerciale e Delegata all’Internazionalizzazione del Dipartimento di Economia e dal prof. Mi-

chele Russo, docente di lingua inglese (Dipartimento DISTUM). 

Per la valutazione dei titoli si assegneranno i punteggi determinati secondo i seguenti criteri. Il 

punteggio è espresso in centesimi. 

  

100 punti così ripartiti:  

 

1) Laurea fino a 30 punti :  

- Voto da 107 a 109: punti 20  

- Voto 110: punti 25  

- Voto 110 e lode: punti 30 

 

2) pubblicazioni relative alla mobilità dello studente internazionale: 20 punti per ciascuna pub-

blicazione fino ad un massimo di 40 punti; 

 

3) esperienza di insegnamento della lingua Italiana a studenti internazionali presso università 

italiane fino a 30 punti: 10 punti per ciascun Contratto/Decreto di affidamento non inferiore a n° 

45 ore. 

 

La valutazione prevedere anche un colloquio per la verifica delle competenze professionali (max 

50 punti) con particolare riferimento ai seguenti argomenti: 

- Valore dell’educazione interculturale; 

- Il dialogo interculturale; 

- La gestione dello studente straniero; 



 

- Accogliere in modo competente lo studente straniero; 

- Protocolli di accoglienza e inserimento. 

 

 Al termine del procedimento, verrà comunicato l’esito agli interessati. 

 

 

 

            IL DIRETTORE GENERALE 

        Dott.ssa Teresa Romei 
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