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Procedura comparativa, per titoli e colloquio per la progressione verticale dalla 

categoria C alla categoria D, posizione economica D1, riservata al personale tecnico-

amministrativo in servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato presso 

l’Università di Foggia, per n.2 posti con inquadramento nell’Area tecnica, tecnico-

scientifica ed elaborazione dati, destinati ai seguenti profili: 

n.1 posto per Tecnico di laboratorio (sel.pev2-D/2023) 

n.1 posto per Tecnico informatico (sel.pev3-D/2023) 

 

 

VERBALE N. 4 

RIUNIONE PRELIMINARE AL COLLOQUIO, SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO E 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA 

 

Il giorno 20 giugno 2023 alle ore 9:15, presso l’Università di Foggia, via Gramsci, nn. 89/91 (FG) Aula  

“Antonio Checchia” sita al VI piano del palazzo Ateneo, si è riunita, presente al completo, la Commissione 

esaminatrice del concorso di cui al titolo, bandito con D.D.G. rep. n. 162/2023 prot. n. 0016048 – VII/1 del 

16.03.2023.  

La Commissione, nominata con D.D.G rep. n. 266/2023 prot. n. 0023045 – VII/1 del 26 aprile 2023, risulta 

così composta: 

- prof.ssa Antonella SANTONE  Presidente 

- dott.ssa Mariacristina CEFARATTI Componente 

- dott.ssa Francesca FANTASMA Componente 

- dott.ssa Antonella GERMANESE Segretario verbalizzante 

Preliminarmente la Commissione, ai sensi dell’art. 5 del bando, procede a rendere pubblico, mediante 

affissione sulla porta dell’aula “Antonio Checchia” sita al VI piano del palazzo Ateneo, il punteggio 

conseguito dai candidati di ciascun profilo nella valutazione dei titoli. 

La Commissione, preliminarmente, tenuto conto di quanto previsto dal bando e di quanto deciso nel verbale 

n. 1 del giorno 8 maggio 2023, prende atto delle indicazioni relative alla struttura di assegnazione dei 

candidati di entrambi i profili richieste dalla Commissione con email del 18 maggio 2023 e fornite dal 

Responsabile del Procedimento dott.ssa Carolina Coletta con e-mail del 23 maggio 2023.  

La Commissione ricorda che, come previsto dal Verbale n. 1 dell’8 maggio 2023, il colloquio consiste: 

a) in una domanda posta in forma aperta volta ad accertare e valutare le competenze, le abilità, le 

esperienze professionali e formative, nonché le conoscenze tecnico-giuridiche correlate alla 

struttura/strutture (area, servizio o unità) di assegnazione del candidato nell’ultimo triennio;  

b) in un quesito volto ad accertare, nell’ambito delle attività lavorative gestite dal candidato, la capacità 

del medesimo di utilizzare e applicare nozioni teoriche per la soluzione di problemi specifici e casi 

concreti, ascrivibili alla categoria per la quale concorre. La Commissione immediatamente prima 
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dello svolgimento del colloquio predisporrà i quesiti, suddividendoli in base alla/alle 

struttura/strutture (area, servizio o unità) di assegnazione del candidato nell’ultimo triennio.  

La domanda aperta, uguale per tutti i candidati, sarà così articolata: “Il candidato illustri le competenze, le 

abilità, le esperienze professionali e formative, nonché le conoscenze tecnico-giuridiche acquisite nell’ultimo 

triennio presso la propria struttura di assegnazione”. 

Ciascun quesito sarà inserito in una busta anonima siglata da tutti i componenti. Sarà predisposto un numero 

di quesiti tale da garantire a ciascun candidato la possibilità di scelta tra almeno tre buste. 

Riguardo al profilo tecnico-informatico, la Commissione, tenuto conto di quanto previsto dal bando e di 

quanto deciso nel Verbale n. 1 del giorno 8 maggio 2023, e sulla base di quanto comunicato dal 

Responsabile del Procedimento dott.ssa Carolina Coletta con e-mail del 23 maggio 2023, ritiene opportuno 

distinguere, solo per il suddetto profilo, i gruppi di quesiti per settori di afferenza dei candidati e pertanto 

suddivide i quesiti in:  

- Gruppo A - Sistemi Informativi - per n. 2 candidati  

- Gruppo B - Reti e Web - per n. 2 candidati  

- Gruppo C  - Procedure Studenti -  per n. 1 candidato 

Pertanto, la Commissione predispone n. 7 gruppi di quesiti per il profilo tecnico di laboratorio contenenti n. 2 

domande e n. 11 gruppi complessivi di quesiti, contenenti n. 2 domande, per il profilo tecnico-informatico.  

La Commissione predispone i quesiti di entrambi i profili in modo da accertare, nell’ambito delle attività 

lavorative gestite dal candidato, la capacità del medesimo di utilizzare e applicare nozioni teoriche per la 

soluzione di problemi specifici e casi concreti, ascrivibili alla categoria per la quale concorre. 

I quesiti così predisposti vengono stampati su fogli singoli che, dopo essere stati firmati da tutti i componenti 

della Commissione, vengono suddivisi per profilo e inseriti singolarmente in buste anonime senza segni di 

riconoscimento. Ogni busta viene chiusa e siglata sui lembi da tutti i componenti della Commissione. 

Tali buste vengono date in custodia al Segretario fino all’inizio della prova. 

Alle ore 11:02 inizia la seduta pubblica del colloquio. 

Preliminarmente, il Presidente illustra ai candidati le modalità di svolgimento del colloquio ricordando che i 

candidati saranno esaminati in ordine alfabetico e nell’ordine di procedura prevista dal bando.  

La Commissione ricorda altresì, a ciascun candidato, che il colloquio si intende superato con un punteggio 

almeno pari a 35/50. 

La valutazione della prova sarà effettuata secondo i seguenti criteri: 

1 - livello di conoscenza degli argomenti 

2 - capacità di analisi 

3 - proprietà di linguaggio e chiarezza espositiva 

4 - capacità di sintesi. 

Pertanto, la Commissione procede ad esaminare i candidati del profilo tecnico di laboratorio.  

La Commissione, prima di procedere all’esame dei candidati presenti, tenuto conto di quanto previsto dal 

bando, comunica che non è stato necessario suddividere i quesiti in base alle strutture di assegnazione (area, 

servizio o unità) nell’ultimo triennio.  



 3 

Il segretario invita la prima candidata, CANTATORE SANTINA ad avvicinarsi al tavolo della 

Commissione e a firmare l’elenco presenze. Alle ore 11:02 ha inizio la prova. La candidata sorteggia la busta 

contenente il quesito n. 2 e ne firma il contenuto (Allegato n. 1). La candidata sostiene la prova. La prova 

termina alle ore 11:10. 

Al termine della prova della candidata, la Commissione invita la stessa e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 40/50. 

A seguire, il segretario invita la candidata, GIUZIO LUIGIA, ad avvicinarsi al tavolo della Commissione e 

a firmare l’elenco presenze. Alle ore 11:16 ha inizio la prova. La candidata sorteggia la busta contenente il 

quesito n. 1 e ne firma il contenuto (Allegato n. 2). La candidata sostiene la prova. La prova termina alle ore 

11:26. 

Al termine della prova della candidata, la Commissione invita la stessa e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 43/50. 

A seguire, il segretario invita il candidato, LA ROTONDA PAOLO, ad avvicinarsi al tavolo della 

Commissione e a firmare l’elenco presenze. Alle ore 11:32 ha inizio la prova. Il candidato sorteggia la busta 

contenente il quesito n. 4 e ne firma il contenuto (Allegato n. 3). Il candidato sostiene la prova. La prova 

termina alle ore 11:42. 

Al termine della prova del candidato, la Commissione invita lo stesso e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 46/50. 

A seguire, il segretario invita la candidata LECCE LUCIA, ad avvicinarsi al tavolo della Commissione e la 

invita a firmare l’elenco presenze. Alle ore 11:47 ha inizio la prova. La candidata sorteggia la busta 

contenente il quesito n.3 e ne firma il contenuto (Allegato n. 4).  La candidata sostiene la prova. La prova 

termina alle ore 11:55. 

Al termine della prova della candidata, la Commissione invita la stessa e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 47/50. 

A seguire, il segretario invita la candidata TOZZI DAMIANA, ad avvicinarsi al tavolo della Commissione e 

la invita a firmare l’elenco presenze. Alle ore 12:01 ha inizio la prova. La candidata sorteggia la busta 

contenente il quesito n. 5, e ne firma il contenuto (Allegato n.5). La candidata sostiene la prova. La prova 

termina alle ore 12:08. 

Al termine della prova della candidata, la Commissione invita la stessa e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 48/50. 

Il Presidente, al termine dei colloqui, in presenza dei candidati, apre le restanti buste non sorteggiate, ne 

estrae i quesiti (Allegati n. 6 e n. 7) e ne legge il contenuto.  

Alle ore 12:15 la Commissione termina la valutazione dei candidati del profilo tecnico di laboratorio e redige 

il prospetto con i punteggi riportati al colloquio per ciascuno che verrà affisso alla porta dove si è svolto il 

colloquio al termine di tutta la procedura.  

La Commissione procede ad esaminare i candidati del profilo tecnico-informatico in ordine alfabetico.  
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Alle ore 13:06 inizia la seduta pubblica del colloquio. 

A seguire il segretario invita la candidata, CINCIONE PIA ad avvicinarsi al tavolo della Commissione e la 

invita a firmare l’elenco presenze. Alle ore 13:07 ha inizio la prova. La candidata, in base al settore di 

afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo A – Sistemi Informativi - la busta contenente il gruppo 

di quesiti n. 3 e ne firma il contenuto (Allegato n. 8). La candidata sostiene la prova. La prova termina alle 

ore 13:16.  

Al termine della prova della candidata, la Commissione invita la stessa e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 48/50. 

A seguire, il segretario invita il candidato, CONTESTABILE GAETANO, avvicinarsi al tavolo della 

Commissione e lo invita a firmare l’elenco presenze. Alle ore 13:22 ha inizio la prova. Il candidato, in base 

al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo B – Reti e Web - la busta contenente il 

gruppo di quesiti n. 1 e ne firma il contenuto (Allegato n. 9). Il candidato sostiene la prova. La prova termina 

alle ore 13:31. 

Al termine della prova del candidato, la Commissione invita lo stesso e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 46/50. 

A seguire il segretario invita la candidata, FIORE ANNA MARIA ad avvicinarsi al tavolo della 

Commissione e la invita a firmare l’elenco presenze. Alle ore 13:35 ha inizio la prova. La candidata, in base 

al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo B – Reti e Web - la busta contenente il 

gruppo di quesiti n. 4, e ne firma il contenuto (Allegato n. 10). La candidata sostiene la prova. La prova 

termina alle ore 13:44. 

Al termine della prova della candidata, la Commissione invita la stessa e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 44/50. 

A seguire, il segretario invita il candidato MALICE CARMINE PIO ALESSANDRO ad avvicinarsi al 

tavolo della Commissione e lo invita a firmare l’elenco presenze. Alle ore 13:48 ha inizio la prova. Il 

candidato, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo A – Sistemi Informativi - 

la busta contenente il gruppo di quesiti n. 2 e ne firma il contenuto (Allegato n. 11). Il candidato sostiene la 

prova. La prova termina alle ore 13:57. 

Al termine della prova del candidato, la Commissione invita lo stesso e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 42/50. 

A seguire, il segretario invita la candidata, SANTORO CONCETTA NINA, ad avvicinarsi al tavolo della 

Commissione e la invita a firmare l’elenco presenze. Alle ore 14:01 ha inizio la prova. La candidata, in base 

al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo C – Procedure Studenti - la busta contenente 

il gruppo di quesiti n. 3 e ne firma il contenuto (Allegato n. 12). La candidata sostiene la prova. La prova 

termina alle ore 14:09. 

Al termine della prova della candidata, la Commissione invita la stessa e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 44/50. 
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Il Presidente, al termine, in presenza dei candidati, apre le restanti buste non sorteggiate del Gruppo A: 

gruppo di quesiti n. 4 e n. 1 (Allegati n. 13 e n. 14), del Gruppo B: gruppo di quesiti n. 2 e n. 3 (Allegati n. 

15 e  n. 16), del Gruppo C: gruppo di  quesiti n. 1 e n. 2 (Allegati n.17 e n. 18). 

Completati i colloqui la Commissione firma gli elenchi presenze come risultano dall’allegato al presente 

verbale (Allegati n. 19 e n. 20). 

La Commissione redige un prospetto contenente le valutazioni riportate al colloquio dei n. 5 candidati del 

profilo tecnico di laboratorio e dei n. 5 candidati del profilo tecnico-informatico che vengono affissi sulla 

porta dell’aula dove è stata sostenuta la prova (Allegati n. 21 e n. 22). 

La Commissione dispone per la valutazione di un totale di 100 punti ripartiti in massimo 50 punti per i titoli 

e massimo 50 punti per il colloquio. 

Di seguito sono riportati i risultati della valutazione dei titoli e del colloquio del profilo tecnico di 

laboratorio:  

 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA 

CANDIDATO TITOLI COLLOQUIO TOTALE 

CANTATORE SANTINA 19,00/50 40,00/50 59,00/100 

GIUZIO LUIGIA 36,50/50 43,00/50 79,50/100 

LA ROTONDA PAOLO 32,20/50 46,00/50 78,20/100 

LECCE LUCIA 36,18/50 47,00/50 83,18/100 

TOZZI DAMIANA 27,80/50 48,00/50 75,80/100 

 

Di seguito sono riportati i risultati della valutazione dei titoli e del colloquio del profilo tecnico-

informatico:  

 

                      VALUTAZIONE COMPLESSIVA  

CANDIDATO TITOLI COLLOQUIO TOTALE 

CINCIONE PIA 20,40/50 48,00/50 68,40/100 

CONTESTABILE GAETANO 21,78/50 46,00/50 67,78/100 

FIORE ANNAMARIA  20,00/50 44,00/50 64,00/100 

MALICE CARMINE PIO 

ALESSANDRO 

12,00/50 42,00/50 54,00/100 

SANTORO CONCETTA 

NINA 

21,00/50 44,00/50 65,00/100 
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Completate le suddette operazioni, la Commissione chiude i lavori alle ore 16:45. 

La Commissione dà, inoltre, mandato al Segretario di trasmettere gli atti concorsuali al Responsabile del 

Procedimento.  

Si dà atto che tutte le deliberazioni sono state prese all’unanimità dei componenti della Commissione. 

Del che è redatto verbale che viene letto, approvato e sottoscritto seduta stante.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA COMMISSIONE 

prof.ssa Antonella SANTONE - Presidente _______________________________________ 

dott.ssa Mariacristina CEFARATTI - Componente _______________________________________ 

dott.ssa Francesca FANTASMA - Componente _______________________________________ 

dott.ssa Antonella GERMANESE Segretario verbalizzante _______________________________________ 

 

 


