Esiti C.A. 26.7.2023

il Direttore Generale
dott.ssa Teresa Romei

Area Affari Generali
dott.ssa Annamaria Volpe

Servizio Organi collegiali, Normativa e Procedure elettorali
dott. Marco Baudille

Unita Organi Collegiali
sig.ra Claudia D’Arcangelo

ESITI DELLE DELIBERE
PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

riunione del 26 luglio 2023

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/322
email: affarigenerali@unifg.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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COMUNICAZIONI DEL RETTORE
-OMISSIS-

RATIFICA DECRETI

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato i seguenti decreti:

» prot. nn. 34020 del 7.7.2023, 33982 del 7.7.2023 dell'area alta formazione e studi avanzati
— servizio dottorati, borse di studio, contratti, assegni di ricerca

» prot. n. 28731 del 1.6.2023 dell’area grant office — servizio grant office — unita scouting e
open innovation

» prot. nn. 30481 del 15.6.2023, 27980 del 29.5.2023, 28806 del 5.6.2023, 28543 del
1.6.2023, 29913 del 12.6.2023, 31780 del 22.6.2023, 30020 del 12.6.2023, 32256 del
26.6.2023, 31786 del 22.6.2023, 31208 del 19.6.2023, 32791 del 29.6.2023, 32795 del
29.6.2023, 33102 del 30.6.2023, 33141 del 30.6.2023, 33270 del 3.7.2023, 34400 del
11.7.2023, 34623 del 12.7.2023 dell’area ricerca — servizio ricerca e gestione progetti.

ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI, L'UNIVERSITA DI
FOGGIA, LA REGIONE PUGLIA E IL COMUNE DI CANOSA DI PUGLIA PER LISTITUZIONE DI
UNA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN BENI ARCHEOLOGICI INTERATENEO (area alta
formazione e studi avanzati - servizio master, corsi di perfezionamento, esami di stato)

Approvata.

PROTOCOLLO D’INTESA TRA UNIVERSITA DI FOGGIA E ASSOCIAZIONE IMPEGNO DONNA
PER LATTIVAZIONE DEL CORSO DI PERFEZIONAMENTO E/O AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE IN “STRUMENTI E METODOLOGIE PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO
DELLA VIOLENZA DI GENERE’ (area grandi progetti)

Approvata.

PROPOSTA DI RINNOVO DEL CORSO DI PERFEZIONAMENTO E/O AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE IN “STRUMENTI E METODOLOGIE PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO
DELLA VIOLENZA DI GENERE” (area grandi progetti)

Approvata.

PROPOSTA DI ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI DI PERFEZIONAMENTO ED
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE, SUMMER E WINTER SCHOOL, SPECIFIC SKILL
TRAINING E SHORT MASTER, A.A. 2023-2024 (area alta formazione e studi avanzati - servizio
master, corsi di perfezionamento, esami di stato)

Approvata.

PROPOSTA ISTITUZIONE/ATTIVAZIONE MASTER, A.A. 2023-2024 (area alta formazione e studi
avanzati - servizio master, corsi di perfezionamento, esami di stato)

Approvata.

ISTITUZIONE DELL'ASSEGNO DI RICERCA "MALATTIA GENETICA DA DEFICIT DI ALFA1
ANTITRIPSINA: NUOVI SCENARI” 12 MESI S.S.D. MED/03 GENETICA MEDICA E MED/10
MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO (area alta formazione e studi avanzati - servizio
dottorati, borse di studio, contratti, assegni di ricerca)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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9) ESAME DELLE PROPOSTE DELLA ‘COMMISSIONE DI ATENEO PER LE QUESTIONI DI
INTERESSE DEGLI STUDENTI” RELATIVE AGLI INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO
(area diritto allo studio, servizi sportivi, disabilita — servizio diritto allo studio)

Approvata.

10) BANDO DI SELEZIONE PER N. 20 PEER CAREER ADVISOR E N. 3 COORDINATORI DEI PEER
CAREER ADVISOR (area orientamento e placement - unita counseling e career developmemet
center)

Approvata.

11) RIPARTIZIONE FONDO PER L’INCENTIVAZIONE DELLE ATTIVITA DI TUTORATO E PER LE
ATTIVITA DIDATTICO-INTEGRATIVE, PROPEDEUTICHE E DI RECUPERO A.A. 2023/24 — FONDO
SOSTEGNO GIOVANI - ESERCIZIO FINANZIARIO 2022 (area orientamento e placement — servizio
orientamento e tutorato)

Approvata.

12) ATTIVAZIONE DEI CORSI DI PREPARAZIONE AL CONSEGUIMENTO DELLE CERTIFICAZIONI
LINGUISTICHE E PROPOSTA DI INDIZIONE DI UNA PROCEDURA SELETTIVA PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE FINALIZZATI ALL'ORGANIZZAZIONE DEI
CORSI MEDESIMI - ANNO ACCADEMICO 2023/2024 (area relazioni internazionali — servizio centro
linguistico di ateneo)

Approvata.

13) APPROVAZIONE DEL PIANO PREVENTIVO DI SPESA PER LA GESTIONE DEI PERCORSI DI
FORMAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITA DI
SOSTEGNO DIDATTICO AGLI ALUNNI CON DISABILITA, RISERVATO, ESCLUSIVAMENTE, AGLI
IDONEI DEI CICLI PRECEDENTI, A.A. 2022/2023 E NOMINA DEL COMITATO DI
COORDINAMENTO E DEI GARANTI (centro formazione della docenza)

Approvata.

14) ORGANIZZAZIONE DI UN BOOTCAMP SULLA SPERIMENTAZIONE DEL METODO BORTOLATO
PER L'INCLUSIONE: DETERMINAZIONI CONSEGUENTI (area didattica e servizi agli studenti)

Approvata.

15) AUTORIZZAZIONE AL DISCARICO INVENTARIALE (area affari tecnici e negoziali)

Approvata.

16) AMPLIAMENTO POLO BIOMEDICO: DETERMINAZIONI (area affari tecnici e negoziali)

Approvata.

17) RINNOVO CONTRATTO DI CONCESSIONE D'USO A TITOLO GRATUITO DEI LOCALI UBICATI
PRESSO L'STITUTO SCOLASTICO ALTAMURA PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA
DIDATTICHE DEL CORSO DI LAUREA INTERATENEO IN "INGEGNERIA GESTIONALE” (area
affari tecnici e negoziali)

Approvata.

18) PROGRAMMA BIENNALE ACQUISTI DI SERVIZI E FORNITURE: AGGIORNAMENTO (area affari
tecnici e negoziali)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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19) RIDEFINIZIONE DEI CRITERI PER LA CONCESSIONE DELLE ANTICIPAZIONI DI CASSA (area
bilancio e programmazione finanziaria — servizio contabilita e bilancio)

Ritirata.

20) RICHIESTA DI UNA ULTERIORE ANTICIPAZIONE DI CASSA PER IL PROGETTO ‘AGRITECH”
(area bilancio e programmazione finanziaria — servizio contabilita e bilancio)

Approvata.

21) IMPLEMENTAZIONE NUOVA PROCEDURA DI RECUPERO CREDITI MEDIANTE ATTIVAZIONE
DEI CANALI TELEMATICI “AGENZIA ENTRATE RISCOSSIONE” (area affari legali - servizio
contenzioso)

Approvata.

22) RELAZIONE EX ART. 3-QUATER LEGGE 9 GENNAIO 2009 N. 1 (ANNO SOLARE 2022) (area
ricerca — servizio ricerca e gestione progetti)

Approvata.

23) EROGAZIONE DEI COMPENSI PER LO SVOLGIMENTO DEI SERVIZI AGGIUNTIVI CONNESSI
ALLE PROCEDURE ELETTORALI DI ATENEO (area risorse umane — servizio trattamenti economici)

Approvata.

24) AGGIORNAMENTO PARZIALE DEL PIANO DEI FABBISOGNI PTA 2021/2023 (area risorse umane -
coordinamento processi gestione delle carriere del personale tecnico amministrativo)

Approvata.

25) REGOLAMENTO DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA PER IL RECLUTAMENTO E LA DISCIPLINA DEI
RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) DI CUI ALL'ART. 24 DELLA
LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 COSi COME MODIFICATO DALLA LEGGE 29 GIUGNO 2022,
N. 79 DI CONVERSIONE DEL DECRETO-LEGGE 30 APRILE 2022, N. 36 (area risorse umane -
servizio reclutamento personale docente)

Approvata.

26) DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA PROPOSTA DI CHIAMATA DIRETTA DELLA PROF.SSA
MARIA EUGENIA PAULA ASCORRA COSTA (area risorse umane — servizio reclutamento personale
docente)

Approvata.

27) APPROVAZIONE PROPOSTE CHIAMATE DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO (area
risorse umane — servizio reclutamento personale docente)

Approvata.

28) APPROVAZIONE PROPOSTE CHIAMATE DI PROFESSORI (area risorse umane — servizio
reclutamento personale docente)

Approvata.

29) VARIE ED EVENTUALI

Non sono stati esaminati argomenti nell’ambito della voce “Varie ed eventuali”.

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhhhhhkkkkkkkkkkkhkkhkhhkkkkkkkkkkkkkkkhhhhhkhkkkkkkkkkkhkhhhhhhhkkkkkkkkkkhkhkhhhhhkhkkkkkkkkkkkkkkk

Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



Esiti C.A. 26.7.2023 5

30) APPROVAZIONE DEL VERBALE RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL 30 GIUGNO 2023

E stato approvato il verbale relativo alla riunione del 30 giugno 2023.

31) VALUTAZIONE DEI RISULTATI CONSEGUITI DAL DIRETTORE GENERALE PER IL PERIODO
GENNAIO — DICEMBRE 2022 (area pianificazione strategica, controllo di gestione, valutazione della
performance)

Approvata.

32) DESIGNAZIONE COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI NEW GLUTEN
WORLD S.R.L. (area terza missione — servizio partecipazioni e spin-off)

Approvata.
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