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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto di categoria D - posizione economica 1 - 

area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo 

indeterminato e pieno per le esigenze del SSD AGR09 del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, 

Risorse Naturali ed Ingegneria dell'Università degli Studi di Foggia. (Cod. 1/2023). 

 

VERBALE N. 1 

RIUNIONE PRELIMINARE  

Il giorno 26 aprile 2023, alle ore 15:00, si riunisce presso il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse 

Naturali ed Ingegneria dell'Università degli Studi di Foggia – studio prof.ssa Amodio - plesso -1, la Commissione 

giudicatrice, nominata con decreto Prot. n. 21586-VII/1, Rep. D.D.G. n. 242-2023 del 17.04.2023 pubblicato 

nell'Albo Ufficiale di Ateneo (Prot. n. 21635-1/7, Rep. AU.A. n. 874-2023 del 17.04.2023), del concorso pubblico, 

per esami, per la copertura di n. 1 posto di categoria D - posizione economica 1 - area tecnica, tecnico-

scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno per le 

esigenze del SSD AGR09 del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali ed Ingegneria 

dell'Università degli Studi di Foggia. (Cod. 1/2023) bandito con decreto Prot. n. 13856-VII/1, Rep. D.D.G. n. 

128/2023 del 02.03.2023, nelle persone di: 

 

Presidente:  Prof.ssa Maria Luisa Amodio, Professore Ordinario del Dipartimento di Scienze  
Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria; 

Componente:  Prof. Giancarlo Colelli, Professore Ordinario del Dipartimento di Scienze Agrarie,  
Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria; 

Componente:  Prof. Roberto Romaniello, Professore Associato del Dipartimento di Scienze 
Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria;  

Segretario 

verbalizzante:  

dott.ssa Marcella Viscecchia, collaboratore del Servizio tecnico di supporto alla 
gestione dei laboratori didattici e di ricerca del Dipartimento di Scienze Agrarie,  
Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria; 

 

Il prof. Colelli partecipa alla riunione in via telematica su piattaforma google meet. 

Il Presidente, preso atto della presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara valida e aperta la 

seduta.  

Il Segretario procede alla stesura del processo verbale. 

La Commissione prende visione del Regolamento in materia di accesso all’impiego del personale Tecnico-

Amministrativo presso l’Università degli Studi di Foggia, emanato con decreto Prot. n. 14237- I/3 del 

03/06/2014, del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, così come modificato con D.P.R. 30.10.1996 n. 693, per le parti 

non disciplinate nel predetto Regolamento, e del Regolamento per lo svolgimento delle procedure 

concorsuali semplificate dell’Università degli Studi di Foggia, emanato con decreto Prot. n. 51519 - I/3 del 

02/11/2021 – Rep. D.R. n. 1468/2021. 

La Commissione esaminatrice prende atto dell’avvenuta pubblicazione del Bando di concorso nella GU n. 18 

del 07-03-2023 e dà lettura dello stesso. 

La Commissione prende atto che il concorso è per esami e che, a norma dell’art. 7 del Bando di concorso, 

gli esami consistono in una prova scritta ed una prova orale alle quali è attribuito un punteggio complessivo 

pari ad un massimo di 60 punti, così ripartito: 

 30 punti per la prova scritta; 
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 30 punti per la prova orale. 

In particolare, la prova scritta, a contenuto teorico-pratico, verterà sulle seguenti tematiche disciplinari, 

applicate al settore AGR09 e più in generale alle tematiche AGR:  

- conoscenze generali sulle tecniche analitiche; 

- metodologie per stoccaggio dei campioni, raccolta e analisi di dati sperimentali;  

- conoscenze sui principali trattamenti per l’estensione della qualità dei prodotti ortofrutticoli; 

- metodi e strumenti per analisi delle caratteristiche fisico-meccaniche, chimiche, sensoriali dei 

prodotti ortofrutticoli freschi;  

- metodi e strumenti per analisi del comportamento fisiologico dei prodotti ortofrutticoli; 

- metodi e strumenti per l’analisi delle proprietà degli imballaggi; 

- metodi e strumenti per l’analisi non distruttiva dei prodotti alimentari; 

- norme e standard di valutazione della qualità per la commercializzazione dei prodotti;  

- metodi e strumenti per estrazione e quantificazione di sostanze d’interesse analitico; 

- norme di sicurezza sul lavoro nei laboratori scientifici. 

Sempre secondo l’art. 9 del Bando, la prova orale verterà sulle materie oggetto della prova scritta.  

Durante il colloquio si provvederà all’accertamento della conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni 

informatiche più diffuse. 

Per i candidati stranieri le prove di esame saranno altresì volte ad accertare la conoscenza della lingua 

italiana. 

La Commissione Giudicatrice, pertanto, stabilisce di seguito le modalità di svolgimento delle prove 

concorsuali ed i criteri di valutazione delle prove medesime. 

La commissione prende atto che l’Ordinanza del 25 maggio 2022 del Ministero della Salute, al 2° capoverso 

del paragrafo 10 “Clausole finali”, prevede che “In ogni caso, le prove selettive in presenza dovranno avere 

una durata massima di 180 minuti”.  

Alla luce di quanto sopra, la durata della prova scritta è fissata in 100 minuti. 

Immediatamente prima dell’inizio della prova scritta, la Commissione predisporrà n. 3 (tre) tracce, ciascuna 

composta da n. 5 (cinque) quesiti tecnico-pratici a risposta aperta. Ciascuna traccia, contrassegnata da un 

numero progressivo, sarà inserita in una busta chiusa, anonima e siglata sui lembi di chiusura dai 

componenti della Commissione. La busta contenente la traccia oggetto della prova sarà estratta, fra le tre 

predisposte dalla Commissione, da un candidato individuato di comune accordo da tutti quelli presenti 

nell’aula dove si svolge la prova, che firmerà la traccia sorteggiata. La traccia estratta sarà comunicata 

verbalmente ai candidati e dagli stessi trascritta. La Commissione procederà, altresì, alla lettura delle tracce 

non sorteggiate.  

La Commissione decide, inoltre, che i candidati potranno lasciare l’aula, ove si svolge la prova, dopo 20 

minuti dall’inizio della stessa 

La prova si intenderà superata al raggiungimento di un punteggio di almeno 21/30. 

La Commissione, preso atto di quanto previsto dal Bando di concorso, stabilisce che la prova scritta sia 

valutata secondo i seguenti criteri:  

1. Attinenza dell’elaborato al tema proposto: Max punti 5  

2. Completezza descrittiva (anche sotto il profilo normativo): Max punti 15  

3. Chiarezza espositiva: Max punti 10  
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L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale con l’indicazione del punteggio riportato nella prova scritta 

sarà pubblicato nell’apposita pagina web di Ateneo relativa ai bandi per il personale tecnico-amministrativo. 

La prova orale consisterà nel sottoporre a ciascun/a candidato/a n. 2 (due) domande sugli argomenti previsti 

dall’art. 7 del Bando, n. 1 (una) domanda volta ad accertare la conoscenza delle applicazioni informatiche 

più diffuse, e n. 1 (uno) testo breve in lingua inglese da leggere e tradurre, volto ad accertarne la 

conoscenza, e sarà valutata secondo i seguenti criteri: 

- grado di conoscenza degli argomenti proposti; 

- corretto approccio tecnico; 

- rigore e chiarezza espositiva.  

A tal fine, la Commissione predisporrà le domande immediatamente prima dello svolgimento della prova 

orale e immesse in buste chiuse anonime, riportanti sui lembi di chiusura la sigla dei componenti. Il numero 

delle buste dovrà essere sufficiente in ragione del numero dei candidati ammessi allo svolgimento del 

colloquio e, comunque, tali da consentire anche all’ultimo candidato di scegliere almeno tra tre buste.  

Ciascun gruppo di quesiti, siglato da tutti i componenti della Commissione, sarà inserito in busta anonima 

anch’essa siglata da tutti i componenti della Commissione. 

Il punteggio massimo attribuibile alla prova orale è di 30 punti. 

 

La prova si intenderà superata al raggiungimento di un punteggio di almeno 21/30. 

 

La Commissione giudicatrice, quindi, prende atto che il punteggio complessivo pari ad un massimo di 60 

punti, è così ripartito: 

- massimo di 30 punti per la prova scritta; 

- massimo di 30 punti per la prova orale. 

 

La Commissione giudicatrice, infine, definisce il calendario delle prove concorsuali che si terrano: 

- prova scritta: il giorno 8 maggio, con inizio alle ore 11.30; 

- prova orale: il giorno 12 maggio, con inizio alle ore 10.30. 

 

Entrambe le prove si terranno nell'aula 7 del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e 

Ingegneria dell'Università di Foggia. 

 

La Commissione si riconvoca alle ore 16:00 del 26 aprile 2023, per visionare l’elenco dei candidati. 

Alle ore 15.55 la seduta viene chiusa. 

II presente verbale, redatto seduta stante, viene letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

La Commissione Giudicatrice  

 

Presidente:  prof.ssa Maria Luisa Amodio  _____________________________ 
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Componente:  prof. Giancarlo Colelli           _____________________________ 

 

 

 

Componente:  prof. Roberto Romaniello   _____________________________ 

 

 

 

Segretario verbalizzante: dott.ssa Marcella Viscecchia  _____________________________ 

 


