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Procedura speciale, per titoli e colloquio, finalizzata alla stabilizzazione di n. 1 unità di categoria D, area tecnica, 

tecnico-scientifica ed elaborazione dati, riservata ai soggetti in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, c. 2, del D. 

Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, per le esigenze dell’Area E-learning e servizi multimediali dell’Università degli Studi di 

Foggia (Cod. stab. 1/2023) 

 

VERBALE N. 2 

COLLOQUIO 

 

L'anno 2023 addì 06del mese di aprile alle ore 11.00, si riunisce al completo, presso la Sala Auditorium - VI piano 

di Palazzo Ateneo, sito in Via Gramsci, 89/91 di Foggia, la Commissione giudicatrice della procedura specificata in 

epigrafe, nominata con decreto Prot. n. 19389-VII/1, Rep. D.D.G. n. 218-2023 del 03.04.2022 e modificata con 

decreto Prot. n. 19628-VII/1, Rep. D.D.G. n. 221-2023 del 04.04.2022, così composta: 

 

Presidente: 
Dott. Giuseppe Delli Carri, Responsabile Area Sistemi Informativi dell’Università di Foggia  

Componente:  
Dott. Antonio Di Francesco, Responsabile Area Coordinamento dei Poli Informatici di 

Dipartimento dell’Università di Foggia  

Componente: 
Avv. Marta Angela Sevi, Responsabile Vicario Area Risorse Umane dell’Università di 

Foggia  

Segretario 

verbalizzante: 

Dott.ssa Immacolata Castelluccio, collaboratore del Servizio Reclutamento e Gestione del 

Personale Tecnico Amministrativo dell’Università di Foggia 

 

La Commissione giudicatrice procede alle operazioni preparatorie allo svolgimento del colloquio secondo le norme 

di espletamento stabilite dalla vigente normativa. 

 

Il colloquio sarà finalizzato a verificare le conoscenze specifiche e le capacità acquisite al fine di svolgere le 

mansioni tipiche riferite al profilo professionale di destinazione. 

In particolare, il colloquio sarà volto ad accertare un grado di conoscenza adeguato al profilo richiesto delle 

seguenti materie: 

- Statuto e regolamenti dell'Università di Foggia in materia di didattica erogata a distanza; 

- Conoscenza delle metodologie applicate alla mediazione didattica in contesto digitale; 

- Esperienze nell'ambito dell'educazione ai media e alla didattica digitale; 

- Conoscenza delle principali piattaforme informatiche utilizzate per la didattica a distanza. 

Durante il colloquio si provvederà all’accertamento della conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni più 

diffuse di office automation. 

 

 

Per il colloquio, verranno utilizzati i seguenti criteri di valutazione: 

 

a) grado di conoscenza delle materie oggetto d'esame; 

b) corretto approccio tecnico; 

c) rigore, chiarezza e completezza espositiva. 

 

La Commissione giudicatrice avrà a disposizione 75 punti per il colloquio, che si intende superato se il candidato 

avrà raggiunto almeno 52,5/75. 

 

La Commissione, pertanto, procede all’elaborazione dei seguenti quesiti da porre ai candidati ammessi al 

colloquio trascritti su n. 2 fogli distinti, in quantità pari al numero dei candidati stessi più uno, e ciascuno riportante 

n. 3 domande: 

 

Foglio 1 

 

1) Linee guida di Ateneo per lo svolgimento delle attività didattiche. 

 

2) La piattaforma Moodle: caratteristiche e funzionalità. 
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3) Definizione learning object e peculiatrità. 

 

Foglio 2 

 

1) Cosa si intende per instructural design. 

 

2) La figura dell’E-Tutor nella formazione a distanza. 

 

3) Struttura di un Mooc definizione e caratteristiche. 

 

 

I suddetti fogli vengono inseriti in altrettante buste non numerate e prive di segni di riconoscimento e siglate sui 

lembi dal Presidente della Commissione giudicatrice. 

Dopo le operazioni d’identificazione il candidato sceglierà una busta e discuterà le domande in essa contenute. 

 

La Commissione giudicatrice, alle ore 11.15, da avvio all’operazione d’identificazione del candidato invitandolo ad 

esibire l’originale del documento di riconoscimento, già allegato in copia alla domanda di partecipazione alla 

presente selezione. 

A seguito dell’identificazione, risultano i seguenti dati del candidato dott. Luigi Tateo: 

 

COGNOME NOME  

LUOGO DI 

NASCITA 

DATA DI 

NASCITA 

TIPO 

DOCUMENTO 

RILASCIATO DA/ 

IN DATA SCADENZA 

N. 

DOCUMENTO 

TATEO LUIGI Foggia 07.08.1984 
Carta 

d'identità 

Comune di Foggia 

In data 

15.02.2016  

07.08.2026 AX4586402 

 

 

Il Presidente della Commissione giudicatrice mostra al dott. Tateo, le n. 2 buste affinché il candidato possa 

verificare che le stesse siano integre, sigillate e siglate dal Presidente stesso, prive di segni di riconoscimento e le 

poggia su apposito banco posizionato davanti ai Componenti e la Segretaria. 

 

Il presidente della Commissione invita, quindi, il candidato a scegliere una delle suddette buste. 

Il dott. Tateo sceglie la busta contenente il foglio contrassegnato con il numero 2 e ne legge il contenuto. La 

Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato Luigi Tateo. 

Si procede alla verifica della conoscenza della lingua inglese attraverso la lettura e traduzione del testo presente 

alla seguente  url 

 

https://www.researchgate.net/publication/291281931_The_Use_of_Moodle_for_Teaching_and_Learning_English_

at_Tertiary_Level_in_Thailand 

 

e si procede altresì alla verifica della conoscenza informatica del pacchetto office. 

 

Terminato il colloquio con il suindicato candidato, il Presidente della Commissione giudicatrice procede all'apertura 

della n. 1 busta non scelta, contenente il foglio contrassegnato con il numero 1 e ne legge il contenuto. Il suddetto 

foglio viene, altresì, mostrato al candidato. 

 

Alle ore 11.30 la prova risulta conclusa. 

La Commissione giudicatrice, prima di invitare il candidato presente ad uscire dall’aula per procedere alla 

valutazione del colloquio, comunica che l’esito dello stesso verrà stampato e affisso all’uscio dell’aula medesima 

nonché pubblicato nell’apposita pagina web di Ateneo relativa ai bandi per il personale tecnico-amministrativo. 

 

La Commissione giudicatrice si riunisce a porte chiuse e procede alla discussione in merito alla valutazione del 

colloquio sostenuto dal candidato. 

https://www.researchgate.net/publication/291281931_The_Use_of_Moodle_for_Teaching_and_Learning_English_at_Tertiary_Level_in_Thailand
https://www.researchgate.net/publication/291281931_The_Use_of_Moodle_for_Teaching_and_Learning_English_at_Tertiary_Level_in_Thailand
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Dopo ampia e approfondita discussione su grado di conoscenza delle materie oggetto d'esame, corretto approccio 

tecnico, rigore, chiarezza e completezza espositiva, in merito agli argomenti oggetto del colloquio, la Commissione 

assegna al suindicato candidato la votazione di seguito riportata: 

 

N. Cognome Nome 

Valutazione 

colloquio    

/75 

1 TATEO LUIGI 75 

 

Effettuata la somma del punteggio riportato dal candidato nella valutazione dei titoli e nel colloquio, si ottiene il 

seguente risultato: 

N. Cognome Nome 

Valutazione 

Titoli 

/25 

Valutazione 

Colloquio 

/75 

Valutazione 

Finale 

/100 

1 TATEO LUIGI 16 75 91 

 

 

Alle ore 11.35 il presente verbale viene letto dal Presidente ed approvato e confermato da tutti i Componenti della 

Commissione giudicatrice. 

Al termine della seduta, copia del presente verbale sottoscritto da tutti i membri della Commissione giudicatrice 

viene acquisito dal Responsabile del procedimento, per i successivi adempimenti. 

 

La Commissione Giudicatrice 

 

Presidente: 
 

Dott. Giuseppe Delli Carri     ________________________________________________ 

Componente:  
 

Dott. Antonio Di Francesco  _________________________________________________ 

Componente: 
 

Avv. Marta Angela Sevi       ________________________________________________ 

Segretario 

verbalizzante: 

 

Dott.ssa Immacolata Castelluccio   ___________________________________________ 

 

 

 

 


