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Indizione procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'individuazione di un
esperto con cui stipulare contratto di lavoro autonomo di natura occasionale per lo
svolgimento di attivita di supporto alle attivita del gruppo di ricerca nel’ambito delle WP 3,
4 e 7 del progetto PRA-HE 2021 “Innovative technological solutions for the digital and
ecological transition of quality agri-food chains in marginal rural areas (In.Te.S.A.)".

VERBALE N. 1
RIUNIONE PRELIMINARE E VALUTAZIONE DEI TITOLI
L'anno 2023 addi 27 del mese di marzo alle ore 15.30, si riunisce presso piattaforma Google Meet, al link
https://meet.google.com/mso-cjca-bhu?authuser=1, la Commissione giudicatrice della selezione specificata

in epigrafe, nominata con delibera Consiglio di Dipartimento del 03/03/2023, cosi composta:

PRESIDENTE: Prof. Vito Amendolagine— Ricercatore presso I'Universita degli Studi di Foggia;
COMPONENTE: Prof. Ruggiero Sardaro — Ricercatore presso I'Universita degli Studi di Foggia;
SEGRETARIO: Prof. Raffaele Silvestri— Ricercatore presso I'Universita degli Studi di Foggia;

Prima di dare inizio ai lavori i componenti della Commissione giudicatrice prendono visione dell’elenco dei

candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alla selezione, che risultano essere i seguenti:

Cognome Nome
1 |COzzoLl NICOLA

Ciascun commissario sottoscrive una dichiarazione con la quale conferma di non aver alcun rapporto di
parentela o affinitd, entro il quarto grado incluso, con i candidati e gli altri membri della Commissione,
nonché di non trovarsi in alcune delle situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art.
5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, di non ricoprire cariche politiche o sindacali e di non essere stato
condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo | del Titolo Il del Libro
secondo del Codice Penale. Le predette dichiarazioni sono allegate al presente verbale di cui fanno parte
integrante (vedi allegati n. 1-2-3).

La Commissione accerta il possesso dei seguenti requisiti di ammissione previsti all'art. 3 del suddetto
avviso di selezione:

e Cittadinanza italiana;
e Laurea di secondo livello in materie economiche.
* Esperienza di ricerca, raccolta dati, gestione dataset.
e Esperienza nell’attivita di progettazione e project management
¢ Possesso da parte del prestatore delle seguenti competenze certificate:
o Competenze di ricerca nellambito di progetti competitivi nazionali ed internazionali.
Esperienze nell’attivita di raccolta dati e gestione di dataset;
Competenze in materia di coordinamento di fonti di dati eterogenee.
Competenze relative alla disseminazione dei risultati;
Competenze relativa alla progettazione di proposte progettuali su bandi competitivi ed
internazionali.

o
o
o
o

Nello specifico, la Commissione accerta che il candidato COZZOLI NICOLA, nato a 27/09/1981 a Altamura
(BARI):

- hacittadinanza italiana;





- laurea di secondo livello in materie economiche (v. CV candidato);
- esperienza diricerca, raccolta dati, gestione dataset (v. CV candidato e allegato C);
- esperienza nell'attivita di progettazione e project management (v. CV candidato);
- possiede certificazione nelle seguenti competenze (v. CV candidato e allegato C:
o Competenze di ricerca nell’ambito di progetti competitivi nazionali ed internazionali.
o Esperienze nell’attivita di raccolta dati e gestione di dataset;
o Competenze in materia di coordinamento di fonti di dati eterogenee.
o Competenze relative alla disseminazione dei risultati;
o Competenze relativa alla progettazione di proposte progettuali su bandi competitivi nazionali ed

internazionali.

La Commissione, atteso che la selezione consiste nella valutazione dei titoli e nella prova d’esame,
stabilisce i seguenti criteri di valutazione:
e fino a 15 punti per il voto di laurea cosi determinati:
fino a 107/110 = 8 punti
108/110 = 10 punti
109/110 = 12 punti
110/110 = 14 punti
110/110 con lode = 15 punti
« fino ad un massimo di complessivi 5 punti suddivisi per le seguenti tipologie di titoli:
dottorato di ricerca, master, corsi di perfezionamento post-laurea, corsi di alta
formazione e diplomi di specializzazione attinenti al settore scientifico disciplinare per
cui si concorre; (1,5 punti per ogni anno)
« fino ad un massimo di complessivi 5 punti per attivita relative alla: presentazione e
gestione di progetti competitivi nazionali ed internazionali, attivita di gestione e
costruzione banche dati;
+ fino ad un massimo di complessivi 5 punti per pubblicazioni scientifiche.
| candidati saranno ammessi a sostenere il colloquio se avranno conseguito relativamente alla presentazione
dei titoli posseduti, almeno 15 punti dei 30 disponibili.
Ai candidati ammessi a sostenere il colloquio, la valutazione dei titoli & comunicata contestualmente alla
convocazione a sostenere il colloquio. La prova di concorso consiste in un colloquio inteso ad accertare
I'attitudine e la capacita del candidato a svolgere attivita previste dall’oggetto del contratto. La Commissione
dispone per il colloguio di n. 20 punti.
| candidati sceglieranno una busta (con una domanda) tra le tre che verranno presentate il giorno del
colloquio. Il colloquio sara valutato secondo i seguenti parametri:
- conoscenza della tematica;
- corretto approccio tecnico;
- chiarezza espositiva.
La Commissione predispone, quindi, il seguente elenco con l'indicazione del punteggio assegnato a ciascun
candidato:



COGNOME | NOME Laurea |Tipologie di titoli di Attivita relative alla: Pubblicazioni
Max 15 |formazione post-lauream: | presentazione e Max 5 punti | TOTALE
punti dottorato, corsi di gestione di progetti Max
punti specializzazione e corsi di | competitivi nazionali ed
formazione internazionali, attivita di punti
Max 5 punti gestione e costruzione
banche dati
Max 5 punti
2,5
COZZOLIl |NICOLA 15 1,5 5 24

Del che si é redatto il presente verbale che, alle ore 16:40 viene letto, confermato e sottoscritto seduta

stante.
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