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PROCEDURA COMPARATIVA, PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA PROGRESSIONE VERTICALE DALLA 

CATEGORIA B ALLA CATEGORIA C, AREA AMMINISTRATIVA, PER COMPLESSIVI N. 11 POSTI, RISERVATA 

AL PERSONALE TECNICO – AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITÀ DI FOGGIA (DDG 766/2022).  

 

VERBALE N. 4 

RIUNIONE PRELIMINARE AL COLLOQUIO, SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO E 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA 

 

Il giorno 26 gennaio 2023 alle ore 10.30, presso la sala Auditorium “Bruno di Fortunato”, sita al VI piano di 

Palazzo Ateneo, via Gramsci, nn. 89/91, Foggia, si è riunita, presente al completo, la Commissione 

esaminatrice del concorso di cui al titolo, bandito con D.D.G. rep. n. 766/2022 prot. n. 58851 – VII/1 del 

10.11.2022 e successivamente integrato con D.D.G. n. 777/2022 del 14.11.2022.  

La Commissione, nominata con D.D.G rep n. 849/2022 prot. n. 65337 – VII/1 del 12 dicembre 2022, risulta 

così composta: 

- dott.ssa Angelina ANTONECCHIA Presidente   

- dott. Giuseppe AMOROSA  Componente                                                            

- dott.ssa Petra FRATANGELO        Componente                                                                    

- dott.ssa Francesca POMPEO   Segretario verbalizzante 

 

Preliminarmente la Commissione, ai sensi dell’art. 5 del bando, procede a rendere pubblico, mediante 

affissione sulla porta dell’aula sopra citata, del punteggio conseguito da ciascun candidato nella valutazione 

dei titoli. 

La Commissione, tenuto conto di quanto previsto nel bando e di quanto deciso nella seduta preliminare, 

verbale n. 1, del giorno 20 dicembre 2022, per prima cosa individua il/i settore/i di assegnazione dei 

candidati nell’ultimo triennio. Pertanto, inizialmente constata i seguenti gruppi di settori di afferenza dei 

candidati, per i quali predisporre i relativi quesiti, e li contraddistingue con le lettere dell’alfabeto: 

- Gruppo A - Servizio amministrazione e contabilità dei Dipartimenti: n. 3 candidati per un totale di 5 

quesiti; 

- Gruppo B - Segreteria studenti Dipartimenti / Formazione docenti: n. 3 candidati per un totale di 5 

quesiti; 

- Gruppo C - Servizio gestione tasse e adempimenti contabili: n. 1 candidato per un totale di 3 quesiti; 

- Gruppo D - Servizio ricerca e gestione progetti di Ateneo: n. 2 candidati per un totale di 4 quesiti; 

- Gruppo E - Servizio Placement e tirocini extracurriculari: n. 1 candidato per un totale di 3 quesiti; 

- Gruppo F - Servizio Biblioteche area giuridico – economia e risorse elettroniche: n. 1 candidato per 

un totale di 3 quesiti; 
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- Gruppo G - Centro Linguistico di Ateneo: n. 1 candidato per un totale di 3 quesiti. 

L’elenco dei candidati con l’indicazione della struttura di afferenza nell’ultimo triennio (riscontrabile dalla 

domanda di partecipazione nonché dal file trasmesso in data 23.01.2023 dalla Responsabile del 

Procedimento) e l’abbinamento con il gruppo di quesiti è riportato nell’Allegato n. 1 al presente verbale. 

La Commissione ribadisce che la prima domanda verrà posta in forma aperta e sarà volta ad accertare e 

valutare le competenze, le abilità, le esperienze professionali e formative, nonché le conoscenze tecnico-

giuridiche correlate alla struttura/strutture (area, servizio o unità) di assegnazione del candidato nell’ultimo 

triennio. La domanda aperta, uguale per tutti i candidati, sarà così articolata: “Il candidato illustri le 

competenze, le abilità, le esperienze professionali e formative, le conoscenze tecnico-giuridiche correlate 

alla struttura/strutture di assegnazione del candidato nell’ultimo triennio”. 

La Commissione predispone n. 7 gruppi di quesiti suddivisi in base al/ai settore/i di afferenza dei candidati 

nell’ultimo triennio come sopra individuati. Ogni gruppo contiene un numero di quesiti pari al numero di 

candidati assegnati al settore più n. 2 domande, in modo da garantire a ciascuno la possibilità di scelta tra 

almeno tre buste. Pertanto, il numero complessivo è di 26 quesiti. 

La Commissione predispone i quesiti in modo da accertare, nell’ambito delle attività lavorative gestite dal 

candidato, la capacità del medesimo di utilizzare e applicare nozioni teoriche per la soluzione di problemi 

specifici e casi concreti, ascrivibili alla categoria per la quale concorre. 

I quesiti così predisposti vengono stampati su fogli singoli che, dopo essere stati firmati da tutti i componenti 

della Commissione, vengono suddivisi per settori di afferenza e inseriti singolarmente in buste anonime 

senza segni di riconoscimento. Ogni busta viene chiusa e siglata sui lembi da tutti i componenti della 

Commissione. 

Tali buste vengono date in custodia al Segretario fino all’inizio della prova. 

Alle ore 11:10 inizia la seduta pubblica del colloquio. 

Preliminarmente, il Presidente illustra ai candidati le modalità di svolgimento del colloquio. In particolare 

evidenzia che i quesiti sono raggruppati in base al settore di afferenza del candidato come da Allegato n. 1. 

La Commissione inizia il colloquio seguendo l’ordine alfabetico dei candidati e ricorda a ciascun candidato 

che il colloquio si intende superato con un punteggio almeno pari a 35/50. 

La valutazione della prova sarà effettuata secondo i seguenti criteri: 

- livello di conoscenza degli argomenti; 

- capacità di analisi; 

- proprietà di linguaggio e chiarezza espositiva. 

Alle ore 11,12 il segretario invita la prima candidata, Angelillis Maria Lucia, ad accedere nell’aula e procede 

all’identificazione della stessa dietro esibizione di idoneo documento di riconoscimento e la invita a firmare 

l’elenco presenze. La candidata, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo A - 

Servizio amministrazione e contabilità dei Dipartimenti la busta contenente il quesito n. 5, e ne firma il 

contenuto (Allegato n. 2). La candidata sostiene la prova. La prova termina alle ore 11:20. 

Al termine della prova della candidata, la Commissione invita la stessa e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 44/50. 
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Alle ore 11:23 il segretario invita la candidata, Barbone Maria Michela, ad accedere nell’aula e procede 

all’identificazione della stessa dietro esibizione di idoneo documento di riconoscimento e la invita a firmare 

l’elenco presenze. La candidata, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo A - 

Servizio amministrazione e contabilità dei Dipartimenti la busta contenente il quesito n. 2, e ne firma il 

contenuto (Allegato n. 3). La candidata sostiene la prova. La prova termina alle ore 11:31. 

Al termine della prova della candidata, la Commissione invita la stessa e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 47/50.  

 

Alle ore 11:34 il segretario invita la candidata, Cascioli Nadia, ad accedere nell’aula e procede 

all’identificazione della stessa dietro esibizione di idoneo documento di riconoscimento e la invita a firmare 

l’elenco presenze. La candidata, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo E - 

Servizio Placement e tirocini extracurriculari la busta contenente il quesito n. 2, e ne firma il contenuto 

(Allegato n. 4). Essendo l’unica candidata del Gruppo E - Servizio Placement e tirocini extracurriculari, il 

Presidente apre le restanti due buste contenenti i gruppi di quesiti contraddistinti con i numeri 1 e 3 e ne 

legge il contenuto (Allegati nn. 5 e 6). 

La candidata sostiene la prova. La prova termina alle ore 11:44 

Al termine della prova della candidata, la Commissione invita la stessa e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 50/50. 

 

Alle ore 11:47 il segretario invita il candidato, Daloiso Giuseppe, ad accedere nell’aula e procede 

all’identificazione dello stesso dietro esibizione di idoneo documento di riconoscimento e lo invita a firmare 

l’elenco presenze. Il candidato, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo F - 

Servizio Biblioteche area giuridico – economia e risorse elettroniche la busta contenente il quesito n. 1, e ne 

firma il contenuto (Allegato n. 7). Essendo l’unico candidato del Gruppo F - Servizio Biblioteche area 

giuridico – economia e risorse elettroniche, il Presidente apre le restanti due buste contenenti i gruppi di 

quesiti contraddistinti con i numeri 2 e 3 e ne legge il contenuto (Allegati nn. 8 e 9). 

Il candidato sostiene la prova. La prova termina alle ore 12:00. 

Al termine della prova del candidato, la Commissione invita lo stesso e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 44/50. 

 

Alle ore 12:03 il segretario invita il candidato, De Flumeri Gianmario, ad accedere nell’aula e procede 

all’identificazione dello stesso dietro esibizione di idoneo documento di riconoscimento e lo invita a firmare 

l’elenco presenze. Il candidato, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo A - 

Servizio amministrazione e contabilità dei Dipartimenti la busta contenente il quesito n. 1, e ne firma il 

contenuto (Allegato n. 10). Essendo l’ultimo candidato del Gruppo A - Servizio amministrazione e 

contabilità dei Dipartimenti, il Presidente apre le restanti due buste contenenti i gruppi di quesiti 

contraddistinti con i numeri 3 e 4  e ne legge il contenuto (Allegati nn.  11 e 12). 

Il candidato sostiene la prova. La prova termina alle ore 12:15. 
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Al termine della prova del candidato, la Commissione invita lo stesso e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 45/50. 

 

Alle ore 12:18 il segretario invita la candidata, Di Pietro Maria Antonietta, ad accedere nell’aula e procede 

all’identificazione della stessa dietro esibizione di idoneo documento di riconoscimento e la invita a firmare 

l’elenco presenze. La candidata, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo B - 

Segreteria studenti Dipartimenti / Formazione docenti la busta contenente il quesito n. 1, e ne firma il 

contenuto (Allegato n. 13). La candidata sostiene la prova. La prova termina alle ore 12:30. 

Al termine della prova del candidato, la Commissione invita lo stesso e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 48/50. 

 

Alle ore 12:33 il segretario invita la candidata, Direse Concetta, ad accedere nell’aula e procede 

all’identificazione della stessa dietro esibizione di idoneo documento di riconoscimento e la invita a firmare 

l’elenco presenze. La candidata, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo B - 

Segreteria studenti Dipartimenti / Formazione docenti la busta contenente il quesito n. 3, e ne firma il 

contenuto (Allegato n. 14). La candidata sostiene la prova. La prova termina alle ore 12:43. 

Al termine della prova del candidato, la Commissione invita lo stesso e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 47/50. 

 

Alle ore 12:47 il segretario invita la candidata, Francesca Maria, ad accedere nell’aula e procede 

all’identificazione della stessa dietro esibizione di idoneo documento di riconoscimento e la invita a firmare 

l’elenco presenze. La candidata, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo B - 

Segreteria studenti Dipartimenti / Formazione docenti la busta contenente il quesito n. 2, e ne firma il 

contenuto (Allegato n. 15). Essendo l’ultima candidata del Gruppo B - Segreteria studenti Dipartimenti / 

Formazione docenti, il Presidente apre le restanti due buste contenenti i gruppi di quesiti contraddistinti con i 

numeri 4 e 5  e ne legge il contenuto (Allegati nn. 16 e 17). 

La candidata sostiene la prova. La prova termina alle ore 12:55. 

Al termine della prova del candidato, la Commissione invita lo stesso e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 50/50. 

 

Alle ore 12:58 il segretario invita la candidata, Mariella Maria Grazia, ad accedere nell’aula e procede 

all’identificazione della stessa dietro esibizione di idoneo documento di riconoscimento e la invita a firmare 

l’elenco presenze. La candidata, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo D - 

Servizio ricerca e gestione progetti di Ateneo la busta contenente il quesito n. 4, e ne firma il contenuto 

(Allegato n. 18). La candidata sostiene la prova. La prova termina alle ore 13:11. 

Al termine della prova del candidato, la Commissione invita lo stesso e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 49/50. 
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Alle ore 13:15 il segretario invita il candidato, Positano Francesco, ad accedere nell’aula e procede 

all’identificazione della stessa dietro esibizione di idoneo documento di riconoscimento e lo invita a firmare 

l’elenco presenze. Il candidato, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo D - 

Servizio ricerca e gestione progetti di Ateneo la busta contenente il quesito n. 2, e ne firma il contenuto 

(Allegato n. 19). Essendo l’ultimo candidato del Gruppo D - Servizio ricerca e gestione progetti di Ateneo, il 

Presidente apre le restanti due buste contenenti i gruppi di quesiti contraddistinti con i numeri 1 e 3 e ne 

legge il contenuto (Allegati nn. 20 e 21). 

Il candidato sostiene la prova. La prova termina alle ore 13:26. 

Al termine della prova del candidato, la Commissione invita lo stesso e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 46/50. 

 

Alle ore 13:28 il segretario invita la candidata, Sacco Maria Rosa, ad accedere nell’aula e procede 

all’identificazione della stessa dietro esibizione di idoneo documento di riconoscimento e la invita a firmare 

l’elenco presenze. La candidata, in base al settore di afferenza dell’ultimo triennio, sorteggia dal Gruppo C - 

Servizio gestione tasse e adempimenti contabili la busta contenente il quesito n. 3, e ne firma il contenuto 

(Allegato n. 22). Essendo l’unica candidata del Gruppo C - Servizio gestione tasse e adempimenti contabili, 

il Presidente apre le restanti due buste contenenti i gruppi di quesiti contraddistinti con i numeri 1 e 2  e ne 

legge il contenuto (Allegati nn. 23 e 24). 

La candidata sostiene la prova. La prova termina alle ore 13:40. 

Al termine della prova della candidata, la Commissione invita la stessa e tutti i presenti ad allontanarsi 

dall’aula e  procede alla valutazione sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1 e sopra ricordati, 

attribuendo la votazione di 46/50. 

 

Alle ore 13:42 la Commissione constata l’assenza del candidato Totaro Giovanni. 

La busta del Gruppo G - Centro Linguistico di Ateneo, abbinata al candidato Totaro Giovanni, rimane agli 

atti e le buste con i quesiti sono allegate al presente verbale (Allegati nn. 25, 26 e 27).  

 

Completato il colloquio e tutte le operazioni di identificazione, la Commissione firma il l’elenco presenze 

come risulta dall’allegato al presente verbale (Allegato n. 28). 

 

La Commissione redige un prospetto contenente le valutazioni riportate al colloquio dei n. 12 candidati che 

viene affisso sulla porta dell’aula dove è stata sostenuta la prova (Allegato n. 29). 

 

La Commissione, prende atto che tutti i candidati presenti, ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso, hanno 

superato la prova con una votazione superiore a 35/50.  

La Commissione dispone per la valutazione di un totale di 100 punti ripartiti in massimo 50 punti per i titoli 

e massimo 50 punti per il colloquio. 

Di seguito sono riportati i risultati della valutazione dei titoli e del colloquio: 
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CANDIDATO TITOLI COLLOQUIO TOTALE 

Angelillis Maria Lucia 22,0000 44 66,0000/100 

Barbone Maria Michela 29,4595 47 76,4595/100 

Cascioli Nadia 48,1858 50 98,1858/100 

Daloiso Giuseppe 21,0000 44 65,0000/100 

De Flumeri Gianmario 32,2800 45 77,2800/100 

Di Pietro Maria Antonietta 29,6500 48 77,6500/100 

Direse Concetta 27,9500 47 74,9500/100 

Francesca Maria 48,8601 50 98,8601/100 

Mariella Maria Grazia 24,7467 49 73,7467/100 

Positano Francesco 28,6382 46 74,6382/100 

Sacco Maria Rosa 23,0000 46 69,0000/100 

Totaro Giovanni 30,0000 NV NV 

 

 

Completate le suddette operazioni, la Commissione chiude i lavori alle ore 14:50  

La Commissione dà inoltre, mandato al Segretario di provvedere ai successivi adempimenti. 

Si dà atto che tutte le deliberazioni sono state prese all’unanimità dei componenti della Commissione. 

Del che è redatto verbale che viene letto, approvato e sottoscritto seduta stante.  

 

 

LA COMMISSIONE 

dott.ssa Angelina ANTONECCHIA - Presidente _______________________________________ 

dott. Giuseppe AMOROSA - Componente _______________________________________ 

dott.ssa Petra FRATANGELO - Componente    _______________________________________ 

dott.ssa Francesca POMPEO - Segretario verbalizzante _______________________________________ 
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Elenco Allegati: 

1. Afferenza dei candidati e abbinamento Gruppi quesiti 

2. Quesito n. 5 del Gruppo A firmato della candidata Angelillis Maria Lucia 

3. Quesito n. 2 del Gruppo A firmato della candidata Barbone Maria Michela 

4. Quesito n. 2 del Gruppo E firmato della candidata Cascioli Nadia 

5. Quesito n. 1 del Gruppo E non estratto 

6. Quesito n. 3 del Gruppo E non estratto 

7. Quesito n. 1 del Gruppo F firmato del candidato Daloiso Giuseppe 

8. Quesito n. 2 del Gruppo F non estratto 

9. Quesito n. 3 del Gruppo F non estratto 

10. Quesito n. 1 del Gruppo A firmato del candidato De Flumeri Gianmario 

11. Quesito n. 3 del Gruppo A non estratto 

12. Quesito n. 4 del Gruppo A non estratto 

13. Quesito n. 1 del Gruppo B firmato della candidata Di Pietro Maria Antonietta 

14. Quesito n. 3 del Gruppo B firmato della candidata Direse Concetta 

15. Quesito n. 2 del Gruppo B firmato della candidata Francesca Maria 

16. Quesito n. 4 del Gruppo B non estratto 

17. Quesito n. 5 del Gruppo B non estratto 

18. Quesito n. 4 del Gruppo D firmato della candidata Mariella Maria Grazie 

19. Quesito n. 2 del Gruppo D firmato del candidato Positano Francesco 

20. Quesito n. 1 del Gruppo D non estratto 

21. Quesito n. 3 del Gruppo D non estratto 

22. Quesito n. 3 del Gruppo C firmato della candidata Sacco Maria Rosa 

23. Quesito n. 1 del Gruppo C non estratto 

24. Quesito n. 2 del Gruppo C non estratto 

25. 1^ busta del Gruppo G del candidato Totaro Giovanni non aperto 

26. 2^ busta del Gruppo G del candidato Totaro Giovanni non aperto 

27. 3^ busta del Gruppo G del candidato Totaro Giovanni non aperto 

28. Elenco presenze firmato 

29. Valutazione colloquio che deve essere affissa all’aula 

 


