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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la costituzione di n. 2 rapporti di lavoro subordinato, a 

tempo indeterminato e pieno, di categoria EP – posizione economica 1 - area amministrativa-

gestionale, per le esigenze dell’Università degli Studi di Foggia (Cod. 5/2021) 

 

VERBALE N. 8 

DEFINIZIONE QUESITI E SVOLGIMENTO PROVA ORALE  

 

L'anno 2022 addì 16 del mese di dicembre, alle ore 11:20, si riunisce presso la stanza 134, sita al V piano 

del Palazzo Ateneo – Via Gramsci - Foggia, la Commissione giudicatrice, nominata con decreto Prot. n. 

9361-VII/1, Rep. D.D.G. n. 105-2022 del 11.02.2022, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

costituzione di n. 2 rapporti di lavoro subordinato, a tempo indeterminato e pieno, di categoria EP – 

posizione economica 1 - area amministrativa-gestionale, per le esigenze dell’Università degli Studi di Foggia 

(Cod. 5/2021), bandito con decreto Prot. n. 51628-VII/1, Rep. D.D.G. n. 855-2021 del 03.11.2021, così 

composta: 

Presidente:  dott. Valerio Barbieri – Direttore Generale dell’Università degli Studi del Molise;  

Componente:  dott. Sandro Spataro – Direttore Generale del Politecnico di Bari;  

Componente:  dott.ssa Maria Raffaella Ingrosso – Dirigente presso l’Università degli Studi di 

Modena e Reggio Emilia.  

Segretario 

verbalizzante:  

dott. Giuseppe Appezzati – Responsabile del Servizio Segreteria Direttore 

Generale presso l’Università degli Studi di Foggia  

 

La Commissione giudicatrice procede alle operazioni preparatorie allo svolgimento della prova orale 

secondo le norme di espletamento stabilite dalla vigente normativa. 

I candidati ammessi al colloquio sono i seguenti: 

n. Nominativo del candidato 

1 Centola Pierluigi 

2 Clemente Carmela 

3 Florio Giselda 

4 Muscatiello Fabio Antonio 

5 Soldano Riccardina 

 

La prova orale, alla quale potranno essere attribuiti massimo 30 punti, consisterà nel sottoporre a ciascun 

candidato n. 2 (due) domande sugli argomenti previsti dall’art. 8 del Bando, n. 1 (una) domanda volta ad 

accertare la conoscenza delle applicazioni informatiche più diffuse e n. 1 (uno) testo breve in lingua inglese 

da leggere e tradurre, volto ad accertarne la conoscenza. 

La Commissione, preso atto che il Bando di concorso all’art. 8 prevede che “la Commissione avrà a 

disposizione complessivamente 90 punti ripartiti nel modo seguente: 30 punti per la valutazione dei titoli; 30 

punti per la prova scritta; 30 punti per la prova orale” e all’art. 11 (Formulazione ed approvazione della 

graduatoria di merito e dichiarazione dei vincitori) prevede che la graduatoria di merito sia “espressa in 
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centesimi, formulata in ordine decrescente sommando, per ciascun/a candidato/a, al punteggio riportato 

nella valutazione dei titoli il voto conseguito nella prova scritta e nella prova orale, con l'osservanza, a parità 

di punti, delle preferenze previste dall'art. dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss.mm.ii.”, 

provvederà alla conversione del punteggio finale da novantesimi a centesimi. 

 

La prova orale si svolgerà rispettando l’ordine alfabetico dei candidati ammessi, sarà valutata secondo i 

seguenti criteri, definiti nel verbale n. 1 del 19 settembre u.s.:   

1. Chiarezza espositiva: Max 10 punti 

2. Corretta ed adeguata capacità di strutturazione a livello giuridico e amministrativo-contabile delle 

tematiche e/o dell’atto/risoluzione del caso normativo eventualmente proposto: Max 10 punti 

3. Capacità di sintesi in relazione alla compiuta trattazione/elaborazione dell'argomento proposto: Max 10 

punti 

 

La prova s’intenderà superata se il candidato dovesse conseguire una votazione minima di 21/30. 

 

La Commissione giudicatrice, dopo ampia discussione, procede a predeterminare, in applicazione di quanto 

sopra indicato, i quesiti da porre ai candidati ammessi alla prova orale. Ogni gruppo di quesiti viene 

stampato su un foglio diverso che, dopo essere stato firmato da tutti i componenti della Commissione, viene 

racchiuso singolarmente in una busta senza segni di riconoscimento. Ogni busta viene chiusa e siglata sui 

lembi di chiusura da tutti i componenti della Commissione.  

Le 7 buste contenenti i gruppi di quesiti vengono date in custodia al Presidente fino all’inizio della prova. 

 

I candidati, immediatamente prima della prova orale, estrarranno a sorte una busta e discuteranno i quesiti in 

essa contenuti avendo cura di sottoscrivere il foglio estratto. 

I suddetti fogli costituiranno, dopo la scelta da parte di ciascun candidato, allegati al presente verbale.  

 

Alle ore 12:15 la Commissione Giudicatrice si reca presso la Sala Auditorium sita al VI piano del Palazzo 

Ateneo ed ammette i candidati nell’aula. 

La Commissione Giudicatrice comunica ai candidati che procederà all’esame dei medesimi rispettando 

l’ordine alfabetico. 

Alle ore 12:17 si dà inizio, quindi, allo svolgimento della prova. 

Ciascun candidato appone, prima dell’espletamento della prova orale, la propria firma sull’allegato prospetto 

per l’identificazione (allegato n. 1). 

Alle ore 12.20 la Commissione giudicatrice invita, pertanto, il candidato Centola Pierluigi a verificare 

l'integrità delle buste ed a sceglierne una. 

Il suddetto candidato sorteggia la busta contenente il foglio contrassegnato con il numero 3 (tre) e vi appone 

la propria firma (allegato n. 2). 

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il suddetto candidato.  

Al termine della prova, dopo aver fatto allontanare il candidato e tutti i presenti, la Commissione attribuisce la 

votazione di 30/30 (idoneo). 

Alle ore 12:48, la Commissione giudicatrice procede ad esaminare la candidata Clemente Carmela che 
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sorteggia la busta contenente il foglio contrassegnato con il numero 6 (sei) e vi appone la propria firma 

(allegato n. 3). 

La Commissione Giudicatrice procede ad esaminare la suddetta candidata. 

Al termine della prova, dopo aver fatto allontanare la candidata e tutti i presenti, la Commissione attribuisce 

la votazione di 25/30 (idoneo). 

Alle ore 13:06, la Commissione giudicatrice procede ad esaminare la candidata Florio Giselda che sorteggia 

la busta contenente il foglio contrassegnato con il numero 5 (cinque) e vi appone la propria firma (allegato n. 

4). 

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare la suddetta candidata. 

Al termine della prova, dopo aver fatto allontanare la candidata e tutti i presenti, la Commissione attribuisce 

la votazione di 22/30 (idoneo). 

Alle ore 13:17, la Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato Muscatiello Fabio Antonio 

che sorteggia la busta contenente il foglio contrassegnato con il numero 2 (due) e vi appone la propria firma 

(allegato n. 5). 

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il suddetto candidato. 

Al termine della prova, dopo aver fatto allontanare il candidato e tutti i presenti, la Commissione attribuisce la 

votazione di 29/30 (idoneo). 

Alle ore 13:31, la Commissione giudicatrice procede ad esaminare la candidata Soldano Riccardina che 

sorteggia la busta contenente il foglio contrassegnato con il numero 4 (quattro) e vi appone la propria firma 

(allegato n. 6). 

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare la suddetta candidata. 

La Commissione giudicatrice procede all'apertura delle due buste non sorteggiate (numero 1 e numero 7) 

dando lettura delle altre domande proposte (allegati n. 7 e n. 8). 

Al termine della prova, dopo aver fatto allontanare la candidata e tutti i presenti, la Commissione attribuisce 

la votazione di 25/30 (idoneo). 

La Commissione giudicatrice ha, pertanto, assegnato le seguenti votazioni: 

 

N. Cognome Nome 
Votazione  

prova orale 
/30 

1 Centola Pierluigi 30 

2 Clemente Carmela 25 

3 Florio Giselda 22 

4 Muscatiello Fabio Antonio 29 

5 Soldano Riccardina 25 

 

Il Presidente predispone e sottoscrive un elenco con le votazioni della prova orale sopra riportate e ne 

dispone l'affissione sulla porta dell’aula. 
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Si dà atto che la prova di cui trattasi si è svolta secondo normativa e che nessun incidente ne ha turbato il 

regolare svolgimento. 

Effettuata la somma del punteggio dei titoli e delle valutazioni riportate dai candidati nella prova scritta e 

nella prova orale, si ottiene il seguente risultato: 

 

N. Cognome Nome 
Punteggio 
titoli /30 

 
Votazione 

prova scritta 
/30 

 

Votazione  
prova orale 

/30 

Votazione  
complessiva 

/90 

Votazione  
complessiva 

/100 

1 Centola Pierluigi 23 25 30 78 86.67 

2 Clemente Carmela 30 28 25 83 92.22 

3 Florio Giselda 26 29 22 77 85.56 

4 Muscatiello Fabio Antonio 11 25 29 65 72.22 

5 Soldano Riccardina 18 21 25 64 71.11 

 

Il Segretario della Commissione giudicatrice trasmetterà, per i successivi adempimenti, copia del presente 

verbale al Servizio Reclutamento e Gestione del Personale Tecnico-Amministrativo. 

 

Alle ore 14:00 la seduta viene tolta. 

Del che si è redatto il presente verbale che viene letto, confermato e sottoscritto seduta stante. 

 

La Commissione giudicatrice  

 

 

 

Presidente:  dott. Valerio Barbieri   _____________________________ 

 

 

 

Componente:  dott. Sandro Spataro            _____________________________ 

 

 

 

Componente:  dott.ssa Maria Raffaella Ingrosso  _____________________________ 

 

 

 

Segretario verbalizzante: dott. Giuseppe Appezzati  _____________________________ 

 


