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Il Direttore Generale Ai componenti il Senato Accademico

dott.ssa Teresa Romei

Al Pro-Rettore vicario

Area Affari Generali Al Pro—Rettore . . '
dott.ssa Annamaria Volpe Al Presidente del Nucleo di Valutazione di
Ateneo

Servizio Organi Collegiali, Normativa E Procedure Elettorali
dott. Marco Baudille

Al Direttore Generale
Al Direttore del Dipartimento di Economia

Unita Organi Collegiali Al Direttore del Dipartimento di Medicina

sig.ra Claudia D’Arcangelo

Clinica e Sperimentale

e, p.c. Aicomponentiil Consiglio di Amministrazione
Ai componenti il Nucleo di Valutazione di
Ateneo
Ai componenti il Collegio dei Revisori dei Conti
Al Presidente del Consiglio degli Studenti
Ai professori e ai ricercatori dell’Ateneo
Alle OO.SS. FLC CGIL, CISL Universita, FGU
GILDA UNAMS, SNALS CONFSAL, UIL
SCUOLA RUA, ANIEF

Oggetto: Convocazione riunione straordinaria del Senato Accademico

La S.V. e invitata ad intervenire alla riunione straordinaria del Senato Accademico, che si terra
il giorno 21 dicembre 2022, alle ore 15:30, in modalita telematica, secondo le indicazioni che
verranno specificatamente fornite.

L’ordine del giorno ¢ il seguente:

1.
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10.

Proposta di stipula di una convenzione tra I'Universita di Foggia e I'Associazione
CIMEA (Centro di Informazione sulla Mobilita e le Equivalenze Accademiche) per
I'erogazione dei servizi valutativi di verifica dei titoli esteri mediante la piattaforma
"Diplome-CIMEA

Determinazioni in merito a richieste di docenti di cambio di afferenza dipartimentale
Applicazione art. 24, comma 5 bis, della L. 30 dicembre 2010, n. 240: avvio procedura
valutativa ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lettera b)
Comunicazioni del Rettore*

Piano Strategico di Ateneo 2023-2025*

Parere in merito al Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale, composto dal budget
economico e dal budget degli investimenti, per I'esercizio finanziario 2023 e al Bilancio
unico di Ateneo di previsione triennale, composto dal budget economico e dal budget degli
investimenti, per il triennio 2023/2025*

Politiche di Ateneo e Programmazione dell’Offerta Formativa 2023-2025*

Determinazione dell’Offerta Formativa a.a. 2023/2024*

Aggiornamento annuale del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance
(SMVP), anno 2023*

Proposta di adesione all’Associazione del “Distretto del Cibo della Daunia Rurale”
promosso dal GAL Daunia Rurale 2020 s.c.ar.l., ai sensi della Legge Regionale n. 23 del 3
agosto 2007 “Riconoscimento di un Distretto Produttivo™
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11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.

Proposte preliminari per la gestione energetica dell'Universita di Foggia*

Linee guida per la gestione della proprieta intellettuale in relazione al Progetto “National
Research Centre for Agricultural Tecnologies (Agritech)™

Analisi della Relazione annuale del Nucleo di Valutazione*

Monitoraggio dei risultati della Terza Missione*

Proposta istituzione/attivazione master, a.a. 2022-2023*

Accordo di collaborazione tra [I'Universita di Foggia (Dipartimento di Economia,
Management e Territorio) e Policlinico Riuniti di Foggia, ASL di Foggia e IRCCS
Neuromed*

Convenzione tra Universita di Foggia (Dipartimento di Giurisprudenza) e
Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Foggia*

Convenzione tra Universita di Foggia (Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse
Naturali e Ingegneria) e Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento per attivita di tirocinio
master "ACUSA" a.a. 2021-2022*

Convenzione con la societa Boston Scientific s.p.a. per l'accettazione di un contributo
liberale finalizzato all'istituzione di un posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24,
comma 3, lettera a), legge 240/2010 - settore concorsuale 06/E2 “Chirurgia Plastica-
Ricostruttiva, Chirurgia Pediatrica e Urologia” - settore scientifico-disciplinare MED/24
“Urologia”, per la durata di tre anni con regime di impegno a tempo pieno*

Istituzione posti di ricercatore*

Istituzione posti di professore*

Attuazione principio di continuita amministrativa: determinazioni*

*per il presente argomento e previsto I'esame contestuale con il Consiglio di Amministrazione

Cordiali saluti.
IL RETTORE
(prof. Pierpaolo LIMONE)

Pierpaolo Limone

firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 15.12.2022
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