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PIANO DI SPESA PREVENTIVO A.A. 2022/2023 -
“Orientamento attivo nella transizione
scuola-universita” nel'ambito del PNRR (M4.C1-24)"
AREE/ q Costo unitario
voci bl o Unita | SU9en | mero | medio Spesa Competen
Attivita Iscritti .
SPESA personal | o | o€ lordo complessiva z
e AMM.NE contabile
121.000,00 €| ATENEO
RISORSE A FONDO COMUNE DI ATENEO 56.100,00 € ATENEO
ELANCIO) 3|Contratti di Ricerca Borse di Ricerca 2 100.000,0¢
itato di coordinamento SCIENTIFICO e Z] 10.000,00 € 20.000,00 € | ATENEO
Comitato di i inistrati 3 8.000,00 € 24.000,00 €
6 TUTOR 2 2.500,00 € 5.000,00 €
CONTRATTO TUTOR SPECIFICO 1 8.500,00 € 8.500,00 €
Docenti insegnamenti frontali SENIOR
" i i ATENEO
DechE (il compenso & comprensivo di spese di missione) 120 720,00 120,00 € 86.400,00 €
10/Docenti insegnamenti frontali JUNIOR ATENEO
(il compenso & comprensivo di spese di missione) 20 1.200,00 90,00 108.000,00
11/GRUPPO DI LAVORO CORE 4 5.000,00 20.000,00 | ATENEO
PERSONALE T.A
12 AREE DI FILIERA 8 5.000,00 40.000,00 | ATENEO
Missioni personale TA e docenti destinati a sedi oltre 100Km 10.000,00 | ATENEO
CANCELLERIA E N ufici N i
15, Strumen?auo.ne dudamc.n-scuem.m:a Pecessana ATENEO
all e gestione dei corsi 20.000,00 €
TOTALE USCITE 639.000,00 €
Attivita Siid st omm Entrate
ENTRATE Iscritti | prevista
TSCRIZIONT
TUDENTI 16 STUDENTI 2556 250 639.000,00 €
TOTALE ENTRATE 639.000,00 €
saldo -




