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‘DI FoGgagia

hr

il Direttore Generale
dott.ssa Teresa Romei

Area Affari Generali
dott.ssa Annamaria Volpe

Servizio Organi collegiali, Normativa e Procedure elettorali
dott. Marco Baudille

Unita Organi Collegiali
sig.ra Claudia D’Arcangelo

ESITI DELLE DELIBERE
PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

riunione del 23 novembre 2022

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/527
email: affarigenerali@unifg.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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COMUNICAZIONI DEL RETTORE

-OMISSIS-

RATIFICA DECRETI RETTORALI

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato i seguenti decreti rettorali:

» prot. n. 57077 del 3.11.2022 del servizio segreteria del rettore,

» prot. nn. 41257 del 4.8.2022, 45048 del 14.9.2022, 48159 del 29.9.2022, 49973 del
6.10.2022, 51924 del 13.10.2022, 52337 del 14.10.2022, 54456 del 24.10.2022, 54787 del
25.10.2022 dell'unita scouting e open innovation,

» prot. nn. 49271 del 4.10.2022, 50881, 50892 del 10.10.2022, 53837 del 19.10.2022, 54533
del 24.10.2022 del servizio ricerca e gestione progetti,

» prot. nn. 55731 del 27.10.2022, 58589 del 10.11.2022 dell'area terza missione — servizio
public engagement e trasferimento tecnologico.

PROPOSTA DI ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI DI PERFEZIONAMENTO ED
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE, SUMMER E WINTER SCHOOL, SPECIFIC SKILL
TRAINING E SHORT MASTER, A.A. 2022-2023 (area alta formazione e studi avanzati - servizio
master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

APPROVAZIONE DEL PIANO DI SPESA PER LA GESTIONE DEL PERCORSO FORMATIVO PER
L’ACQUISIZIONE DEI 24 CFU NELLE DISCIPLINE ANTROPO-PSICO-PEDAGOGICHE E NELLE
METODOLOGIE DIDATTICHE, REQUISITO DI ACCESSO Al CONCORSI PER POSTI DA
DOCENTE NELLA SCUOLA SECONDARIA (PEF24), A.A. 2021/2022 (area alta formazione e studi
avanzati - servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Ritirata.

PROPOSTA DI ADESIONE DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA, IN QUALITA DI FONDATORE
ORIGINARIO, ALLA COSTITUENDA FONDAZIONE STUDI DAUNIA IMPRESA SOCIALE ETS (area
terza missione - servizio partecipazioni e spin-off)

Approvata.

DESIGNAZIONE DI SOCI INDIVIDUALI PERSONE FISICHE IN INTERNET SOCIETY — ISOC (area
terza missione - servizio partecipazioni e spin-off)

Approvata.

BANDO PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE ANNO 2022: DETERMINAZIONI (area ricerca - servizio
ricerca e gestione progetti)

Approvata.

CONTRATTO PER ATTIVITA DI RICERCA C/TERZI TRA LUNIVERSITA DI FOGGIA -
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E TERRITORIO (DEMET) ELA BANCA
POPOLARE PUGLIESE (area ricerca - servizio ricerca e gestione progetti)

Approvata.

CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA - DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI.
LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE E L'ASSOCIAZIONE A.S.S.O.
ONLUS PER LO SVOLGIMENTO DI INDAGINI SCIENTIFICHE PRESSO LISOLOTTO DI
SANT’EUFEMIA-VIESTE (area ricerca - servizio ricerca e gestione progetti)

Approvata.
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Per

eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa

Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.


https://www.studiumanistici.unifg.it/it
https://www.studiumanistici.unifg.it/it
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10) CITAZIONE IN GIUDIZIO DELLA NEW GLUTEN WORLD SRL: DETERMINAZIONI (area affari legali)

Approvata.

11) APPROVAZIONE PROPOSTA CHIAMATA DI PROFESSORI (area risorse umane — servizio
reclutamento personale docente)

Approvata.

12) APPROVAZIONE PROPOSTA CHIAMATA DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO (area
risorse umane — servizio reclutamento personale docente)

Ritirata.

13) ISTITUZIONE POSTI DI RICERCATORE (area risorse umane
docente)

servizio reclutamento personale

Approvata.

14) ISTITUZIONE POSTI DI PROFESSORE (area risorse umane — servizio reclutamento personale
docente)

Approvata.

15) VARIE ED EVENTUALI

Non sono stati esaminati argomenti nell’ambito della voce “Varie ed eventuali”.

16) APPROVAZIONE DEL VERBALE RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL 26 OTTOBRE 2022

E stato approvato il verbale ralativo alla riunione del 26 ottobre 2022.

17) INTEGRAZIONE DELLA CONVENZIONE STIPULATA CON LA PARROCCHIA “SACRO CUORE DI
GESU” PER LA DISCIPLINA DI ATTIVITA EDUCATIVE E FORMATIVE DI COMUNE INTERESSE
(area affari legali)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



