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il Direttore Generale 
dott.ssa Teresa Romei 
 
Area Affari Generali 
dott.ssa Annamaria Volpe 
 
Servizio Organi Collegiali, Normativa e Procedure Elettorali 
dott. Marco Baudille 
 
Unità Organi Collegiali 
sig.ra Claudia D’Arcangelo 
 

ESITI DELLE DELIBERE 

PROPOSTE AL SENATO ACCADEMICO 

riunione straordinaria del 26 ottobre 2022 

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA – tel. 0881.338.324/420/527 
e.mail: affarigenerali@unifg.it 
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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE 

- O M I S S I S – 
 

2) MODIFICA AL PIAO 2022-24: INTEGRAZIONE DEL PIANO DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 
PER IL TRIENNIO 2021-23 (area risorse umane) 

Approvata. 
 

3) CONVENZIONE AI SENSI DELL’ART. 6, CO. 11, DELLA LEGGE 240/2010 TRA L’UNIVERSITÀ DI 
FOGGIA E L’UNIVERSITÀ TELEMATICA “GIUSTINO FORTUNATO” DI BENEVENTO PER LO 
SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DIDATTICA E DI RICERCA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI STUDI 
UMANISTICI. LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE DA PARTE DEL 
PROF. STEFANO SCARPA [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il 

consiglio di amministrazione] (area risorse umane – servizio gestione personale docente e 
pensioni) 

Approvata. 
 

4) UTILIZZAZIONE RISORSE RIVENIENTI DAL D.M. 445/2022 - PIANI STRAORDINARI 
RECLUTAMENTO PERSONALE UNIVERSITARIO 2022-2026: ULTERIORI DETERMINAZIONI [per 

il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area 
risorse umane) 

Approvata. 
 

5) PARTECIPAZIONE AL BANDO MISE PER LA REALIZZAZIONE DI PROGRAMMI DI 
VALORIZZAZIONE DEI BREVETTI TRAMITE IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI DI PROOF OF 
CONCEPT (POC) DELLE UNIVERSITÀ ITALIANE DA FINANZIARE NELL’AMBITO DEL PNRR [per 

il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area 
terza missione - servizio trasferimento tecnologico e p.e) 

Approvata. 
 

6) PROGRAMMAZIONE UTILIZZO CONTINGENTE ASSUNZIONALE 2022, RINVENIENTE DA TURN 
OVER 2021 [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di 

amministrazione] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

7) ISTITUZIONE POSTI DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPO A), L. 240/2010 E 
AVVIO RELATIVE PROCEDURE DI RECLUTAMENTO, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO 
DI STUDI UMANISTICI. LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE [per il 

presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area 
risorse umane – servizio reclutamento personale docente) 

Approvata. 
 

8) PROPOSTA DI CONFERIMENTO DEL SIGILLO DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA (segreteria del 
rettore) 

Approvata. 
 


