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Il Direttore generale 
dott.ssa Teresa Romei 

Area affari generali 
dott.ssa Annamaria Volpe 

Servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali 
dott. Marco Baudille 

Unità organi collegiali 
sig.ra Claudia D’Arcangelo 

Ai componenti il Consiglio di Amministrazione 
Al Pro-Rettore vicario 
Al Pro-Rettore 
Al Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti 
Al Direttore Generale 
Al rappresentante del personale 
tecnico-amministrativo, dott.ssa Maria De Benedittis 

e, p.c. Ai componenti il Senato Accademico 
Ai componenti il Collegio dei Revisori dei Conti 
Al Presidente del Consiglio degli Studenti 
Al Presidente del Nucleo di Valutazione di Ateneo 
Ai professori e ai ricercatori dell’Ateneo 
Alle OO.SS. CGIL-FLC, FSUR-CISL Università, FGU-
CSA Università, SNALS/Cisapuni, Federazione UIL 
SCUOLA RUA 

 

Oggetto: Convocazione riunione del Consiglio di Amministrazione 

La S.V. è invitata ad intervenire alla riunione del Consiglio di Amministrazione, che si terrà in 

modalità telematica, secondo le indicazioni che verranno specificatamente fornite, il giorno 28 luglio 

2022, alle ore 14:15, per la discussione del seguente ordine del giorno: 

 
1. Comunicazioni del Rettore* 
2. Approvazione del Bilancio unico di Ateneo relativo all’esercizio finanziario 2021* 
3. Proposta operativa stipula accordo con la Regione Puglia, ai sensi dell’art. 15, l. 241/1990, 

per la realizzazione di azioni di alfabetizzazione informatica, da svolgere mediante 
formazione e-learning verso categorie svantaggiate della popolazione pugliese* 

4. Accordo tra la Questura e l’Università di Foggia finalizzato alla realizzazione di iniziative 
congiunte di studio e di formazione, con particolare riferimento alla promozione della cultura 
della legalità nelle nuove generazioni* 

5. Monitoraggio intermedio della strategia Hrs4r (Human resources strategy for researchers) e 
del documento OTM-R (Open, Transparent e Merit-Based) – anno 2021* 

6. Modifica del piano triennale di sviluppo del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche* 
7. Convenzione tra l’Università degli Studi di Foggia (Dipartimento di Scienze Mediche e 

Chirurgiche) e le società farmaceutiche Merck Serono s.p.a. e Sanofi s.r.l. per il 
cofinanziamento di un posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera 
a), legge 240/2010 - settore concorsuale 06/d6 “Neurologia” - settore scientifico-disciplinare 
MED/26 “Neurologia” per la durata di tre anni con regime di impegno a tempo pieno* 

8. Istituzione posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), 
legge 240/2010 e indizione relative procedure di reclutamento* 

9. Istituzione posti di personale docente e indizione relative procedure di reclutamento* 
10. Proposte di chiamata diretta a valere sul cofinanziamento ministeriale, ai sensi dell’art. 1, co. 

9, l. 230/2005* 
11. Utilizzazione risorse rivenienti dal D.M. 445/2022 “Piani straordinari reclutamento personale 

universitario 2022-2026”* 
12. Regolamento per la disciplina delle progressioni verticali nel sistema di classificazione del 

personale tecnico-amministrativo in servizio presso l’Università di Foggia* 
13. Testo Unico in tema di conferimento e autorizzazione allo svolgimento di incarichi non 

ricompresi nei compiti e nei doveri di ufficio al personale dell’Università di Foggia* 
14. Ratifica decreti rettorali 
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15. Proposta di istituzione e attivazione corsi di perfezionamento ed aggiornamento 
professionale, summer e winter school, specific skill training e short master, a.a. 2022-2023 

16. Protocollo d’intesa con il Comitato italiano per l'Unicef 
17. Protocollo d’intesa per avviare attività di promozione, sensibilizzazione e monitoraggio 

rispetto alla psicologia scolastica in Puglia 
18. Protocollo d’intesa tra Università di Foggia e Fondazione Siniscalco Ceci per attività di 

comune interesse 
19. Memorandum d’intesa tra l’Università di Foggia ed Erasmus play 
20. Contributi abitativi ex art. 1, commi 526 e 527 della legge 178/2020 
21. Realizzazione del "Centro di Ricerca in Alimentazione, Stili di Vita e Modelli Predittivi della 

Salute" nell'ambito dell'intervento "Dipartimenti di Eccellenza": approvazione progettazione e 
autorizzazione e avvio gara per la realizzazione dei lavori 

22. Adeguamento antincendio delle strutture dell'Università di Foggia: approvazione 
progettazione e avvio gara per la realizzazione dei lavori 

23. Variazione n. 5 al Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale per l'esercizio finanziario 
2022 

24. Approvazione proposta chiamata di professori e ricercatori 
25. Approvazione proposta di proroga del contratto di ricercatore a tempo determinato stipulato 

con la dott.ssa Carmela Paolillo, ai sensi dell’art. 24, c. 3, lett. a), l. 240/2010, per le esigenze 
del s.s.d. BIO/12 “Biochimica clinica e biologia molecolare clinica” presso il Dipartimento di 
Medicina Clinica e Sperimentale 

26. Approvazione proposta di proroga del contratto di ricercatore a tempo determinato stipulato 
con la dott.ssa Giovanna Celia, ai sensi dell’art. 24, c. 3, lett. a), l. 240/2010, per le esigenze 
del s.s.d. M-PSI/07 “Psicologia dinamica” presso il Dipartimento di Economia, Management e 
Territorio (DEMeT) 

27. Varie ed eventuali 
28. Approvazione dei verbali relativi alla riunione del 29.06.2022 e alla riunione straordinaria del 

06.07.2022 
29. Valutazione dei risultati conseguiti dal Direttore Generale per il periodo gennaio – dicembre 

2021 
 

*per il presente argomento è previsto l’esame contestuale con il Senato Accademico 

 
Cordiali saluti 

 
IL RETTORE 

(Prof. Pierpaolo LIMONE) 
 

Firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 
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