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Oggetto 
Nomina della Commissione di valutazione della selezione pubblica per titoli e colloquio, finalizzata alla 
stipula di un contratto di collaborazione scientifica nell’ambito del Progetto di ricerca “BullyBuster - A 
framework for bullying and cyberbullying action detection by computer vision and artificial intelligence 
methods and algorithms” (PRIN 2017). CUP n. D74I17000130005.  
 

IL DIRETTORE VICARIO 
 
 
VISTO il decreto direttoriale rep. n. 379/2022, prot. n. 19229-VII/4 dell’11/04/2022 

pubblicato nell’Albo Ufficiale di Ateneo al rep. n. 770/2022, prot. n. 19232-
I/7 dell’11/04/2022, con il quale, nell’àmbito del progetto di ricerca 
“BullyBuster - A framework for bullying and cyberbullying action detection 
by computer vision and artificial intelligence methods and algorithms” 
(PRIN 2017). CUP n. D74I17000130005, è stato indetto un avviso di 
selezione pubblica interna ed esterna, per titoli e colloquio, finalizzato 
all’individuazione di un esperto con cui stipulare un contratto di lavoro 
autonomo avente ad oggetto lo studio e l’applicazione delle tecniche di 
Digital Forensics per l’individuazione e l’acquisizione delle tracce 
informatiche ricavate dall’utilizzo dell’applicazione denominata BullyBuster 
(Acchiappabulli); 

 
PRESO ATTO che entro la data di scadenza stabilita nell’art. 3 del predetto avviso (29 

aprile 2022), in data 28/04/2022 è pervenuta a mezzo pec la domanda 
acquisita al protocollo dell’Ente col num. 2022/23534-VII.4;  

 
VALUTATA  la necessità di nominare i componenti della Commissione di valutazione 

della predetta domanda tra il personale interno al Dipartimento dotato di 
adeguata competenza professionale ed esperienza nel settore oggetto 
della selezione; 

 
RISCONTRATO  che la prof.ssa Donatella Curtotti, professore ordinario di Diritto 

processuale penale e responsabile del progetto di ricerca PRIN 2017, la 
prof.ssa Angela Procaccino, professore associato di Diritto processuale 
penale e la dott.ssa Wanda Nocerino, ricercatrice di Diritto processuale 
penale; nonché il prof. Gianpaolo Maria Ruotolo, professore ordinario di 
Diritto internazionale, la prof.ssa Valentina Vincenza Cuocci, professore 
associato di Diritto privato comparato e la prof.ssa Antonia Rosa Gurrieri, 
professore associato di Economia applicata presso questo Dipartimento 
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dell’Università di Foggia sono in possesso delle specifiche competenze ed 
esperienze nel settore; 

 
ACQUISITA  la loro disponibilità a ricoprire l’incarico di cui sopra; 
 
PRECISATO  ai componenti delle Commissioni di valutazione composte da personale 

interno all’Università di Foggia non spetta alcun compenso; 
 
SENTITO  il RUP; 
 
ESAMINATO ogni altro opportuno elemento; 
 

DECRETA 
 

Articolo 01 
Le premesse formano parte integrante del presente dispositivo e si intendono qui integralmente 
riportate. 
 
Articolo 02 
La Commissione di valutazione della procedura di selezione, per titoli e colloquio, di un esperto 
con cui stipulare un contratto di lavoro autonomo avente ad oggetto lo studio e l’applicazione 
delle tecniche di Digital Forensics per l’individuazione e l’acquisizione delle tracce informatiche 
ricavate dall’utilizzo dell’applicazione denominata BullyBuster (Acchiappabulli) di cui al decreto di 
indizione prot. n. 19229-VII/4 dell’11/04/2022, rep. n. 379/2022, è così composta: 

1. Presidente: prof.ssa Donatella Curtotti, professore ordinario di Diritto processuale penale; 
2. Componente effettivo: prof.ssa Angela Procaccino, professore associato di Diritto 

processuale penale; 
3. Componente effettivo con funzioni di segretario: dott.ssa Wanda Nocerino, ricercatrice di 

Diritto processuale penale; 
4. Componente supplente: prof. Gianpaolo Maria Ruotolo, professore ordinario di Diritto 

internazionale; 
5. Componente supplente: prof.ssa Valentina Vincenza Cuocci, professore associato di 

Diritto privato comparato; 
6. Componente supplente: prof.ssa Antonia Rosa Gurrieri, professore associato di 

Economia applicata. 
 
Articolo 03 
Per lo svolgimento dei propri lavori la Commissione potrà avvalersi di strumenti telematici. 
 
Articolo 04 
La Commissione di valutazione dei titoli è convocata il giorno 16/05/2022 alle ore 7:30 in modalità 
telematica, su piattaforma google meet. 
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Nel caso di rinvio ad altra ora o data sarà dato avviso mediante pubblicazione sulle pagine web 
https://www.unifg.it/it/ateneo/normativa-e-bandi/bandi-personale-tecnico-amministrativo/contratto-
di-collaborazione-nellambito-del-progetto-di-ricerca-bullybuster 
e sito internet www.giurisprudenza.unifg.it.  
 
Articolo 05 
La data di svolgimento del colloquio è fissata il giorno 16/05/2022 alle ore 8:30 presso la 
Direzione del Dipartimento di Giurisprudenza. 
Nel caso di rinvio ad altra ora o data sarà dato avviso mediante pubblicazione sulle pagine web 
https://www.unifg.it/it/ateneo/normativa-e-bandi/bandi-personale-tecnico-amministrativo/contratto-
di-collaborazione-nellambito-del-progetto-di-ricerca-bullybuster 
e sito internet www.giurisprudenza.unifg.it.  

 
 

 
       Il Direttore Vicario 
       Prof. Maurizio Ricci 
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