
PROTOCOLLO DI INTESA

tra

l’UNIVERSITÀ DI FOGGIA (d’ora in poi “Università”), codice fiscale 03016180717, 
con  sede  a  Foggia,  in  Via  A.  Gramsci,  89/91,  rappresentata  dal  prof.  Pierpaolo 
Limone, Rettore dell’Università, nato a XXXXXXXX il XXXXXXXXX

e

il FORUM PROVINCIALE DEL TERZO SETTORE DI FOGGIA (d’ora in poi “FTS”), 
codice fiscale 94110780718, con sede a Foggia, in Via L. Rovelli, 48, rappresentata 
dal prof. Lelio Pagliara, nato a XXXXXXXXXXX il XXXXXXXXXXX 

VISTI

- Il D.M. del Tesoro del 08.10.97;
- Il  D.Lgs.  10.08.00,  n.  267,  Testo  Unico  delle  leggi  sull’ordinamento  degli  Enti 

Locali;
- La  Legge  08.11.00,  n.  328,  Legge  quadro  per  la  realizzazione  del  sistema 

integrato di interventi e servizi sociali;
- Il D.Lgs 03.07.17 n. 117/17, Codice del Terzo Settore;
- Le Leggi della Regione Puglia nn. 11/94 e 19/06;
- Lo Statuto dell’Università di Foggia;
- Il  Piano Strategico  di  Ateneo -  periodo 2020-2022, approvato con delibera del 

Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 29/01/2020,

CONSIDERATO CHE

a) L’Università riconosce e agevola il ruolo degli Enti del Terzo Settore e degli altri 
soggetti  privati  nella  organizzazione  e  nella  gestione  del  sistema  integrato  di 
interventi e servizi sociali, nonché della promozione della cittadinanza attiva;

b) Sul territorio una parte consistente di cittadini aderisce a Enti del Terzo Settore e 
ad altre associazioni senza fine di lucro;

c) Il FTS di Foggia, soggetto di rappresentanza politica, ha lo scopo di 
- sostenere  e  qualificare  l’attività  del  Terzo  Settore  per  aggiungere  valore  alle 

risorse  esistenti  sul  territorio,  attraverso  lavoro  di  rete  che  permetta  alle 
esperienze e al patrimonio dell’impresa sociale di essere riconosciuto, valorizzato 
e diffuso tra i gruppi e le associazioni;

- approntare strumenti e iniziative per la crescita della cultura della solidarietà e 
sussidiarietà; 

- promuovere nuove iniziative di terzo settore e il rafforzamento di quelle esistenti;
- offrire consulenza e assistenza qualificata nonché strumenti per la progettazione, 

l’avvio  e  la  realizzazione  di  innovazioni  sociali  e  lo  sviluppo  del  welfare 
comunitario; 

- assumere iniziative di formazione e qualificazione nei confronti degli aderenti a 
organizzazioni del Terzo Settore;

- fornire informazioni, notizie, documentazione e dati sulle attività di terzo settore 
locale, nazionale e comunitario;
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- il tutto favorendo la partecipazione delle cittadine e dei cittadini alla definizione 
delle  politiche  locali,  allo  sviluppo  dei  servizi  di  interesse  generale  e  alla 
salvaguardia e valorizzazione dei Beni Comuni;

d) Il FTS intende rivestire un ruolo fondamentale nella costruzione di un sistema di 
referenti attivi con il compito di svolgere le funzioni istituzionali di informazione, 
formazione e consulenza per il terzo settore;

e) L’Università intende affrontare la complessità del contesto attuale e anticipare le 
tendenze  del  futuro  accettando  la  sfida  di  svolgere  un  ruolo  chiave  anche 
nell’innovazione  sociale,  economica,  tecnologica  e  culturale  del  territorio,  del 
Paese  e  della  Comunità  internazionale  coerentemente  con  le  finalità  implicite 
nella Terza Missione istituzionale, e in particolare nella Terza missione culturale e 
sociale, e nel rispetto degli  obiettivi  di sviluppo sostenibile (SDGs) dell’Agenda 
2030 dell’ONU;

f) L’Università collabora con Organismi vari per promuovere interventi e iniziative 
finalizzate  a:  valorizzare  i  diritti  delle  persone  con  disabilità;  rafforzare  e 
implementare attività specifiche nell’ambito del Volontariato come espressione di 
partecipazione,  solidarietà  e  pluralismo  della  comunità;  formare  figure 
professionali capaci di rispondere alla crescente domanda di analisi dei fenomeni 
migratori  e  dei  processi  sociali;  realizzare  attività  formative  finalizzate 
all’acquisizione  delle  conoscenze relative ai  fenomeni  sociali  e  allo  sviluppo di 
competenze  orientate  all’intervento  professionale  nei  sistemi  di  welfare;  per 
rafforzare la governance territoriale tra i sistemi dell’istruzione e della formazione 
nell’ambito del sistema dei servizi e delle politiche per il lavoro, al fine di favorire 
l’occupazione e l’occupabilità dei giovani;

g) Le parti riconoscono e promuovono la centralità della persona nella definizione 
delle politiche sociali,  nell’intento comune di partecipare all’opera di rimozione 
degli  ostacoli  di ordine economico e sociale che, limitando di fatto la libertà e 
l’eguaglianza dei cittadini, impediscono il pieno sviluppo della persona umana e 
l’effettiva partecipazione di tutti i cittadini all’organizzazione politica, economica e 
sociale del paese, così come sancito dall’art. 3 della Costituzione italiana;

h) Le parti intendono definire le linee generali all’interno delle quali formalizzare un 
rapporto di collaborazione permanente, finalizzato alla promozione del ruolo di 
rappresentanza del Terzo Settore nella società e del suo contributo allo sviluppo 
sociale ed economico della Provincia di Foggia, nonché alla sua partecipazione 
alla programmazione e offerta di servizi.

IL MAGNIFICO RETTORE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FOGGIA

e

IL PORTAVOCE DEL FORUM DEL TERZO SETTORE DELLA PROVINCIA DI FOGGIA

CONVENGONO

di istituire un rapporto organico tra le parti sottoscriventi che, con l’impiego di mezzi 
e risorse propri, si attui attraverso:

1. Lo  sviluppo  di  azioni  informative  finalizzate  ad  aumentare  e  migliorare  la 
conoscenza  delle  realtà  associate  e  dei  bisogni  dell’Università  nell’ambito  del 



Terzo Settore,  in un’ottica di  valorizzazione e utilizzazione dei  dati  nell’ambito 
delle programmazioni territoriali e di diffusione delle conoscenze nel territorio.

2. L’individuazione, la sperimentazione e la promozione di forme di rappresentanza 
degli  organismi  di  Terzo  Settore,  al  fine  di  agevolare  la  comunicazione,  la 
partecipazione,  la  consultazione  e  la  concertazione  dell’Università  col  privato 
sociale.

3. La realizzazione di percorsi formativi rivolti a gruppi di studenti, enti e istituzioni 
e altre persone, eventualmente integrati con l’Università e con altri operatori dei 
servizi  sociali,  finalizzati  all’acquisizione  di  strumenti,  metodologie  e  modalità 
procedurali comuni di pianificazione, programmazione, organizzazione e gestione 
di  imprese,  politiche  e  servizi  in  tutte  le  aree  di  interesse  del  Terzo  Settore 
(Sociale,  Sanitaria,  Ambientale,  Educativa,  Culturale,  Assistenziale,  Sportiva, 
ecc.).

4. La  diffusione  dei  risultati  ottenuti  nello  svolgimento  delle  attività  previste  nel 
presente  protocollo  mediante  la  realizzazione congiunta  di  convegni,  seminari, 
incontri  pubblici,  pubblicazioni  e  altri  strumenti  per  la  diffusione  delle 
informazioni.

5. La realizzazione congiunta di eventi di promozione del Terzo Settore.
6. La sottoscrizione di apposito atto convenzionale disciplinante le modalità per lo 

svolgimento delle azioni concordate.
7. La progettazione e la realizzazione congiunta di ricerche, studi e pubblicazioni.
8. L’organizzazione di stage, tirocini e altre tipologie di formazione “on the job” da 

realizzare a favore degli studenti universitari presso le organizzazioni del Terzo 
Settore della provincia di Foggia.

9. Lo start up e l’incubazione di imprese sociali innovative a vocazione sociale, anche 
in collaborazione con la Camera di Comercio di Foggia e altri Enti istituzionali.

10.La collaborazione in percorsi formativi di particolare interesse per il Terzo Settore 
quale, a titolo di esempio, il percorso FQTS (Formazione Quadri del Terzo Settore 
meridionale)  e  l’istituzione  di  percorsi  specifici  di  formazione  finalizzati  a 
trasmettere competenze e conoscenze specifiche che promuovano:
a) Profili professionali specifici per chi opera nel mondo del Terzo Settore;
b) Caratterizzazioni specifiche a profili professionali già presenti che trovino nel 

Terzo  Settore,  nel  mondo  dell’economia  sociale  e  civile  e  nei  percorsi  di 
responsabilità sociale di impresa, la vocazione sociale a cui ognuno di essi può 
ispirarsi.

Il presente Protocollo d’Intesa entra in vigore dalla data della sua sottoscrizione e 
avrà la durata di quattro anni e potrà essere rinnovato su richiesta di una delle parti 
e accettazione dell’altra.

Per qualunque controversia relativa al presente Protocollo d’Intesa, non risolvibile 
bonariamente, è competente il Foro di Foggia.

Il presente Protocollo d’Intesa sarà registrato solo in caso d’uso e le spese saranno a 
carico del richiedente.

Foggia, 



FORUM PROVINCIALE DEL TERZO 
SETTORE

 DI FOGGIA

 Il Presidente

Prof. Lelio Pagliara 

       Firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. n. 
82/2005

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA 

Il Magnifico Rettore

prof. Pierpaolo Limone                  

 Firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005


