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Convenzione tra

I’Universita di Foggia

e

ENAIP NAZIONALE IMPRESA SOCIALE

L’Universita di Foggia c.f. 94045260711 partita iva nr. 03016180717

(di seqguito indicata anche semplicemente come Universita), in persona

del Rettore, Prof. Limone Pierpaolo nato a Lecce (LE) il 16.02.1975,

domiciliato per la carica presso la sede dell’Universita in Foggia alla

Via A. Gramsci n.89/91, il quale interviene non in proprio ma in qualita

di Rappresentante Legale,

e

'Ente — ENAIP NAZIONALE Impresa Sociale, Codice fiscale

80045210582 Partita IVA 04435031004 In persona della Dr.ssa Paola

Vacchina, nata ad Aosta (AO), il 21/05/1969, domiciliata per fa carica
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presso la sede tegale di ENAIP NAZIONALE Impresa Sociale in Roma
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premesso che:

- I'Universita ha, tra le finalita statutarie, la promozione,

'organizzazione, la diffusione della ricerca scientifica e dei suoi

risultati, lo svolgimento dellinsegnamento superiore nei diversi livelli

previsti dall’ordinamento universitario e, altresi, lo sviluppo della

cooperazione scientifica e didattica nazionale e internazionale, anche

finalizzata alla formazione professionale avanzata;




- € interesse dell’'Universita di Foggia - Dipartimento di Medicina

Clinica e Sperimentale - promuovere forme di collaborazione che

coinvolgono agenzie formative esterne per I'erogazione di servizi di

formazione professionale avanzata sul territorio;

- TENAIP NAZIONALE IMPRESA SOCIALE ha, tra le finalita statutarie, la

promozione morale, culturale e civile dei giovani, dei lavoratori e dei

cittadini nel quadro di un sistema di educazione permanente,

I'orientamento e la realizzazione di iniziative ed interventi connessi alle

politiche attive del lavoro e la valorizzazione professionale di tutti i

lavoratori nei diversi settori delle attivita produttive e dei servizi;

- il Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale dell’Universita di

Foggia, in particolare, intende promuovere la formazione professionale

di soggetti diplomati e laureati finalizzata all’inserimento nel mondo del

lavoro in riferimento alle attivita di supporto all’esercizio della

professione odontoiatrica;

- TENAIP NAZIONALE IMPRESA SocIALE ha interesse a collaborare e

sostenere le iniziative di formazione e aggiornamento professionale

promosse dal Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale

nellambito delle attivita di supporto all’esercizio della professione

odontoiatrica;

- I'Universita di Foggia - Dipartimento di Medicina Clinica e

Sperimentale e I'ENAIP NAZIONALE IMPRESA SOCIALE intendono

formalizzare la propria collaborazione, delineando i reciproci impegni e

programmando attivita congiunte finalizzate alla promozione dell’alta

formazione professionale;




- I'Universitda di Foggia - Dipartimento di Medicina Clinica e

Sperimentale - ha proposto la stipula della presente convenzione con

delibera adottata nel corso della riunione del 23.01.2018;

- il Senato Accademico ha espresso parere favorevole in merito alla

stipula della presente convenzione con delibera adottata nel corso

della riunione del 07.06.2018;

- il Consiglio di Amministrazione ha espresso parere favorevole in

merito alla stipula della presente convenzione con delibera adottata

nel corso della riunione del 27.06.2018;

convengono e stipulano quanto di seguito.

Articolo 1 — Oggetto

Le premesse sopra indicate costituiscono parte integrante della

presente Convenzione.

L’ENAIP NAZIONALE IMPRESA SOCIALE si impegna nell’ambito e nel

rispetto delle specificita e finalita istituzionali, secondo le rispettive

normative e per quanto di propria competenza, a promuovere,

sviluppare e consolidare opportunita e iniziative di collaborazione nei

seguenti ambiti:

- attivitd scientifiche, strumentali e/o di collaborazione, o

comunque di interesse generale dell’Ateneo;

- attivita didattiche, compresi tra l'altro corsi non curriculari,

seminari, cicli di conferenze.

In particolare, a partire dalla data di sottoscrizione del presente

accordo 'ENAIP NAZIONALE IMPRESA SOCIALE si impegna a fornire il




proprio supporto didattico, infrastrutturale ed organizzativo per

l'istituzione e l'attivazione di corsi di perfezionamento e aggiornamento

professionale per “Assistente alla poltrona di studio odontoiatrico” e

“‘Responsabile di Segreteria di studio medico e odontoiatrico”

La collaborazione tra ENAIP NAZIONALE IMPRESA SOCIALE e

Universita per i corsi di aggiornamento professionale sopra citati

consistera, a titolo esemplificativo e non esaustivo:

. nella partecipazione dellENAIP NAZIONALE IMPRESA SOCIALE

alle fasi di progettazione del corso, con particolare riferimento allo

studio dellimpatto della formazione proposta sulla realta socio —

economica del territorio di riferimento e alle potenziali ricadute

occupazionali e sociali delle attivita formative;

. nel supporto logistico organizzativo, attraverso la messa a

disposizione di ambienti per le attivita didattiche frontali nonché di

sussidi tecnici per lo svolgimento delle lezioni e delle esercitazioni

pratiche;

. nella predisposizione di strumenti di monitoraggio in uscita dei

frequentanti dei corsi nonché di accompagnamento degli stessi nella

prima fase di spendita del titolo nel mondo del lavoro.

. nella gestione delle attivita didattiche durante lo svolgimento dei

corsi, mediante personale dedicato in possesso di esperienza nel

campo della formazione e dell’aggiornamento professionale

Articolo 2 — Durata

La presente Convenzione ha la durata di anni uno a decorrere dalla

data di sottoscrizione.




Articolo 3 — Referenti per I’attuazione dell’accordo

L'Universita di Foggia — Dipartimento di Medicina Clinica e

Sperimentale e 'TENAIP NAZIONALE IMPRESA SoOCIALE individueranno

ciascuna un responsabile didattico che si occupera di coordinare

I'attuazione delle attivita oggetto del presente accordo.

Articolo 4 — Corrispettivi

Il corrispettivo annuale per le specifiche attivita onerose di supporto ai

corsi di perfezionamento e aggiornamento professionale per

“‘Assistente alla poltrona di studio odontoiatrico” e “Responsabile di

Segreteria di studio medico e odontoiatrico” sopra descritte € pari ad €

12.000,00= (dodicimilaeuro/00=) IVA compresa se dovuta. Tale

somma sara corrisposta in due rate semestrali di uguale importo,

ciascuna pari ad € 6.000,00= (seimila/00=), previa presentazione di

fattura da parte dellENAIP NAZIONALE IMPRESA SOCIALE, con

accredito presso il conto corrente bancario che verra comunicato da

ENAIP NAZIONALE IMPRESA SOCIALE, nel rispetto della normativa in

tema di tracciabilitd dei flussi finanziari e di pagamenti da parte della

pubblica amministrazione.

Articolo 5 - Controversie

Le parti concordano che per qualunque controversia relativa al

presente accordo, non altrimenti risolvibile in via bonaria, é

competente in via esclusiva il Foro di Foggia.




Articolo 6 — Reqgistrazione e Spese

La presente convenzione viene redatta e sottoscritta in forma digitale e

le eventuali spese di registrazione sono a carico della Parte

richiedente. Le spese di bollo sono a carico del’lENAIP NAZIONALE

IMPRESA SOCIALE.

Letto, approvato e sottoscritto.

Foggia, li

Il Rettore

dell’Universita degli Studi di Foggia

Prof. Pierpaolo LIMONE

L’Amministratore delegato

ENAIP NAZIONALE IMPRESA SOCIALE

Paola Vacchina




