Esiti S.A. 11.3.2020

‘DI FOGGIA hr

il direttore generale
dott.ssa Teresa Romei

area affari generali
dott.ssa Annamaria Volpe

servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali
dott. Marco Baudille

unita organi collegiali
sig. Giuseppe del Vecchio

ESITI DELLE DELIBERE
PROPOSTE AL SENATO ACCADEMICO

riunione dell’11 marzo 2020

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/421
e.mail: affarigenerali@unifg.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa

Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE

- OMISSIS -

2) RATIFICA DECRETI RETTORALI

Il Senato Accademico ha ratificato i seguenti decreti rettorali:

» D.R. prot. n. 6725 del 20.2.2020 (unita placement);

» D.R. prot. n. 8583 del 3.3.2020 “ ;

» D.R. prot. n. 8596 del 3.3.2020 ;

» D.R. prot. n. 4741 del 7.2.2020 (servizio ricerca e gestione progetti);
» D.R. prot. n. 5922 del 17.2.2020 “ ;
» D.R. prot. n. 6886 del 21.2.2020 ¢ ;
» D.R. prot. n. 7213 del 24.2020 ¢ ;
» D.R. prot. n. 8337 del 24.2.2020 “ X
» D.R. prot. n. 8410 del 2.3.2020 ;
» D.R. prot. n. 7563 del 26.2.2020 (servizio rapporti con il servizio sanitario);
» D.R. prot. n. 5758 del 14.2.2020 (segreteria del rettore);

» D.R. prot. n. 6444 del 19.2.2020 “ X

» D.R. prot. n. 6544 del 19.2.2020 “ X

» D.R. prot. n. 7971 del 28.2.2020 “ X

» D.R. prot. n. 7972 del 28.2.2020 ;

» D.R. prot. n. 9766 del 10.3.2020 ;

» D.R. prot. n. 5453 del 12.2.2020 (servizio alta formazione);

» D.R. prot. n. 5710 del 14.2.2020 “ X

» D.R. prot. n. 6988 del 21.2.2020 ¢ ;

» D.R. prot. n. 7597 del 26.2.2020 “ X

» D.R. prot. n. 7598 del 26.2.2020 ;

» D.R. prot. n. 9055 del 4.3.2020 (unita dottorati e assegni di ricerca);
» D.R. prot. n. 9843 del 10.3.2020 ¢

3) RICHIESTE DI PATROCINIO (segreteria del rettore)

Approvata.

4) SEMESTRE AGGIUNTIVO PER STUDENTI [SCRITTI A
LAUREA MAGISTRALE E AL PERCORSO FORMATIVO 24

UN CORSO DI LAUREA O

CEU (segreteria studenti)

Approvata.

5) ISTITUZIONE DELLA SUMMER SCHOOL

NELL'ERA DIGITALE” (servizio relazioni internazionall)

Approvata.

6) ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE DI CORSI DI PERFEZIONAMENTO/AGGIORNAMENTO

‘CIRCOLAZIONE DELLA RICCHEZZA

PROFESSIONALE PER L’A.A. 2019/2020 (servizio alta formazione)
Approvata.

ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA E
L’ARCIDIOCESI DI FOGGIA-BOVINO (unita web, relazioni esterne, eventi, convenzioni,
multimedialita)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti,

contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa

Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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8) ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA
(DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA) E LA CASA CIRCONDARIALE DI FOGGIA,
FINALIZZATO AD ATTIVITA DIDATTICA E DI RICERCA (unita web, relazioni esterne,
eventi, convenzioni, multimedialita)

Approvata.

9) RINNOVO DELLA CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E L’E.N.ALLP. PER
COLLABORAZIONE DIDATTICO-SCIENTIFICA (servizio alta formazione)

Approvata.

10)PROTOCOLLO DINTESA TRA LUNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA
(DIPARTIMENTO DI ECONOMIA) E IL LICEO SCIENTIFICO STATALE V. VECCH/I” DI
TRANI (servizio orientamento e tutorato)

Approvata.

11) ACCORDO DI COOPERAZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI
SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE) E L'UNIVERSITA DI ANADOLU (TURCHIA)
(servizio relazioni internazionali)

Approvata.

12) ACCORDO DI COOPERAZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI
STUDI UMANISTICI. LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE) E
L'UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATERINA (UFSC)-BRASILE (servizio relazioni
internazionali)

Approvata.

13) CONVENZIONE TRA L’'UNIVERSITA DI FOGGIA E LA BRITISH COUNCIL PER ESAMI
IELTS (centro linguistico di ateneo)

Approvata.

14) CONTRATTO DI RICERCA TRA AGRITRE S.R.L. E STAR*FACILITY CENTRE (servizio
ricerca e gestioni progetti)

Approvata.

15) ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI
SCIENZE AGRARIE, DEGLI ALIMENTI E DELLAMBIENTE) E LIZSPB, PER
LESECUZIONE DELLA RICERCA FINALIZZATA GR 2018-12367064 “NEW STRATEGY
FOR THE EVALUATION OF SAFETY AND QUALITY OF X-RAY IRRADIATED SOFT
DIARY PRODUCTS?” (servizio ricerca e gestioni progetti)

Approvata.

16) ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L’UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI
SCIENZE AGRARIE, DEGLI ALIMENTI, DELL'AMBIENTE) E LA FONDAZIONE “MARIA
GRAZIA BARONE” - ONLUS, PER LO SVOLGIMENTO DI UNATTIVITA DI STUDIO,
ANALISI E VALUTAZIONE SPERIMENTALE (servizio ricerca e gestioni progetti)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



Esiti S.A. 11.3.2020

17)AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL PROGETTO GO FOR IT (servizio
ricerca e gestioni progetti)

Il Senato Accademico ha deliberato quanto segue:

o di autorizzare I'Universita di Foggia ad indicare un’unica Area Scientifica Disciplinare per
cui richiedere il finanziamento dell’assegno di ricerca alla Fondazione CRUI nell’ambito
del Progetto “Go for It”;

e di individuare nellArea 12 - Scienze Giuridiche, I'Area Scientifica Disciplinare da
comunicare alla Fondazione CRUI;

¢ diindividuare, in caso di finanziamento, la seguente tematica come oggetto dell’assegno
di ricerca: “Le infiltrazioni mafiose, economia privata e pubblica amministrazione”.

18) PROTOCOLLO D'INTESA TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI STUDI
UMANISTICI. LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE) E
L’ASSOCIAZIONE ARCHEOLOGIA, SUBACQUEA, SPELEOLOGIA E ORGANIZZAZIONE
ONLUS DI ROMA (ASSO) PER LA REALIZZAZIONE DI RICERCHE ARCHEOLOGICHE E
LA VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO ARCHEOLOGICO SUBACQUEO (servizio
ricerca e gestioni progetti)

Approvata.

19)PROTOCOLLO D'INTESA TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI STUDI
UMANISTICI. LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE) ED IL
COMUNE DI VENOSA PER LA REALIZZAZIONE DI RICERCHE ARCHEOLOGICHE E LA
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO ARCHEOLOGICO (servizio ricerca e gestioni
progetti)

Approvata.

20)ACCORDO QUADRO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA
(DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI. LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA
FORMAZIONE), L'UNIVERSITA DI UDINE E LA FONDAZIONE MEMOFONTE PER
ATTIVITA DI RICERCA NELL’AMBITO DEL TRATTAMENTO INFORMATICO DI FONTI E
MATERIALI STORICO-ARTISTICI (servizio ricerca e gestioni progetti)

Approvata.

21) ACCORDO TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E
SPERIMENTALE) E LA DITTA PFIZER S.R.L. FINALIZZATO ALL'EROGAZIONE DI UN
CONTRIBUTO ALLO STUDIO DI RICERCA INTITOLATO ‘FIRST, SOUTHERN ITALY,
MULTI-REGIONAL, CARBAPENEMRESISTANT KLEBSIELLA PNEUMONIAE (CRKP)
SURVEILLANCE STUDY” A CURA DEL DOTT. FABIO ARENA (servizio ricerca e gestioni
progetti)

Approvata.

22)ACCORDO QUADRO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA
(DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGRARIE, DEGLI ALIMENTI E DELL'’AMBIENTE) E L'O.P.
NATURA DAUNA E MARSEGLIA GROUP S.P.A. (servizio ricerca e gestioni progetti)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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23)CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI SCIENZE
AGRARIE, DEGLI ALIMENTI E DELL’AMBIENTE) E L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL
MOLISE (DIPARTIMENTO DI AGRICOLTURA, AMBIENTE E ALIMENTI) PER LA
COOPERAZIONE E LO SCAMBIQ (servizio ricerca e gestioni progetti)

Approvata.

24)ACCORDO TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E L'ORGANIZZAZIONE APS MIRA, IN
QUALITA DI SOGGETTO RESPONSABILE DEL PROGETTO SCUOLA IN CIRCOLO
SOSTENUTO DALLIMPRESA SOCIALE CON | BAMBINI S.R.L. NELL’AMBITO DEL
BANDO NUOVE GENERAZIONI (servizio ricerca e gestioni progetti)

Approvata.

25)RISULTANZE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE PER IL MONITORAGGIO DELLE
PROCEDURE CONCORSUALI, COSTITUITA DAL SENATO ACCADEMICO E DAL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE NELLA SEDUTA CONGIUNTA DEL 9.10.2019, IN
RELAZIONE ALL'INDIVIDUAZIONE DEI SSD CUI ASSEGNARE POSTI DI PROFESSORE
DI PRIMA FASCIA DA PARTE DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA
(rettorato)

Approvata.

26) PROPOSTA DI COSTITUZIONE DEL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E
TERRITORIO (area affari generali)

Approvata.

27) ATTUAZIONE DELLA POLITICA DELLA QUALITA DELLA DIDATTICA, DELLA RICERCA E
DELLA TERZA MISSIONE DI ATENEO (servizio ricerca e gestioni progetti)

Il Senato Accademico ha deliberato quanto segue:

e di prendere atto delle relazioni inerenti ai criteri e all'utilizzo dei fondi assegnati
per favorire I'attuazione della Politica della Qualita della Didattica, della Ricerca e
della Terza Missione pervenute dai Dipartimenti di Medicina Clinica e
Sperimentale, di Scienze Mediche e Chirurgiche, di Giurisprudenza, di Studi
Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione e di Scienze
Agrarie, degli Alimenti e del’Ambiente;

e di autorizzare la concessione della proroga di due mesi al Dipartimento di
Economia per la spesa dei fondi assegnati per favorire I'attuazione della Politica
della Qualita della Didattica, della Ricerca e della Terza Missione;

o di stabilire che il Direttore del Dipartimento di Economia relazioni, durante la
riunione del Senato Accademico del mese di giugno, sui criteri di assegnazione
adottati e sull'utilizzo dei fondi;

e di stabilire che i fondi assegnati ai Dipartimenti e ad oggi solo impegnati dovranno
essere spesi entro due mesi dalla presente deliberazione, ovvero entro il mese di
maggio p.v.;

¢ di stabilire che i Dipartimenti dovranno trasmettere al Servizio Ricerca e Gestione
Progetti di Ateneo, entro il mese di giugno p.v, la documentazione comprovante la
spesa dei fondi assegnati per favorire I'attuazione della Politica della Qualita della
Didattica, della Ricerca e della Terza Missione.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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28) MODIFICA DEI REGOLAMENTI PER IL CONSEGUIMENTO DELLA LAUREA TRIENNALE
E DELLA LAUREA MAGISTRALE (servizio programmazione didattica)

Approvata.

29)INTERPRETAZIONE AUTENTICA DEL REGOLAMENTO SULLA DISCIPLINA DELLO
SVOLGIMENTO DI INCARICHI NON COMPRESI NEI COMPITI E NEI DOVERI D'UFFICIO
DA PARTE DEI DOCENTI (servizio gestione personale docente)

Approvata.

30)NUOVO REGOLAMENTO SUL DIRITTO ALLO STUDIO  UNIVERSITARIO
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA (unita diritto allo studio)

Approvata.

31)NUOVO REGOLAMENTO SULLE ATTIVITA DI COLLABORAZIONE STUDENTESCA A
TEMPO PARZIALE CONNESSE Al SERVIZI RESI DALL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
FOGGIA (unita diritto allo studio)

Approvata.

32) MODIFICHE AL REGOLAMENTO DI ATENEO PER L'ORIENTAMENTO E IL TUTORATO
(servizio orientamento e tutorato)

Approvata.

33)REGOLAMENTO PER L'APPLICAZIONE DELLO SMART WORKING AL PERSONALE
TECNICO-AMMINISTRATIVO DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA (servizio gestione presenze,
welfare aziendale e rapporti con le 00.ss.)

Approvata.

34) LABORATORIO DI ECONOMIA SANITARIA E RISK MANAGEMENT: INTEGRAZIONE
DELLA COMPOSIZIONE DEL COMITATO TECNICO-SCIENTIFICO (servizio ricerca e
gestioni progetti)

Approvata.

35) ADESIONE DEL LABORATORIO DI ECONOMIA SANITARIA E RISK MANAGEMENT AL
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA DI ECCELLENZA PER LE MALATTIE
NEURODEGENERATIVE E L'INVECCHIAMENTO CEREBRALE (servizio ricerca e gestioni
progetti)

Approvata.

36) AUTORIZZAZIONE AL PROF. GIORGIO MORI ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO
DI RICERCA “IN VITRO AND IN VIVO PRE-SCREENING MODELS AND SERVICES FOR
SPACE AND TERRESTRIAL INTERVENTIONS AGAINST BONE AND MUSCLE
FRAGILITY - (BONUS)’ (servizio ricerca e gestioni progetti)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa

Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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37)PARERE IN MERITO ALLA RICHIESTA DEL PROF. GIUNIO RIZZELLI DI ANNO
SABBATICO (servizio gestione presenze, welfare aziendale e rapporti con le 00.Ss.).

Approvata.

38) PARERE IN MERITO ALLA RICHIESTA DELLA PROF.SSA ANGELA PROCACCINO DI
ANNO SABBATICO (servizio gestione presenze, welfare aziendale e rapporti con le 00.ss.)

Approvata.

39) CONVENZIONE PER IL FINANZIAMENTO DI UN POSTO DI RUOLO DI PROFESSORE
ORDINARIO Al SENSI DELL'ART. 18, COMMA 3, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N.
240, PER LE ESIGENZE DEL S.S.D. MED/36 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
CLINICA E SPERIMENTALE (servizio reclutamento personale docente)

Approvata.

40) APPROVAZIONE ISTITUZIONE DI UN POSTO DI RUOLO DI PROFESSORE ORDINARIO
DA COPRIRE Al SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N.
240, PER LE ESIGENZE DEL S.S.D. MED/36 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
CLINICA E SPERIMENTALE (servizio reclutamento personale docente)

Approvata.

41)PROPOSTE DI ISTITUZIONE DI POSTI DI PERSONALE DOCENTE (servizio reclutamento
personale docente)

Approvata.

42) CHIAMATA DIRETTA DI UN PROFESSORE ORDINARIO Al SENSI DELL’ART. 1, COMMA
9, DELLA LEGGE 230/2005 (servizio reclutamento personale docente)

Approvata.

43) VARIE ED EVENTUALI

Non sono stati esaminati argomenti nel’ambito della voce “Varie ed eventuali”.

44) APPROVAZIONE DEL VERBALE RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL 12 FEBBRAIO 2020

E stato approvato il verbale relativo alla riunione del 12 febbraio 2020.

45)PROPOSTA ATTIVAZIONE DI MODALITA TELEMATICA DI RIUNIONE ORGANI
COLLEGIALI (rettorato)

Ritirata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa

Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



