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il Direttore Generale 
dott.ssa Teresa Romei 
 
Area Affari Generali 
dott.ssa Annamaria Volpe 
 
Servizio Organi collegiali, Normativa e Procedure elettorali 
dott. Marco Baudille 
 
Unità Organi Collegiali 
sig.ra Claudia D’Arcangelo 
 

ESITI DELLE DELIBERE 

PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
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e.mail: affarigenerali@unifg.it 
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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale 

con il senato accademico] 

- O M I S S I S - 
 

2) ISTITUZIONE SUMMER SCHOOL IN “INNOVATION E MANAGEMENT”, FONDAZIONE CUOA – 
UNIFG [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il senato accademico] 

(servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato) 

Approvata. 
 

3) D.M. N. 1257 DEL 30 NOVEMBRE 2021 RECANTE “PROCEDURE E MODALITÀ PER 
LA PRESENTAZIONE DEI PROGETTI E PER L’EROGAZIONE DEI FINANZIAMENTI RELATIVI 
AGLI INTERVENTI PER STRUTTURE RESIDENZIALI UNIVERSITARIE - V BANDO, LEGGE N. 
338/2000” - CANDIDATURA DEL PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE DI UNA RESIDENZA PER 
STUDENTI NELL' EDIFICIO DENOMINATO EX-CONVENTINO [per il presente argomento si è 

svolto l’esame contestuale con il senato accademico] (area affari tecnici e negoziali) 

Approvata. 
 

4) MODIFICHE AI PIANI STRAORDINARI PER IL RECLUTAMENTO DI RICERCATORI EX ART. 24, C. 
3, LETT. B), DELLA L. 240/2010, AVVIATI CON IL D.M. 14.05.2020, N. 83 E CON IL D.M. 
16.11.2020, N. 856 [oggetto così modificato nel corso della riunione] [per il presente argomento si è 

svolto l’esame contestuale con il senato accademico] (servizio reclutamento personale docente) 

Approvata. 
 

5) MODIFICHE AL PIANO DEI FABBISOGNI DI PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO, PER IL 
TRIENNIO 2021-2023 [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il senato 

accademico] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

6) RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato i decreti rettorali: 
 nn. 17356 del 30.3.2022 del servizio pianificazione strategica e controllo di gestione 
 nn. 13836 del 9.3.2022, 15922 del 21.3.2022 dell’unità scouting e open innovation 
 nn. 12699, 12753 del 2.3.2022, 13432 del 7.3.2022, 14227 del 11.3.2022, 14670, 14876 del 

15.3.2022, 15024 del 16.3.2022, 15895 del 21.3.2022, 17358, 17409 del 30.3.2022, 17608 
del 31.3.2022, 17839, 17879 del 1.4.2022, 18142, 18249, 18295, 18296 del 4.4.2022, 18466, 
18485, 18509 del 5.4.2022 del servizio ricerca e gestione progetti 

 n. 19637 del 13.4.2022 dell’area affari tecnici e negoziali 
 n. 18456 del 5.4.2022 dell’area affari legali 
 nn. 19441 del 12.4.2022 e 20383 del 15.4.2022 dell’area terza missione. 
 

7) ISTITUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO “STUDIO 
DELLA BIO-FORTIFICAZIONE AGRONOMICA E DEI BIOSTIMOLANTI PER MIGLIORARE IL 
PROFILO NUTRIZIONALE/NUTRACEUTICO E LA SHELF-LIFE DI BABY-LEAF E MICROGREENS”, 
S.S.D. AGR/04 (servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca) 

Approvata. 
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8) ISTITUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO 
“VALUTAZIONE DEGLI EFFETTI DELL’IRISINA RICOMBINANTE SULL’ESPRESSIONE DI 
ADIPOCHINE E CITOCHINE INFIAMMATORIE IN PAZIENTI AFFETTI DA OSTEOARTROSI E 
OSTEOPOROSI”, S.S.D. MED/16 E MED/09 (servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di 

ricerca) 

Approvata. 
 

9) ISTITUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO “LA 
CORRESPONSABILITÀ EDUCATIVA NELLA FORMAZIONE DELLE COMPETENZE 
DELL’INSEGNANTE DI SOSTEGNO NELL’AMBITO DEL TFA”, S.S.D. M-PED/01 (servizio dottorati, 

borse di studio, contratti e assegni di ricerca) 

Approvata. 
 

10) ISTITUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO MEDIANTE “LIVING LAB” ED IDENTIFICAZIONE DI BUONE 
PRATICHE FINALIZZATE ALL’INNOVAZIONE, SICUREZZA DELLE PRODUZIONI E 
DIVERSIFICAZIONE NEL COMPARTO DELLA MOLLUSCHICOLTURA DEL NORD GARGANO - 
S.S.D. VET/04, CHIM/06 E AGR/02 (servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca) 

Approvata. 
 

11) ISTITUZIONE DI ASSEGNI DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, PER IL PROGETTO PON 
START UPP (servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca) 

Approvata. 
 

12) APPROVAZIONE PIANO PREVENTIVO DI SPESA PER LA GESTIONE DEI PERCORSI DI 
FORMAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITÀ DI 
SOSTEGNO DIDATTICO AGLI ALUNNI CON DISABILITÀ, VII CICLO ORDINARIO, A.A. 2021/2022 
(servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato) 

Approvata. 
 

13) PROPOSTA DI ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI DI PERFEZIONAMENTO ED 
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE, SUMMER E WINTER SCHOOL, SPECIFIC SKILL 
TRAINING E SHORT MASTER, A.A. 2022-2023 (servizio master, corsi di perfezionamento ed esami 

di stato) 

Approvata. 
 

14) RINNOVO DELLA LICENZA OMBRELLO PER LA PROIEZIONE ILLIMITATA DI FILM PER L'ANNO 
2022 A BENEFICIO DELLA POPOLAZIONE STUDENTESCA E DEL PERSONALE UNIVERSITARIO 
(area terza missione - servizio public engagement e trasferimento tecnologico) 

Approvata. 
 

15) AUTORIZZAZIONE ALLA REGISTRAZIONE PRESSO L'UFFICIO ITALIANO BREVETTI E MARCHI 
(UIBM) DEL LOGO TIPO "CINEMAFELIX" DELL'UNIVERSITÀ DI FOGGIA (area terza missione - 

servizio public engagement e trasferimento tecnologico) 

Approvata. 
 

16) AUTORIZZAZIONE ALLA REGISTRAZIONE PRESSO L'UFFICIO ITALIANO BREVETTI E MARCHI 
(UIBM) DEL LOGO TIPO "CLAB UNIFG" DELL'UNIVERSITÀ DI FOGGIA (area terza missione - 

servizio public engagement e trasferimento tecnologico) 

Approvata. 
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17) AUTORIZZAZIONE ALLA PROIEZIONE DEL FILM "JOSEPH BEUYS - L'ARTISTA E IL 

PROVOCATORE" DI ANDRES VEIVEL IN COLLABORAZIONE CON IL CLA, IL GOETHE INSTITUT 
E L'ACIT GRIMM A BENEFICIO DELLA POPOLAZIONE STUDENTESCA (area terza missione - 

servizio public engagement e trasferimento tecnologico) 

Approvata. 
 

18) AUTORIZZAZIONE ALL'ACQUISTO DI N. 7 ABBONAMENTI ALLA STAGIONE AMICI DELLA 
MUSICA DI FOGGIA A BENEFICIO DEGLI STUDENTI UNIVERSITARI (area terza missione - 

servizio public engagement e trasferimento tecnologico) 

Approvata. 
 

19) RINNOVO ACCORDO QUADRO TRA L'UNIVERSITÀ DI FOGGIA E IL CONSIGLIO NAZIONALE 
DELLE RICERCHE (CNR) (area terza missione - servizio convenzioni) 

Approvata. 
 

20) AUTORIZZAZIONE ALL'AVVIO DI UNA INDAGINE DI MERCATO VOLTA AL DEPOSITO DI UNA 
NUOVA DOMANDA DI BREVETTO PER INVENZIONE INDUSTRIALE IN ITALIA [oggetto così 
modificato nel corso della riunione] (area terza missione - servizio public engagement e trasferimento 

tecnologico) 

Approvata. 
 

21) AUTORIZZAZIONE AL MANTENIMENTO IN ITALIA DEL BREVETTO D’INVENZIONE 
INDUSTRIALE N.00139411 DAL TITOLO “METODO DI PRODUZIONE DI CONSERVE E 
SEMICONSERVE VEGETALI IN PEZZI”, A TITOLARITÀ ESCLUSIVA DELL’UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI FOGGIA (area terza missione - servizio public engagement e trasferimento tecnologico) 

Ritirata. 
 

22) DESIGNAZIONE DEI COMPONENTI DI SPETTANZA DELL'UNIVERSITÀ DI FOGGIA NEL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E NEL COLLEGIO DEI REVISORI DELLA FONDAZIONE 
FELICE CHIRÒ (area terza missione - servizio partecipazioni e spin-off) 

Approvata. 
 

23) SITUAZIONE COMPLESSIVA DELLE PARTECIPAZIONI DELL'UNIVERSITÀ DI FOGGIA A 
SOCIETÀ, CONSORZI, ENTI PUBBLICI E PRIVATI AL 31.03.2022: DETERMINAZIONI (area terza 

missione - servizio partecipazioni e spin-off)  

Approvata. 
 

24) INTERNATIONAL WEEK “RETHINKING UNIVERSITY: OPEN EDUCATION RESOURCES AND 
DIGITAL SCHOLARSHIP” (area relazioni internazionali) 

Approvata. 
 

25) CONVENZIONE QUADRO CON LA FONDAZIONE CRUI PER L’ADESIONE AL PROGRAMMA DI 
TIROCINI CURRICULARI MAECI-MIUR E UNIVERSITÀ ITALIANE (area relazioni internazionali – 

servizio relazioni internazionali) 

Approvata. 
 

26) POLITICA DI ATENEO PER LA QUALITÀ DELLA RICERCA (servizio ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 
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27) APPROVAZIONE DEL SISTEMA DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITÀ DELLA RICERCA 
DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA (area affari generali - servizio tecnico per supporto n.v.a. e presidio 

qualità) 

Approvata. 
 

28) APPROVAZIONE DELLE LINEE GUIDA PER LA TERZA MISSIONE (area affari generali - servizio 

tecnico per supporto n.v.a. e presidio qualità) 

Approvata. 
 

29) ACCETTAZIONE DONAZIONE DI NOTEBOOK DA PARTE DEL DISTRETTO 2120 DEL ROTARY 
INTERNATIONAL FINALIZZATA ALLA DIDATTICA A DISTANZA (area affari tecnici e negoziali) 

Approvata. 
 

30) VARIAZIONE N. 3 AL BILANCIO UNICO DI ATENEO DI PREVISIONE ANNUALE PER L’ESERCIZIO 
FINANZIARIO 2022 (servizio contabilità e bilancio) 

Approvata. 
 

31) MODIFICA DEL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO 
(servizio centro linguistico di ateneo) 

Approvata. 
 

32) APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO DEL CENTRO UNIVERSITARIO PER LA DIFFUSIONE 
DELLA CULTURA E DELLA PRATICA ARTISTICA E MUSICALE E DEL REGOLAMENTO DI 
FUNZIONAMENTO INTERNO DEL CORO DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA (area comunicazione) 

Approvata. 
 

33) MODIFICA DEL REGOLAMENTO DISCIPLINANTE LE MODALITÀ PER LA VALUTAZIONE DELLE 
ATTIVITÀ DIDATTICHE, DI RICERCA E GESTIONALI E PER L’ATTRIBUZIONE DEGLI SCATTI 
STIPENDIALI TRIENNALI A PROFESSORI E RICERCATORI DI RUOLO DELL’UNIVERSITÀ DI 
FOGGIA (servizio gestione personale docente e pensioni) 

Approvata. 
 

34) MODIFICA DEL REGOLAMENTO PER IL RECLUTAMENTO DEI COLLABORATORI ED ESPERTI 
LINGUISTICI (servizio reclutamento e gestione personale tecnico-amministrativo) 

Approvata. 
 

35) APPROVAZIONE PROPOSTE DI CHIAMATA PROFESSORI (servizio reclutamento personale 

docente) 

Approvata. 
 

36) APPROVAZIONE PROPOSTA DI CHIAMATA RICERCATORE (servizio reclutamento personale 

docente) 

Approvata. 
 

37) INTEGRAZIONE DEL PIANO DI SVILUPPO DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA (area 

risorse umane) 

Approvata. 
 
 



Esiti C.A. 27.4.2022 

 
************************************************************************************************************************ 
Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa 
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento. 

6

38) VARIE ED EVENTUALI 

Non sono stati esaminati argomenti nell’ambito della voce “Varie ed eventuali”. 
 

39) APPROVAZIONE DEL VERBALE RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL 30.03.2022 

È stato approvato il verbale relativo alla riunione del 30.03.2022. 
 


