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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL
GRUPPO DI LAVORO PER IL MONITORAGGIO E LA REVISIONE DELLE SCHEDE SUA-CDS
DEL 17 DICEMBRE 2018

Il giorno 17 dicembre del’anno 2018, si & svolta per via telematica la riunione del gruppo di lavoro
per il monitoraggio e la revisione delle schede SUA-CdS (d’ora in poi GdL) per discutere il
seguente ordine del giorno:

1) Parere sull'istituzione di nuovi corsi di studio - Offerta formativa a.a. 2019/20.

Sono presenti: il prof. Luca Grilli (coordinatore del gruppo di lavoro), le dott.sse Valeria Gentile,
Giovanna Pacillo, la prof.ssa Antonia Carlucci e il prof. Francesco Silla.

Alla riunione partecipa il responsabile dell’ufficio di supporto al Presidio della Qualita, la dott.ssa
Carmela Lombardi, che assume le funzioni di segretario.

Il Coordinatore del GdL dichiara aperta la seduta e trasmette la proposta di verbale ai componenti
tramite e-mail, ricordando che l'approvazione o eventuali pareri ed osservazioni dovranno
pervenire nel piu breve tempo possibile e comunque in tempo utile per consentirne la discussione
nella riunione del PQA fissata in data odierna.

1) Parere sull'istituzione di nuovi corsi di studio - Offerta formativa a.a. 2019/20.

a) Proposta istituzione Corso di laurea magistrale in Scienze Giuridiche (LM/SC-GIUR —
Scienze Giuridiche)

a.1) Documentazione richiesta (come indicato nelle Linee Guida per I'accreditamento iniziale dei
Corsi di Studio di nuova attivazione da parte delle Commissioni di Esperti della Valutazione (CEV)
— versione del 13/10/2017)

DOCUMENTO S| | NO | SOGGETTO RESPONSABILE
Politiche di Ateneo e Programmazione* Organi di Governo

Progettazione del CdS X Struttura didattica del CdS

Scheda Unica Annuale dei Corsi di Studio X

Eventuali altri documenti utili X Struttura didattica del CdS

(dossier consultazioni parti interessate)

*l documento di Politiche di Ateneo e Programmazione 2017-19

https://www.unifg.it/sites/default/files/allegatiparagrafo/08-11-
2017/politiche_di_ateneo_e_ programmazione_2017_2019.pdf) a cui si fa riferimento & stato
approvato dal Senato Accademico del 15 marzo 2017.

a.2) Verifica della coerenza della proposta dell’istituzione con le politiche di Ateneo e
Programmazione

Ferma restando la necessita di un aggiornamento del documento di Politiche di Ateneo e
Programmazione, cosi come ribadito nella riunione del 28 novembre scorso, esso mette in
evidenza che la programmazione didattica dell’Ateneo deve rispondere ai seguenti requisiti:

1. Sostenibilita nel tempo dell'offerta formativa.



https://www.unifg.it/sites/default/files/allegatiparagrafo/08-11-2017/politiche_di_ateneo_e_programmazione_2017_2019.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/allegatiparagrafo/08-11-2017/politiche_di_ateneo_e_programmazione_2017_2019.pdf

2. Valorizzazione dei corsi di studio maggiormente attrattivi, definiti sulla base della dinamica delle
immatricolazioni e degli effettivi sbocchi occupazionali.

3. Ottimizzazione dell'impiego dei docenti all'interno dei vari corsi di studio.

Dalla documentazione trasmessa dal Dipartimento di Giurisprudenza si desume che il nuovo
Corso di laurea magistrale in Scienze giuridiche della sicurezza viene istituito nel rispetto dei
requisiti necessari di numerosita studenti e di docenti previsti dal D.M. 987 del dicembre 2016 e
ss.mm.ii., tiene conto della dinamica delle immatricolazioni e degli effettivi sbocchi occupazionali,
ed infine, consente di ottimizzare I'impiego dei docenti del Dipartimento.

Inoltre, nella sezione specifica del Dipartimento di Giurisprudenza si sottolinea come questo
intenda intensificare ulteriormente i rapporti con le parti sociali al fine di recepire eventuali
suggerimenti, ma anche di stabilire rapporti solidi di collaborazione nella realizzazione di un’offerta
formativa altamente specializzante.

a.3) Verifica dei requisiti di accreditamento dei Corsi di Studio (Allegato A — DM.987/2016 e
ssmi)

La verifica dei requisiti di accreditamento deve essere completata a seguito della valutazione del
CUN entro la scadenza del 1 marzo 2019. Si tratta quindi di aspetti che il Corso di Studi potra
prendere in considerazione entro la scadenza indicata.

a.3.1) Requisiti di trasparenza

Dalla documentazione trasmessa non si evince il Regolamento didattico del Corso di Studio
(didattica programmata) che comprende gli insegnamenti, i relativi CFU e i settori scientifico-
disciplinari previsti per I'intero percorso di studi della coorte di riferimento.

a.3.2) Requisiti di docenza (numerosita, tipologia)
Il Dipartimento garantisce che la quota di docenti di riferimento di ruolo appartenenti a SSD di base
la classe sara almeno uguale ai 2/3.

a.3.3) Limiti alla parcellizzazione delle attivita didattiche e alla diversificazione dei Corsi di Studio
Agli insegnamenti erogati nel corso di studi di nuova istituzione sono attribuiti un numero di crediti
uguale o superiore a 6 CFU.

a.3.4) Risorse strutturali: analisi dimensionale e soddisfazione degli studenti

Il Dipartimento dichiara di avere a disposizione 10 aule a cui si aggiungeranno altre attualmente
assegnate al Dipartimento di Economia, in procinto di trasferimento ad altra sede, a cui si
aggiungono la disponibilita di laboratori, sale studio ed una biblioteca interfacolta.

a.3.5) Requisiti per 'Assicurazione di Qualita dei corsi di studio

La scheda di progettazione del CdS illustra il sistema di assicurazione della qualita del CdS in
coerenza con quanto previsto dal documento “Sistema di assicurazione della qualita della
didattica” definito per I'’Ateneo secondo le indicazioni del Presidio della Qualita

a4. Verifica della Scheda SUA-CdS
Di seguito vengono riportate, per ciascun quadro della SUA-CdS le osservazioni del gruppo di
lavoro.

Quadro A4.a

“Gli Obiettivi formativi specifici devono essere chiaramente correlati alla tabella della attivita
formative; ogni dichiarazione di obiettivo deve avere un risconto alle attivita formative. Per questo
motivo é obbligatorio inserire in questo campo anche una sintetica descrizione del percorso
formativo.” (Linee Guida CUN)



Sulla base di tali considerazioni e delle verifiche effettuate, il gruppo di lavoro valuta positivamente
la documentazione trasmessa da integrare come indicato in precedenza.

Il coordinatore del Gruppo di lavoro



