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                                 VERBALE DELLA RIUNIONE TELEMATICA 
                                                            23 – 24 febbraio 2022

UNIFGCLE - Prot. n. 0015421 - II/11 del 18/03/2022 - Verbale n. 290/2022



 

Il giorno 23 febbraio 2022, alle ore 10.00 si è aperta la riunione del Nucleo di Valutazione di Ateneo 
(NVA), nominato con D.R. n° 513 del 16 aprile 2020 per il quadriennio 2020-2024, per discutere il 
seguente ordine del giorno: 
 

1. comunicazioni;     
       
2. verifica della congruità del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di 
insegnamento, di cui all’art. 23 comma 1, ai sensi dell’art.2 c.1 lettera r) della L 240/2010; 
 
3. relazione tecnico/illustrativa sui Corsi di Studio di nuova istituzione a.a. 2022-2023; 

 

4. monitoraggio avvio del ciclo della performance 2022; 

 
5. varie ed eventuali; 
 
6. audit con il Presidente del Presidio della Qualità. 
 

Sono presenti, in collegamento telematico: 

- il Prof. Maurizio SIBILIO (Presidente del NVA); 

- il Dott. Antonio BALZANO (componente del NVA 

- la Prof.ssa Rosalinda CASSIBBA (componente del NVA); 

- la Prof.ssa Fiammetta FANIZZA (componente del NVA); 

- la Dott.ssa Maria Teresa RICCELLI (componente del NVA). 

 
 

Assistono la dott.ssa Carmela LOMBARDI (responsabile del Servizio NVA e Presidio di Qualità) 

(assente il 24/02/2022), la dott.ssa Margherita Tamara IELUZZI, la dott.ssa Concetta PERILLI 

(collaboratrici Servizio NVA e Presidio di Qualità) e la dott.ssa Annamaria VOLPE (Responsabile 

dell’Area Affari Generali). 

 

Il Presidente chiede di anticipare il punto 6 data la presenza del Presidente del Presidio della Qualità 

e il punto 2 e di rinviare la discussione dei rimanenti punti al 24 febbraio 2022, alle ore 15.00. 

 

Alle ore 11.00 il Presidente chiude la riunione, nella quale risultano assenti giustificati il dott. Balzano 
e la dott.ssa Riccelli. 
 
Alle ore 15.00 del 24 febbraio 2022 il Presidente riapre la riunione per la trattazione degli altri punti 
all’ordine del giorno a cui assiste anche il Dott. Michele MAZZONE (Responsabile Area 
pianificazione strategica, controllo di gestione e valutazione della performance) per la discussione 
del punto 4. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

1. Comunicazioni. 
 
Non ci sono comunicazioni. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

6. Audit con il Presidente del Presidio della Qualità. 
 
Il Presidente ringrazia la prof.ssa Corbo, quale Presidente del Presidio della Qualità (PQA), per aver 
accettato l’invito a discutere con il NVA in merito alla verifica della congruità dei curricula scientifici 
o professionali dei titolari dei contratti di insegnamento, a cui il NVA è tenuto ai sensi dell’art. 23 
comma 1, ai sensi dell’art.2 c.1 lettera r) della L 240/2010. 
Stante il Regolamento di Ateno per la disciplina degli incarichi didattici, il NVA intende migliorare le 
procedure al fine di agevolare e uniformare la valutazione dei curricula dei candidati nelle procedure 
selettive. Dopo una breve discussione il Presidente propone un’iniziativa comune con il PQA che 
coinvolga i Direttori di Dipartimento nella ridefinizione di criteri secondo le proprie specificità per 
rendere più chiara la verifica di congruità dei CV nelle assegnazioni di incarichi didattici. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      



 

2. Verifica della congruità del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti 
di insegnamento, di cui all’art. 23 comma 1, ai sensi dell’art.2 c.1 lettera r) della L 240/2010. 
 
Fermo restando quanto emerso nel punto precedente, il NVA, al momento, continua ad adottare le 
metodologie di verifica in essere. 
Il Presidente chiede ai componenti di esaminare la documentazione pervenuta dal Dipartimento di 
Studi Umanistici, Lettere, Beni culturali, Scienze della formazione (DISTUM) inerente alle proposte 
di affidamento mediante contratto di diritto privato (ex art. 23, c. 1, della legge 240/2010), degli 
incarichi di docenza per l’anno accademico 2021/2022, riepilogati nella seguente tabella riassuntiva: 

 

DENOMINAZIONE 
INSEGNAMENTO 

CORSO 
DI LAUREA 

DOCENTE S.S.D. CFU 

TIPOLOGI
A 
CONTRAT
TO 

Parere 
già 
espresso 
dal NVA 

Attività motoria 
preventiva e 
compensativa/T.T.
D. dell’attività 
motoria per l’età 
adulta e anziana 

Scienze delle 
attività 
motorie e 
sportive L-22 Dott.ssa 

Isabella 
FRANCO 
 

M-EDF/01 6 Retribuito 

 

Tennis tavolo 

Scienze delle 
attività 
motorie e 
sportive L-22 

Dott. Alessando 
Antonio 
SALVEMINI 

M-EDF/02 4 Retribuito 

 

T.T.D. delle attività 
motoria adattata 

Scienze delle 
attività 
motorie e 
sportive L-22 

Dott.ssa 
Isabella 
FRANCO 
 

M-EDF/01 6 Retribuito 

 

Teoria 
dell’allenamento e 
metodi della 
valutazione 
motoria ed 
attitudinale 

Scienze delle 
attività 
motorie e 
sportive L-22 

Dott. Carmine 
RICCI  

M-EDF/02 7 Retribuito 

 

       X 

Espressività e 
drammatizzazione 

Scienze delle 
attività 
motorie e 
sportive L-22 

Dott.ssa 
Rachele 
GIAMMARIO 
 

M-EDF/01 4  Retribuito 

 

 
Preso atto dell’iter procedurale per la copertura degli insegnamenti per l’a.a. 2021/22, esaminato il 
curriculum dei vincitori della procedura di selezione, analizzata la documentazione pervenuta dal 
Dipartimento, il NVA riconosce all’unanimità gli stessi, come esperti di alta qualificazione in possesso 
di un significativo curriculum professionale ed esprime pertanto parere favorevole alla stipula dei 
contratti proposti. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Si porta a rettifica la delibera delle verifiche di congruità per il Dipartimento di Economia sulla 
tipologia di contratto che erroneamente era stato inserito nella seduta del 2 febbraio 2022 pertanto 
la seguente tabella riassuntiva è quella rettificata inerente alle proposte di affidamento mediante 
contratto di diritto privato (ex art. 23, c. 1, della legge 240/2010), degli incarichi di docenza per l’anno 
accademico 2021/2022: 
  

DENOMINAZIONE 
INSEGNAMENTO 

CORSO 
DI LAUREA 

DOCENTE S.S.D. CFU 
TIPOLOGIA 
CONTRATTO 

Parere 
già 
espresso 
dal NVA 

Revisione 
aziendale 

Economia 
Aziendale 

Dott. 
Nazario 
Manduzio 
 

SECS-
P/07 

7 Retribuito 

 

Web Development 

LM 
Marketing, 
Management 

Dott. 
Emanuele 
Gabriele 
 

ING-
INF/05 

8 Retribuito 

 

Diritto privato 
avanzato 

LM 
Economia 
Aziendale  

Dott.ssa 
Vincenza 
Cinzia 
Meccola 

IUS/01 8 Gratuito 

 
X 

Principi contabili 
internazionali 

LM 
Economia 
Aziendale 

Dott. 
Saverio 
Petruzzelli 

SECS-
P/07 

9 Retribuito 

 

Economia dei 
gruppi e bilancio 
consolidato 

LM 
Economia 
Aziendale 

Dott. 
Salvatore 
Sodano 
 

SECS-
P/07 

7    Retribuito 

 

Marketing 
territoriale e delle 
imprese turistiche 

Economia 
Aziendale Dott. 

Antonio 
Ferrandina  

SECS-
P/08 

8 Retribuito 

 

Metodologie e 
determinazioni 
quantitative 
d’azienda I M-Z 

Economia 
aziendale 

Dott. 
Romeo 
Fanelli 

SECS-
P/07 

8 Retribuito 

 

Diritto 
Commerciale M-Z 

Economia 
aziendale 

Dott. 
Gioacchino 
Ivan De 
Sandoli 

IUS/04 10 Gratuito 

 

Comunicazione dei 
nuovi media 

LM 
Marketing 
management 

Dott.ssa 
Raffaella 
Monia Calia 

SPS/08 7 Retribuito 

 

 
Preso atto dell’iter procedurale per la copertura degli insegnamenti per l’a.a. 2021/22, esaminato il 
curriculum dei vincitori della procedura di selezione, analizzata la documentazione pervenuta dal 
Dipartimento, il NVA riconosce all’unanimità gli stessi, come esperti di alta qualificazione in possesso 
di un significativo curriculum professionale ed esprime pertanto parere favorevole alla stipula dei 
contratti proposti. 
 
 
 
 



 

Il Presidente chiede ai componenti di esaminare la documentazione pervenuta dal Dipartimento di  
 Economia, Management e Territorio (DEMET) inerente alle proposte di affidamento mediante 
contratto di diritto privato (ex art. 23, c. 1, della legge 240/2010), degli incarichi di docenza per 
l’anno accademico 2021/2022, riepilogati nella seguente tabella riassuntiva: 

 

DENOMINAZIONE 
INSEGNAMENTO 

CORSO 
DI LAUREA 

DOCENTE S.S.D. 
CF
U 

TIPOLOGIA 
CONTRATTO 

Parere 
già 
espresso 
dal NVA 

Business English 

Economia e 

Management 

L-33 

Dott. 

Emanuele 

Iorio  

L-

LIN/12 
6 Retribuito 

 

Business English 

Gestione 

aziendale L-

18 

Dott. 

Emanuele 

Iorio  

L-

LIN/12 
6 Retribuito 

 

 
Preso atto dell’iter procedurale per la copertura degli insegnamenti per l’a.a. 2021/22, esaminato il 
curriculum dei vincitori della procedura di selezione, analizzata la documentazione pervenuta dal 
Dipartimento, il NVA riconosce all’unanimità gli stessi, come esperti di alta qualificazione in possesso 
di un significativo curriculum professionale ed esprime pertanto parere favorevole alla stipula dei 
contratti proposti. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3. Relazione tecnico/illustrativa sui Corsi di Studio di nuova istituzione a.a. 2022- 2023. 

 
Il Presidente fa presente che il NVA, sulla base di quanto stabilito dall’art. 7, comma 1, del DM 

1154/2021, è chiamato ad esprimere “un parere vincolante sul possesso dei requisiti per 

l’accreditamento iniziale ai fini dell’istituzione di nuovi corsi di studio”.  

Con riferimento alle Linee guida ANVUR per l’accreditamento iniziale dei Corsi di Studio di nuova 

attivazione, il NVA stabilisce di attenersi ai criteri valutativi indicati dall’ANVUR e di verificare la 

rispondenza dei CdS di nuova istituzione ai requisiti stabiliti dall’allegato A al D.M. 1154/2021 di 

seguito riportati:  

a) Trasparenza;  

b) Requisiti di Docenza;  

c) Limiti alla parcellizzazione delle attività didattiche e alla diversificazione dei Corsi di Studio;  

d) Risorse strutturali;  

e) Requisiti per l’Assicurazione di Qualità dei corsi di studio.  

I CdS di nuova istituzione proposti dall’Ateneo per l’offerta formativa 2022/23 sono:  

Corso di Studio Classe di 
Laurea 

Dipartimento 

Scienze Biologiche L-13 Dipartimenti Area Medica e Dipartimento di Scienze 
Agrarie, Alimenti. Risorse Naturali e Ingegneria 
(DAFNE) 

Clinical and experimental 
biology 

LM-6 Dipartimenti di Area Medica 

Scienze della formazione 
primaria 

LM-85 bis Dipartimento di Studi Umanistici, Lettere, Beni culturali 
e Scienze della formazione (DISTUM) 

School psychology LM-51  Interateneo con l’Università IUL e Dipartimento di Studi 
Umanistici, Lettere, Beni culturali e Scienze della 
formazione (DISTUM) 

 

Il NVA, anche sulla base del parere del CUN, delle CPDS e dell’analisi dei relativi documenti di 

progettazione svolta dal PQA, ha esaminato le schede SUA dei singoli CdS per verificarne la 

rispondenza ai requisiti di accreditamento iniziale previsti dall’allegato A del D.M. 1154 del 

14/10/2021.  

Dopo una breve discussione, in virtù di quanto sopra il NVA:  

- Visto il D.M. 1154 del 14/10/2021 “Autovalutazione, valutazione e accreditamento iniziale e 

periodico delle sedi e dei corsi di studio”  

- Viste le “Linee guida per l’accreditamento iniziale dei Corsi di Studio di nuova attivazione da parte 

delle Commissioni di Esperti della Valutazione (CEV)” approvate dall’ANVUR nell’ottobre 2017;  

- Viste le “Linee guida per la proposta di Corsi di Studio di nuova istituzione e revisione Corsi di 
studio esistenti a.a. 2022/23” approvate dal Presidio della Qualità nella seduta del 15/07/2021; 

- Vista la delibera del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, in seduta congiunta, 

del 22/12/2021;  



 

- Visti i pareri espressi dal CUN sull’ordinamento dei Corsi proposti;  

- Preso atto dell’esame svolto dal Presidio della Qualità di Ateneo sui documenti di progettazione 

dei CdS in questione;  

- Verificato il possesso dei Requisiti di accreditamento di cui all’Allegato A del D.M. 1154 del 

14/10/2021;  

esprime parere favorevole in ordine alle proposte di nuova istituzione dei CdS sopra riportati ed 

approva la relativa relazione tecnica che si allega (allegato n. 1) al presente verbale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. Monitoraggio avvio del ciclo della performance 2022. 
 
Il Presidente ricorda che il monitoraggio dell’avvio del ciclo della performance è un’attività che 
l’Agenzia Nazionale per la Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca (ANVUR) ha 
lasciato alla libera iniziativa degli OIV. Nella piena consapevolezza dell’importanza che un controllo 
di conformità e di appropriatezza assume all’interno del ciclo di gestione della performance, e allo 
scopo di poter segnalare tempestivamente le eventuali criticità che necessitino di azioni correttive 
da parte dell’Amministrazione, il NVA ha scelto di mantenere questo momento di monitoraggio 
attribuendo al dott. Balzano la fase istruttoria di tale attività avvalendosi della collaborazione del 
Responsabile dell’Area pianificazione strategica. 
Interviene il dott. Balzano il quale, per effettuare il monitoraggio di avvio del ciclo, ha proposto di 
utilizzare la scheda standard di monitoraggio predisposta dalla CIVIT nella delibera n. 6/2013 la cui 
compilazione richiede un’attenta analisi comparata tra il Piano strategico e il Piano Performance da 
cui scaturisce il Piano Integrato 2022-2024 adottato in seduta congiunta del Consiglio di 
Amministrazione e del Senato Accademico in data 26.01.2022. Il dott. Balzano presenta la scheda 
dell’avvio ciclo performance 2022 compilata in tutte le sue parti che si allega al presente verbale 
(allegato 2) che il NVA approva all’unanimità. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
5. Varie ed eventuali. 
 
Non ci sono varie ed eventuali. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Alle ore 17.00 del 24.02.22, non avendo altri argomenti da discutere, il Presidente dichiara conclusa 

la riunione. 
Il presente verbale, all’unanimità, è approvato seduta stante dai componenti presenti e le 

disposizioni adottate sono immediatamente esecutive 

 

  
 

 
 IL PRESIDENTE 

 Prof. Maurizio SIBILIO 

 

                                                      


