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Procedura di selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario a tempo
determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, ai sensi
dell’art. 24, co. 3, lett. a), Legge 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, per il settore
concorsuale 14/C1 “Sociologia generale” - settore scientifico-disciplinare SPS/07 “Sociologia
generale” presso il Dipartimento di Economia, Management e Territorio (DEMeT), per la
realizzazione del Progetto Interdisciplinare dal titolo “Innovazione digitale”, su fondi PON
“Ricerca e Innovazione” 2014-2020 (PON R&I FSE-REACT EU) - Azione 1V.6 Contratti di
ricerca su tematiche Green, indetta con D.R. n. 1433-2021

VERBALE N. 1
(Seduta preliminare)

Il giorno 03/01/2022 alle ore 17:00 si riunisce per via telematica attraverso google meet (Link:
https://meet.google.com/dto-sohy-mtc) la Commissione giudicatrice della procedura selettiva in
epigrafe, nominata con DR n. 1716 del 07/12/2021, poi integrata con DR n. 1792 del 17/12/2021 e
composta da:

¢ Prof.ssa Liana Maria DAHER, Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia - settore concorsuale
14/C1 “Sociologia generale” — Universita degli Studi di Catania

¢ Prof. Fabio DE NARDIS, Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia - settore concorsuale 14/C3
“Sociologia dei fenomeni politici e giuridici” — Universita di Foggia

o Prof. Sergio SEVERINO, Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia - settore concorsuale 14/C1

“Sociologia generale” — Universita degli Studi di Enna “Kore”

ciascun membro ¢ presente nella propria sede e utilizzera per le comunicazioni il proprio indirizzo di
posta elettronica istituzionale come segue:

liana.daher@unict.it
fabio.denardis@unifg.it

sergio.severino@unikore.it

La Commissione si € riunita per definire i criteri e i parametri di valutazione dei candidati.
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I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei commissari ¢
pervenuta all’ Ateneo e che pertanto la Commissione stessa € pienamente legittimata a operare secondo
le norme del bando concorsuale.

Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Sergio Severino e del Segretario
nella persona del Prof. Fabio de Nardis.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati che risultano essere i seguenti:
1) Francesco Saverio Caruso

2) Giuseppe Gaballo

3) Martina Lo Cascio

4) Ilaria Marotta

Ciascun Commissario sottoscrive una dichiarazione con la quale dichiara di non trovarsi in situazioni di
conflitto di interessi e incompatibilita di cui all’art. 7 del Regolamento relativo alle procedure per il
reclutamento di ricercatori a tempo determinato, emanato dall’Universita di Foggia. A tal proposito,
ciascun componente della Commissione rende una dichiarazione allegata al presente verbale (Allegato
n. 1).

La Commissione prende visione del decreto rettorale n. 1433 del 26/10/2021, con il quale ¢ stata indetta
la procedura selettiva indicata in epigrafe, del Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo
determinato emanato dall’Universita di Foggia e dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

La Commissione, considerato che il decreto rettorale con il quale ¢ stata nominata ¢ stato pubblicato sul
sito Web dell’Ateneo il 17/12/2021 e che, come previsto dal bando di indizione della selezione, dovra
concludere i lavori entro 45 giorni da tale data, stabilisce che il termine di conclusione della selezione ¢
fissato per il giorno 17/01/2022.

La Commissione prende atto che il numero di candidati non ¢ superiore a 6 e che, pertanto, non ¢
necessaria la valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica.

La Commissione stabilisce che la prova orale volta ad accertare la conoscenza della lingua straniera
avverra contestualmente alla discussione dei titoli, delle pubblicazioni presentate e della prova didattica.

L’accertamento del livello di conoscenza della lingua straniera avviene mediante traduzione orale di un
brano e viene valutato con un giudizio sintetico formulato secondo la seguente graduazione: ottimo,
buono, discreto, sufficiente, insufficiente.

La Commissione stabilisce di ritenere adeguato un livello di conoscenza della lingua straniera pari a
discreto.
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La Commissione, in base a quanto stabilito dal bando di selezione, passa quindi a definire i criteri e i
parametri di valutazione dei candidati.

Valutazione dei titoli e del curriculum

La commissione stabilisce i criteri di valutazione di titoli e curriculum dei candidati secondo
quanto stabilito dal decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243, evidenziando nei seguenti quelli che si
applicano al settore concorsuale e attribuendo loro un punteggio massimo di 50 punti da attribuire
dopo la discussione:

a) dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o all'Estero: fino a un massimo di punti 3 (a
seconda che sia della materia, affine o non pertinente);

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero: fino a un massimo di punti 15
(a seconda degli anni e della materia — specifica, affine o non pertinente - insegnata regolarmente e con
continuita, in quanto titolare di regolare corso universitario, o in quanto docente in Master, corsi di
Perfezionamento, Dottorato, in seminari o altro);

¢) documentata attivita di formazione o ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri: fino a un
massimo di punti 20 (si calcoleranno prioritariamente e a seconda della durata e della
specificita/pertinenza, eventuali assegni di ricerca, contratti da RTD A con particolare attenzione al
settore scientifico disciplinare del bando e alla loro durata nonché, in subordine, si calcoleranno anche
eventuali periodi di fellowship all’estero, a seconda della durata e/o dell’attivita nonché della pertinenza
con la materia oggetto del bando);

d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi: fino a un massimo di punti 8 (verra valutata I’attivita di coordinamento o di
partecipazione a gruppi di ricerca a seconda della pertinenza/affinita con la materia oggetto del bando,
della durata e della tipologia del progetto);

e) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: fino a un massimo di punti 4 (si valuteranno
soprattutto le partecipazioni a convegni organizzati da societa scientifiche del settore o affini, nazionali
e internazionali, in qualita di organizzatore, moderatore, relatore, o invited speaker)

1) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca (ivi compresa 1’abilitazione
scientifica nazionale): fino a un massimo di punti 2 (verranno valutati eventuali premi o incarichi o ruoli
in o da parte di riconosciute e qualificate societa scientifiche nazionali o internazionali).

La valutazione di ciascun titolo ¢ effettuata considerando specificamente la significativita che esso
assume in ordine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

Valutazione della produzione scientifica

At sensi dell’art. 3 del citato D.M. 243/2011 nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, la
Commissione prendera in considerazione esclusivamente pubblicazioni, ivi compresa la tesi di
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dottorato, nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale
con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato, o dei titoli equipollenti,
sono presi in considerazione anche in assenza delle condizioni di cui sopra.

La commissione stabilisce di attribuire fino a un massimo di 45 punti alle pubblicazioni, da assegnare
dopo la discussione.

Le pubblicazioni verranno valutate secondo i seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale ¢ bandita la
procedura e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu
settori scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari a essi correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione
del medesimo a lavori in collaborazione.

Per le seguenti tipologie di pubblicazione la commissione stabilisce di assegnare i seguenti punteggi:

- Monografie: fino a un max tot. di punti 25

- Articoli in fascia A: fino a un max tot. di punti 25

- Saggi/Capitoli in volumi a carattere scientifico o voci di enciclopedie o dizionari di riconosciuto
valore scientifico nazionale o internazionale: fino a un max tot. di punti 15

- Articoli scientifici in riviste scientifiche italiane o internazionali: fino a un max tot. di punti 10

- Rapporti di ricerca, Contributi in atti di convegno e altre tipologie di pubblicazioni: fino a un max
tot. di punti 5

Per quanto riguarda gli eventuali lavori in collaborazione con i commissari della presente procedura o
con terzi, al fine di valutare ’apporto di ciascun candidato, la commissione stabilisce che si terra conto
anzitutto di quanto dichiarato nella pubblicazione; laddove il contributo del candidato non sia
esplicitamente dichiarato nella pubblicazione, nei lavori in collaborazione il contributo verra ritenuto
paritetico tra gli autori.

La Commissione deve altresi valutare la consistenza complessiva della produzione scientifica del
candidato, l'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle
funzioni genitoriali: fino a punti 5

In riferimento alla prova didattica, la Commissione stabilisce che avra la durata minima di 15 minuti e
massima di 25 minuti e si svolgera online dopo la discussione dei titoli attraverso una camera virtuale
pubblica messa a disposizione dall’ Ateneo che bandisce la seguente procedura.
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La Commissione altresi stabilisce i seguenti criteri di valutazione: chiarezza espositiva, consapevolezza
del tema per la prova didattica; coerenza dei titoli con il settore scientifico oggetto del presente bando.

La Commissione stabilisce che, dopo la discussione sui titoli e sulle pubblicazioni presentate da
ciascun candidato/a, nonché dopo la prova didattica, formulera un giudizio collegiale finale, sulla base
della seguente graduazione e prevedendo, quale criterio preferenziale, il possesso di una significativa
produzione scientifica sul piano qualitativo e quantitativo: insufficiente; sufficiente; discreto; buono;
ottimo; eccellente.

Qualora la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni e la valutazione della prova didattica non ottenga
giudizio unanime da parte di tutti i Commissari, verra assegnato al candidato il giudizio collegiale
espresso dalla maggioranza dei Commissari. La Commissione, sulla base dei giudizi collegiali espressi,
individua i candidati idonei.

La Commissione, infine, tenuto conto del termine di preavviso previsto per la convocazione dei
candidati, decide di riconvocarsi secondo il seguente calendario:

- il giorno 03/01/2022, alle ore 18:15, in modalita telematica, per stabilire tre argomenti, inerenti a temi
generali e metodologici del settore scientifico-disciplinare oggetto del bando, e comunicarli a cura del
Presidente e segretario all’indirizzo di posta elettronica indicato dai/dalle candidati/e nella domanda
(con anticipo di 24 ore rispetto alla data stabilita per lo svolgimento della prova didattica);

- il giorno 17/01/2022 alle ore 09:30 in modalita di videoconferenza, attraverso un google meet pubblico
messo a disposizione dall’Ateneo, per la contestuale discussione dei titoli e delle pubblicazioni, della
prova volta ad accertare la conoscenza della lingua inglese, nonché della prova didattica.

Al termine della seduta, ciascun Commissario trasmette all’indirizzo di posta elettronica
reclutamentodocente(@unifg.it del Responsabile del procedimento, per gli adempimenti di competenza,
copia della dichiarazione di concordanza al presente verbale letto, approvato, firmato digitalmente dal
dal Segretario a nome della commissione, unitamente a una copia di un proprio documento d’identita;
il Presidente della Commissione o il Segretario ¢ tenuto altresi a inviare, contestualmente, copia del
presente verbale in formato word al medesimo indirizzo.

La seduta ¢ tolta alle ore 18:00 e subito riconvocata alle ore 18:15 per la definizione degli argomenti
relativi alla prova didattica.

11 presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

I SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Fabio de Nardis



