Esiti C.A. 26.1.2022

‘DI FOGGIA hr

il direttore generale
dott.ssa Teresa Romei

area affari generali
dott.ssa Annamaria Volpe

servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali
dott. Marco Baudille

unita organi collegiali
sig.ra Claudia D’Arcangelo

ESITI DELLE DELIBERE
PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

riunione del 26 gennaio 2022

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/527
e.mail: affarigenerali@unifg.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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COMUNICAZIONI DEL RETTORE
-OMISSIS-

RATIFICA DECRETI RETTORALI

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato i seguenti decreti rettorali:

» prot. nn. 63073 del 23.12.2021, 2997 del 20.1.2022 dell’area terza missione,

» prot. n. 6268 del 22.12.2021 del servizio gestione presenze, welfare aziendale e rapporti con
le 0o.ss.,

» prot. n. 63093 del 23.12.2021 del servizio protocollo e gestione documentale,

» prot. n. 492 del 5.1.2022 della segreteria del rettore,

» prot. nn. 58813 del 3.12.2021, 59037 del 6.12.2021, 60609 del 14.12.2021, 60618 del
14.12.2021, 61464 del 16.12.2021, 61901 e 61914 del 20.12.2021, 62394 del 21.12.2021,
62679 e 62850 del 22.12.2021, 63420 del 27.12.2021, 73 del 3.1.2022 del servizio ricerca e
gestione progetti,

» prot. nn. 1456 del 12.1.2022, 2354 del 18.1.2022 del servizio placement e tirocini extra-

curriculari,

prot. n. 1226 del 11.1.2022 dell’area risorse umane — servizio trattamenti economici,

prot. n. 1710 del 13.1.2022 dell'area didattica e servizi per gli studenti,

prot. n. 1520 del 12.1.2022 del servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di

ricerca,

» prot. n. 1773 del 13.1.2022 dell'area affari legali,

» prot. nn. 60255 del 13.12.2021, 1912 del 14.1.2022, 4812 del 25.1.2022 del servizio master,
corsi di perfezionamento ed esami di stato,

» prot. nn. 61230 del 16.12.2021, 61603 del 17.12.2021, 62270 del 20.12.2021 dell’area
risorse umane — gestione personale docente e pensioni,

» prot. nn. 1728 del 13.1.2022, 2254 del 17.1.2022, 2523 del 18.1.2022, 4226 del 24.1.2022
dell’area risorse umane.

YV V V

PROPOSTA DI |ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI DI PERFEZIONAMENTO ED
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE, SUMMER E WINTER SCHOOL, SPECIFIC SKILL
TRAINING E SHORT MASTER, A.A. 2021-2022 (servizio master, corsi di perfezionamento ed esami
di stato)

Approvata.

SCHEDA DI RILEVAZIONE DATI PER L'ATTUAZIONE DI INTERVENTI A CARICO DELLE
UNIVERSITA PREVISTI DALLA LEGGE 17/1999: NUOVA ASSEGNAZIONE MINISTERIALE E.F.
2021 E APPROVAZIONE PROPOSTA DI RIPARTO RISORSE ASSEGNATE (servizio diritto allo
studio, servizi sportivi, disabilita)

Approvata.

AUTORIZZAZIONE STIPULA ACCORDO ATTUATIVO CON LA COOPERATIVA “QUALCOSA DI
DIVERSQO” PER IL PROGETTO DI RICERCA DAL TITOLO: “PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE
DI UN PROTOTIPO AGROFORESTALE PER LA RIQUALIFICAZIONE PAESAGGISTICA DEGLI
ULIVETI COLPITI DA DISSECCAMENTO RAPIDQO” (servizio dottorati, borse di studio, contratti e
assegni di ricerca)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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6) CONVENZIONE QUADRO TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA, LA FONDAZIONE “ROTARY
FOUNDATION” E IL DISTRETTO 2120 (PUGLIA E BASILICATA) DEL ROTARY INTERNAZIONALE
CON LA FINALITA DI INTENSIFICARE LA COMPARTECIPAZIONE NELLA REALIZZAZIONE
DELL’OBIETTIVO DI SVILUPPO SOCIO-CULTURALE DEL TERRITORIO (area terza missione -
servizio convenzioni)

Approvata.

7) RINNOVO DELL'ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E LA FLIXBUS
ITALIA S.R.L. (area terza missione - servizio convenzioni)

Approvata.

8) AVVISO PUBBLICO DELL'AGENZIA PER LA COESIONE TERRITORIALE PER
LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA CANDIDATURA DI IDEE PROGETTUALI DA
AMMETTERE A UNA PROCEDURA NEGOZIALE FINALIZZATA AL FINANZIAMENTO Dl
INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE E RIFUNZIONALIZZAZIONE DI SITI PER LA CREAZIONE DI
ECOSISTEMI DELL'INNOVAZIONE NEL MEZZOGIORNO. INVITO ALLA PROCEDURA
NEGOZIALE. DETERMINAZIONI (servizio ricerca e gestione progetti)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato:

di prendere atto delle valutazioni tecniche sulla eventuale prosecuzione dell'iniziativa in oggetto
con la partecipazione dell’'Universita di Foggia alla procedura negoziale indetta dall’Agenzia per
la Coesione Territoriale, riportate nella narrativa del presente provvedimento e rivenienti dalla
relazione tecnica di natura istruttoria, elaborata a cura del Servizio Edilizia di Ateneo e, per
I'effetto, di non autorizzare I'Universita di Foggia alla partecipazione alla suddetta procedura
negoziale.

9) PARERE IN MERITO AL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA, MANAGEMENT E TERRITORIO (servizio organi collegiali, normativa e procedure
elettorali)

Approvata.

10) AUTORIZZAZIONE ALLINDIZIONE DI UNA PROCEDURA NEGOZIATA TRAMITE SISTEMA MEPA
(R.D.0O.), Al SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETTERA B), D. LGS 50/16, PER L’AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI IMPIANTI E DEI
PRESIDI ANTINCENDIO DELLE SEDI DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA (area affari
tecnici e negoziali — unita progettazione)

Approvata.

11) AUTORIZZAZIONE ALL’INDIZIONE DI UNA PROCEDURA NEGOZIATA TRAMITE SISTEMA MEPA
(R.D.0O.), Al SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETTERA B), D. LGS 50/16, PER L’AFFIDAMENTO
DELLA FORNITURA RIVISTE PER IL SISTEMA BIBLIOTECARIO DI ATENEO ANNO 2022 (area
affari tecnici e negoziali — servizio contratti di appalti e concessioni)

Approvata.

12) APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE 2022-2024 RAZIONALIZZAZIONE DOTAZIONI
STRUMENTALI DI CUI ALL'ART. 1, COMMA 594 DELLA LEGGE 244/2007 (area affari tecnici e
negoziali)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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13) PIANO TRIENNALE PREVENZIONE CORRUZIONE E TRASPARENZA 2022 - 2024 (area
trasparenza, anticorruzione e formazione — servizio trasparenza e anticorruzione)

Approvata.

14) PIANO INTEGRATO DI ATENEO 2022-2024 (area pianificazione strategica, controllo di gestione e
valutazione della performance)

Approvata.

15) RICHIESTA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA (area bilancio e programmazione finanziaria)

Approvata.

16) SECONDO PIANO STRAORDINARIO RICERCATORI EX ART. 24, COMMA 3, LETTERA B) DELLA
LEGGE 240/2010: DETERMINAZIONI (area risorse umane)

Approvata.

17) D.M. 10 AGOSTO 2021, N. 1062 — PON “RICERCA E INNOVAZIONE” 2014-2020 — CHIAMATA
RICERCATORI Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA A) LEGGE 240/2010 — PON REACT
(area risorse umane)

Approvata.

18) CHIAMATA DI PROFESSORI (area risorse umane)

Approvata.

19) CHIAMATA DI RICERCATORI (area risorse umane)
Ritirata.

20) VARIE ED EVENTUALI

Non sono stati esaminati argomenti nel’ambito della voce “Varie ed eventuali”.

21) APPROVAZIONE DEL VERBALE RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL 22.12.2021

E stato approvato il verbale relativo alla riunione del 22.12.2021.

22) ART. 17, CO. 4, LETT. G) DELLO STATUTO DI ATENEO. INDIRIZZI AL DIRETTORE GENERALE
PER LA COMPLESSIVA GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI, DELLE RISORSE
STRUMENTALI E DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO DELL'ATENEO. ANNO 2022
(area pianificazione strategica, controllo di gestione e valutazione della performance)

Approvata.

23) P.P.P. (PARTENARIATO PUBBLICO PRIVATO) IN PROJECT FINANCING PER L'AFFIDAMENTO
MEDIANTE “CONTRATTO DI DISPONIBILITA” DELLA PROGETTAZIONE, COSTRUZIONE E
GESTIONE DEL NUOVO CORPO AULE (LOTTO 2) PER L'AMPLIAMENTO DEL POLO BIOMEDICO
“E. ALTOMARE” (area affari tecnici e negoziali — unita progettazione)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



