
 

 
PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE 

UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI 

LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI 36 MESI, AI SENSI DELL’ART 24, COMMA 3, LETT. 

A), LEGGE 240/2010, CON REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, PRESSO IL DIPARTIMENTO 

DI STUDI UMANISTICI. LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE 

DELL’UNIVERSITA’ DI FOGGIA, SETTORE CONCORSUALE 11/E3 “PSICOLOGIA SOCIALE, DEL 

LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI” - SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE M-PSI/06 

“PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI” INDETTA CON D.R. N. 1399/2021 DEL 

18 OTTOBRE 2021) E PUBBLICATA SUL SITO WEB DI ATENEO, ALLA SEZIONE “BANDI PER 

DOCENTI”, IN DATA 19 OTTOBRE 2021. 

 

VERBALE N. 4 

 PROVA DIDATTICA-LEZIONE 

Il giorno 3 gennaio 2022 alle ore 15.30, si riunisce la Commissione giudicatrice della selezione pubblica 

sopraindicata, nominata con D.R. n. 1637/2021 del 24 novembre 2021, pubblicato sul sito web di Ateneo 

(www.unifg.it), alla sezione “Bandi per docenti”, in data 25 novembre 2021 e composta da: 

Prof.ssa Amelia Manuti, professoressa di II fascia, Università degli Studi di Bari 

Prof.ssa Mini Terri Mannarini, professoressa di I Fascia, Università degli Studi del Salento 

Prof.ssa Caterina Arcidiacono, professoressa di I fascia, Università degli Studi di Bologna 

Per la valutazione delle competenze didattiche dei candidati, tutti i componenti della Commissione sono 

collegati in modalità videoconferenza (Hangouts Meet). 

La Commissione, dopo aver preso visione della documentazione concorsuale fornita dal Responsabile 

del procedimento, delle domande, dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, alle ore 15,35 procede 

all’appello dei candidati convocati e collegati in videoconferenza. 

Alle ore 15,40 la Commissione dà atto che sono presenti e collegati in modalità videoconferenza i 

candidati: 

1) Simone Donati, del quale viene accertata l’identità personale mediante 

************************************ 

2) Stefania Fantinelli, della quale viene accertata l’identità personale mediante 

************************************ 

Alle ore 15,45 la Presidente invita il candidato Simone Donati ad iniziare la prova didattica-lezione 

sull’argomento scelto dal candidato ovvero sull’argomento dal titolo: “Lo sviluppo della leadership in 

psicologia del lavoro e delle organizzazioni”. 

http://www.unifg.it/


 

Alle ore 16,16 la Presidente invita la candidata Stefania Fantinelli ad iniziare la prova didattica-lezione 

sull’argomento scelto dal candidato ovvero sull’argomento dal titolo: “L’approccio della psicologia 

positiva nell’ambito della psicologia del lavoro e delle organizzazioni”. 

Alle ore 16,35 termina la prova didattica di tutti i candidati e viene interrotta la videoconferenza con i 

candidati mentre proseguono i lavori della Commissione in modalità videoconferenza. 

La Commissione esprime per ciascun candidato il giudizio collegiale (allegato 1, al presente verbale) 

I predetti giudizi vengono allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante. 

La Commissione, all’unanimità, sulla base delle valutazioni collegiali formulate nelle sedute del 3 

gennaio 2022 (verbali n. 3 e n. 4), dichiara idoneo a ricoprire il posto di ricercatore a tempo determinato 

oggetto della presente procedura di selezione pubblica il candidato: 

Stefania Fantinelli 

Al termine della seduta, la Presidente sigla e firma con firma autografa il verbale mentre i due 

commissari firmano digitalmente e trasmettono dalla propria sede all’indirizzo di posta elettronica 

reclutamentodocente@unifg.it del Responsabile del procedimento, per gli adempimenti di competenza. 

Il Presidente della Commissione è tenuto altresì ad inviare, contestualmente, copia del presente verbale 

in formato word al medesimo indirizzo.  

La seduta è tolta alle ore 16,40. 

Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

Prof.ssa Caterina Arcidiacono, Presidente  

Prof.ssa Mini Terri Mannarini, Componente  

Prof.ssa Amelia Manuti, Segretario  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ALLEGATO 1 al VERBALE N. 4 

 

CANDIDATO SIMONE DONATI 

  

Giudizio collegiale della Commissione: 

La lezione del candidato verte su “Lo sviluppo della leadership in psicologia del lavoro e delle 

organizzazioni”. Il candidato evidenzia una ottima attitudine all’insegnamento degli argomenti propri 

del SSD.  

 

Tenuto conto dei giudizi espressi nella valutazione dei titoli, delle pubblicazioni e della prova didattica, 

si ritiene il candidato non idoneo a ricoprire il ruolo di ricercatore universitario a tempo determinato 

(LEGGE 240/2010 art. 24, COMMA 3, LETT. A). 

  

CANDIDATA STEFANIA FANTINELLI 

 

Giudizio collegiale della Commissione: 

La lezione della candidata verte su “L’approccio della psicologia positiva nell’ambito della psicologia 

del lavoro e delle organizzazioni”. La candidata evidenzia una eccellente attitudine all’insegnamento 

degli argomenti propri del SSD.  

 

Tenuto conto dei giudizi espressi nella valutazione dei titoli, delle pubblicazioni e della prova didattica, 

si ritiene la candidata idonea a ricoprire il ruolo di ricercatore universitario a tempo determinato 

(LEGGE 240/2010 art. 24, COMMA 3, LETT. A). 


