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il Direttore Generale 
dott.ssa Teresa Romei 
 
Area Affari Generali 
dott.ssa Annamaria Volpe 
 
Servizio Organi Collegiali, Normativa e Procedure Elettorali 
dott. Marco Baudille 
 
Unità Organi Collegiali 
sig.ra Claudia D’Arcangelo 
 

ESITI DELLE DELIBERE 

PROPOSTE AL SENATO ACCADEMICO 

riunione straordinaria del 22 dicembre 2021 

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA – tel. 0881.338.324/420/527 
e.mail: affarigenerali@unifg.it 
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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale 

con il consiglio di amministrazione] 

- O M I S S I S – 
 

2) BILANCIO UNICO DI ATENEO DI PREVISIONE ANNUALE, COMPOSTO DAL BUDGET 
ECONOMICO E DAL BUDGET DEGLI INVESTIMENTI, PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2022 E 
BILANCIO UNICO DI ATENEO DI PREVISIONE TRIENNALE, COMPOSTO DAL BUDGET 
ECONOMICO E DAL BUDGET DEGLI INVESTIMENTI, PER IL TRIENNIO 2022/2024 [per il 

presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area 

bilancio e programmazione finanziaria) 

Approvata. 
 

3) PARTECIPAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA AI BANDI EUROPEI, NAZIONALI E REGIONALI 
CHE SARANNO EMANATI A VALERE SULLE RISORSE DEL PNRR IN MATERIA DI 
RICERCA. PROPOSTA DI ISTITUZIONE DI UNA CABINA DI REGIA [per il presente argomento si 

è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (servizio ricerca e gestione 

progetti) 

Approvata. 
 

4) POLITICHE DI ATENEO E PROGRAMMAZIONE DELL’OFFERTA FORMATIVA 2022-2024 [per il 

presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area 

didattica e servizi agli studenti) 

Approvata. 
 

5) DETERMINAZIONE DELL’OFFERTA FORMATIVA A.A. 2022/2023 [per il presente argomento si è 

svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area didattica e servizi agli 

studenti) 

Approvata. 
 

6) ISTITUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO: “IL 
TURISMO RURALE A SUPPORTO DELLA VALORIZZAZIONE INCLUSIVA DEL TERRITORIO" -
 S.S.D. SECS-P/08 [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di 

amministrazione] (servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca) 

Approvata. 
 

7) DELIBERAZIONI AVVISO SPECIFICO PER L’ATTRIBUZIONE DI BORSE AGGIUNTIVE PER IL 
DOTTORATO DI RICERCA IN NEUROSCIENCE AND EDUCATION - XXXVII CICLO - A.A. 
2021/2022, A VALERE SUL PON “RICERCA E INNOVAZIONE” 2014-2020 -  AZIONE IV.5 
“DOTTORATI SU TEMATICHE GREEN” [per il presente argomento si è svolto l’esame 

contestuale con il consiglio di amministrazione] (servizio dottorati, borse di studio, contratti e 

assegni di ricerca) 

Approvata. 
 

8) MODIFICHE AI REGOLAMENTI DEL SISTEMA BIBLIOTECARIO [per il presente argomento si è 

svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area biblioteche) 

Approvata. 
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9) MODIFICA DEL REGOLAMENTO DI ATENEO SULLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DI AREA 
SANITARIA [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di 

amministrazione] (area amministrazione, contabilità, ricerca, alta formazione e processi ava - 

dipartimenti di medicina servizio scuole di specializzazione e medical education) 

Il Senato Accademico ha deliberato: 
− di approvare, per quanto di propria competenza, la modifica del Regolamento di Ateneo sulle 

Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria, emanato con D.R. n. 1459/2017 (prot. n. 36588-I/3 
del 21/12/2017), attraverso l’introduzione di un nuovo articolo (3-bis), come di seguito riportato: 

«Articolo 3 bis – Scuole di nuova attivazione  

1) In caso di Scuola di nuova istituzione, finché non è costituito il Consiglio di Scuola, le 

relative competenze vengono assunte dal Consiglio di Dipartimento di afferenza che, 

con apposita delibera, designa, in rapporto agli insegnamenti da attivare, i docenti 

che costituiscono il Consiglio di Scuola; 

2) finché non è costituito il Consiglio di Scuola, le funzioni di Direttore vengono assunte 

dal Direttore di Dipartimento o suo delegato in possesso dei requisiti di eleggibilità di 

cui all’art. 53 del Regolamento Generale di Ateneo, fatto salve diverse disposizioni 

normative, ministeriali o diverse modalità previste negli accordi di collaborazione 

interuniversitaria inerenti le scuole di specializzazione attivate in collaborazione con 

altri Atenei; 

3) il Consiglio di Scuola, costituito ai sensi del succitato comma 1, elegge il Direttore 

della Scuola con le modalità previste dall’art. 3 comma 3 del Regolamento di Ateneo 

sulle scuole di specializzazione di area sanitaria». 

− di approvare il nuovo testo del Regolamento con la modifica sopra riportata; 
− di auspicare l’organizzazione di un incontro tra il Rettore e i soggetti coinvolti nella gestione delle 

Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria, al fine di valutare le risultanze istruttorie relative ai 
fondi concernenti il funzionamento delle Scuole stesse; 

− di dare mandato al Rettore di effettuare una ricognizione in merito a tutti gli elementi emergenti in 
materia di utilizzo delle risorse relative al funzionamento delle Scuole di Specializzazione di Area 
Sanitaria, al fine di individuare le soluzioni più idonee in ordine agli stanziamenti da disporre 
nell’ambito del bilancio dell’Ateneo e alle eventuali ulteriori modifiche da apportare al 
Regolamento di Ateneo sulle Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria. 

 
10) APPROVAZIONE DEL PIANO DI UGUAGLIANZA DI GENERE DELL'UNIVERSITÀ DI FOGGIA 

(GENDER EQUALITY PLAN) [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il 

consiglio di amministrazione] (area comunicazione) 

Approvata. 
 

11) ACCORDO DI COOPERAZIONE CON IL MINISTERO DELLA SALUTE DELLA GUINEA BISSEAU 
[per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] 

(area relazioni internazionali) 

Approvata. 
 

12) CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITÀ DI FOGGIA E L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI ALDO 
MORO PER IL FINANZIAMENTO DELL'ATTIVITÀ DI RICERCA RELATIVA AL 
PROGETTO “PROGETTAZIONE ORIENTATA ALLA PERSONA E DIDATTICA UNIVERSITARIA. 
ANALISI DEI BIG DATA NEL CONTESTO DEL BLENDED LEARNING PER COSTRUIRE AMBIENTI 
DI APPRENDIMENTO ADATTIVI” [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con 

il consiglio di amministrazione] (servizio ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 
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13) MONITORAGGIO E AGGIORNAMENTO DEL PIANO STRATEGICO DI ATENEO 2020/2022 [per il 

presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] 

(servizio pianificazione e controllo di gestione) 

Approvata. 
 

14) PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2021-2023 [per il presente argomento si 

è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

15) PROPOSTA DI AGGIORNAMENTO DELL’ALLEGATO C2 AL PROTOCOLLO DI INTESA TRA LA 
REGIONE PUGLIA E LE UNIVERSITÀ DI BARI E FOGGIA PER LA DISCIPLINA DELLA 
INTEGRAZIONE TRA ATTIVITÀ DIDATTICA, SCIENTIFICA E ASSISTENZIALE [per il presente 

argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (servizio rapporti 

con il servizio sanitario ed enti finanziatori) 

Approvata. 
 

16) SCAMBIO CONTESTUALE AI SENSI DELL'ART. 7, COMMA 3, DELLA LEGGE 240/2010 [per il 

presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il consiglio di amministrazione] 

(servizio gestione personale docente e pensioni) 

Approvata. 


