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A) ANALISI DELLE ESIGENZE FORMATIVE

A.1 - Denominazione del Corso

Corso di Perfezionamento e/o Aggiornamento Professionale in “Formazione degli

insegnanti sulle discipline della Geografia Economica e Geografia del Turismo”

A.2 Finalita e caratteristiche del Corso

I Corso di Perfezionamento e Formazione sullinsegnamento/apprendimento della
Geografia Economica e della Geografia del Turismo nasce da un crescente bisogno
formativo evidenziato in questi anni e in sedi istituzionali diverse da parte di docenti in
servizio, di nuova nomina e aspiranti docenti per quanto riguarda l'applicazione nella
didattica quotidiana di concetti, approcci e contenuti geografici e geografico-economici,
adeguati ai diversi livelli scolastici. L’esigenza € diventata piu pressante da parte dei
docenti in servizio per la domanda di aggiornamento disciplinare legato alle nuove modalita
di didattica anche a distanza. Inoltre, le nuove indicazioni sulle attuali forme di reclutamento
dei docenti nelle scuole per I'insegnamento della Geografia nelle sue diverse declinazioni
disciplinari in base alle classi di concorso, rende ancora piu urgente questa richiesta.

Al momento non vi sono iniziative legate a una specifica preparazione disciplinare sul tema




in Puglia. Anche in Italia le proposte di aggiornamento cosi finalizzate sono scarse, spesso
non facilmente accessibili e non sempre adeguatamente qualificate.

Il Corso di perfezionamento €& organizzato presso il Dipartimento di Economia in
collaborazione con I'Associazione ltaliana Insegnanti di Geografia (AllG, Associazione
professionale nazionale e Ente riconosciuto dal MIUR per la formazione e aggiornamento
dei docenti) che, fra I'altro, dal 2008 ospita la Sede della Sezione Provinciale della stessa
Associazione Nazionale e di cui la proponente del Corso da quest’anno & Presidente
Regionale. Questa collaborazione, insieme alla modalita di erogazione a distanza
dell'intero Corso, potra consentire di ampliare la base degli interessati.

Il Corso si propone di fornire conoscenze e abilita professionali a partire dai concetti chiave
e dagli strumenti fondamentali della Geografia Economica e della Geografia del Turismo in
una prospettiva interdisciplinare e in una logica di sistema territoriale dinamico che guarda
alle molteplici interrelazioni uomo-ambiente-territorio, al fine di favorire la comprensione
della complessita dei fenomeni contemporanei e delle trasformazioni regionali in chiave
diacronica e sincronica e con riferimenti, quando necessari, alla Geografia Umana. |
concetti saranno sviluppati con riferimento ai valori geografici loro connessi e con esempi di
applicazioni nella didattica quotidiana.

In una logica di formazione continua il Corso € rivolto a docenti e aspiranti docenti delle
scuole di ogni ordine e grado, operatori nel settore formativo ed educativo, professionisti e
studenti che vogliano: approfondire la propria formazione; acquisire e/o rinforzare le proprie
competenze professionali; conseguire specifiche abilita nelluso di geo-tecnologie e di

strumenti didattici innovativi; essere guidati in un percorso di insegnamento disciplinare




dalle indicazioni ministeriali alla didattica attiva, essere seguiti nella conoscenza
consapevole e istruita di quesiti disciplinari anche finalizzati a rispondere alle richieste delle
recenti forme di reclutamento del personale nella scuola; completare e integrare il proprio
percorso di studio ai fini di uno sviluppo professionale.

Il Corso prevede attivita teoriche e pratiche tenute da docenti universitari anche provenienti
da altre Universita italiane, nonché testimonianze e contributi di insegnanti esperti nella
didattica della Geografia opportunamente selezionati. La programmazione didattica sara
svolta, come detto, a distanza, al fine di favorire la partecipazione e la compatibilita per i
partecipanti tra attivita di studio e di lavoro. Saranno inoltre indicati e, laddove possibile,

forniti materiali di approfondimento sui diversi aspetti geografici affrontati durante il Corso.




B) PROGETTO FORMATIVO E ORDINAMENTO DIDATTICO DEL CORSO

B.1 - Sede/i di svolgimento

Modalita a distanza, FAD (piattaforma e-learning di Ateneo)

B.2 - Struttura/e responsabile/i ex art. 3, comma 1, del Regolamento

Dipartimento di Economia dell’Universita di Foggia seduta del 13.10.2021. (S/ allega
delibera)

B.3 - Enti partecipanti ex art. 2, comma 2, del Regolamento (specificare gli Enti
partecipanti e allegare le Convenzioni o 1 Protocolli d’Intesa)

Il corso & in collaborazione con I'AllG — Associazione ltaliana Insegnanti di Geografia
Sezione Puglia. (s/ allega lettera di adesione e di patrocinio gratuito del Presidente Nazione
dell’Associazione lfaliana Insegnanti di Geografia, prof. Riccardo MORRI, Univ. La
Sapienza, Roma)

L’AllG & una associazione senza scopo di lucro fondata a Padova il 22 aprile 1954 ed
e costituita in Sezioni regionali e provinciali, attualmente presieduta dal prof. Riccardo
Morri, docente ordinario di Geografia presso il Dipartimento di Geografia Umana
dell'Universita di Roma “La Sapienza”. E Ente qualificato per la formazione del personale
della scuola accreditato presso il MIUR (D. M. 27.02.2003) con cui ha stipulato un
Protocollo d'Intesa con il MIUR (06.10.2008); € Membro delllEuropean Standing
Conference of Geography Teachers e dell’Association of Geographical Societies in Europe
- EUGEO; é Associazione di Protezione Ambientale riconosciuta ai sensi dell’art. 13 -
Legge 349/86. Promuove l'aggiornamento scientifico e didattico degli insegnanti di
discipline geografiche e i rapporti con le altre materie, nonché la ricerca e la

sperimentazione didattica nellinsegnamento geografico. Svolge quindi una funzione di




raccordo tra il mondo dell’'universita e quello della scuola organizzando, fra l'altro, attivita

formative di successo in Italia.

B.4 - Data di inizio del corso (mese e anno)

novembre 2021




B.5 - Durata complessiva del corso

Lezioni frontali in FAD ore: 30
Esercitazioni didattiche ore: 6
Studio Individuale ore: 114
Totale ore: 150

B.6 - CFU fissati per il rilascio dell’attestato

6 CFU totali di cui:
3 CFU per il modulo di Geografia Economica

3 CFU per il modulo di Geografia del Turismo

B.7 - Conoscenze e abilita professionali strettamente attinenti al piano di studio
del Corso che possono eventualmente dare luogo al riconoscimento di crediti in
ingresso (purché non gia utilizzate ai fini del conseguimento del titolo di accesso al
Corso e comunque in misura non superiore a 1/4 del totale dei crediti previsti dal
Corso)

B.8 - Numero minimo e massimo di studenti ammissibili al Corso (Il personale
tecnico-amministrativo dipendente dell’Universita di Foggia, purché in possesso dei
requisiti per ’ammissione, non concorre a formare il numero massimo di iscrivibili)

Numero minimo partecipanti: 15

Numero massimo partecipanti: 50

B.9 - Requisiti di ammissione:

Titoli di studio richiesti — Laurea/diploma scuola secondaria di Il grado (per i
titoli conseguiti ai sensi del DM n. 509/99 o del DM n. 270/2004 bisogna indicare la
corrispondente numerazione e denominazione delle classi delle lauree; per 1 titoli
conseguiti secondo gli ordinamenti previgenti indicarne la denominazione) e ulteriori
requisiti (eventuale indicazione di ulteriori requisiti)

Titoli di studio richiesti:

Laurea triennale, laurea magistrale o conseguita secondo I'ordinamento previgente al D.M.

509/99 o titoli equipollenti.




Diploma di scuola media secondaria di || Grado unitamente ad una attivita professionale

nei settori (formazione, dell’istruzione, del turismo etc.) e altri connessi ai temi del corso.

Ulteriori requisiti:

Nessuno

B.10 - Disposizioni sugli obblighi di frequenza (indicare eventuale percentuale di
assenze possibili dall’attivita didattica frontale e, ove previsto, dallo stage — massimo
30%)

Ai fini del conseguimento dei CFU e dell'attestato finale ciascun partecipante dovra

frequentare almeno il 70% delle ore di attivita didattiche frontali.

B.11 — Progettazione delle Attivita Didattiche. Indicare 1’articolazione e la
denominazione delle attivita formative (anche a distanza), quali insegnamenti,
laboratori, esercitazioni, seminari, visite di studio ecc., il relativo SSD e la relativa
ripartizione in CFU, ove previsti

Attivita Tipo SSD N.ore | N.ore | CFU Sede
S didattiche (es.: lezioni attivita | studio (struttura,
% frontali, assistita | individ aula)
g FAD, uale
; esercitazioni,
ecc.)
1 |Dai programmi Lezioni 3 9,5 0,5 | Online

ministeriali alla frontali FAD | M-GGR/01

Geografia attiva

2 |Principi e Lezioni M-GGR/01 3 9,5 0,5 |Online
approcci, frontali FAD
linguaggio della
geograficita




Concetti di base in
Geografia
economica € in
Geografia del
turismo, in
particolare:
regione, scala
spaziale e

territorio

Lezioni

frontali FAD

M-GGR/02

9,5

0,5

Online

Concetti di base in
Geografia
economica € in
Geografia del
turismo, 1n
particolare:

ambiente

Lezioni

frontali FAD

M-GGR/02

9,5

0,5

Online

Concetti di base in
Geografia
economica € in
Geografia del
turismo, in
particolare:
paesaggio
€conomico e

culturale

Lezioni

frontali FAD

M-GGR/02

9,5

0,5

Online




Concetti di base in
Geografia
economica € in
Geografia del
turismo, in
particolare:
sviluppo
sostenibile e

globalizzazione

Lezioni

frontali FAD

M-GGR/02

9,5

0,5

Online

Strumenti
innovativi e

geo-tecnologie

Lezioni

frontali FAD

M-GGR/01

9,5

0,5

Online

Applicazioni
didattiche e casi di
studio in
Geografia
economica e
Geografia del

turismo

Lezioni

frontali FAD

M-GGR/01

9,5

0,5

Online

Applicazioni
didattiche e casi di
studio in
Geografia
economica e
Geografia del

turismo

Lezioni

frontali FAD

M-GGR/02

9.5

0,5

10

Esercitazioni  sui

concetti di base

Esercitazioni

M-GGR/01

19

Online




11| Esercitazioni  sui| Esercitazioni | M-GGR/02 3 9,5 0,5

concetti di base

36 114 6

Stage/Tirocinio
(ove previsto)

(verifica modalita asincrona)

TOTALE ORE E CFU Ore | CFU
150 6

B.12 - Descrizione dell’attivita di Stzage/Tirocinio, (ove previsto)
Ilustrare gli elementi caratterizzanti ’attivita di stage, in particolare:
e Modalita di svolgimento
e Attivita da compiere
e Enti, Aziende, Associazioni o0 Ordini Professionali, pubblici o privati,
ospitanti
(allegare le convenzioni con le strutture presso cui si svolgera lo stage o, in mancanza,
una lettera di intenti da cui risulti la disponibilita ad ospitare stagisti)

Modalita di svolgimento:

Attivita da compiere:

Enti, Aziende, Associazioni o Ordini Professionali, pubblici o privati:

B.13 - Descrizione dell’eventuale attivita di Tutorato

L’attivita di tutorato consistera nella predisposizione e organizzazione di materiali e
strumenti per i partecipanti, di preparazione ed elaborazione di questionari, nonché in

attivita di organizzazione e supporto ai partecipanti e alle lezioni.

10

Totale Ore Ore CFU | Online

Prova Finale Online




B.14 - Attivita di Valutazione dell’apprendimento
Modalita delle prove di verifica intermedie (ove previste) e della prova finale

Strumenti di verifica

Descrizione

Prova/e di ammissione
(necessarie solo se si
supera il  numero
massimo previsto di
iscrivibili)

m
Colloquio teso ad accertare la conoscenza delle materie del
corso e la motivazione alla partecipazione

Verifiche intermedie
(ove previste) e prova
finale

(indicare tipologia e criteri di valutazione)
Al termine delle attivita formative € prevista una prova finale

che consistera in un questionario a risposta multipla e a

domande aperte su tematiche affrontate durante il Corso.

11




B.15 - Modalita Operative

B.15.1 Tassa di iscrizione e contributi per la frequenza

Importo: 234

Solo per i Corsi la cui iscrizione sia superiore ad € 250,00

9% da destinare a favore dell’ ALENEO ........ccocveeerveeecsseecssnes s erncssrncsssnncsseessssecsssecsasees
8% da destinare a favore del Fondo Comune di Ateneo .........cceeeeeecreeecsueecssneccsannenns
1% da destinare al Fondo ex art. 90 del CCNL ......cccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniinn.
5% da destinare a favore della struttura responsabile della gestione

AaMMINIStrativo-CONEADIIE @l CCONSO .euueererrueerreeecosecesecsseesssesssssssesssssssssssssssssssssssssssses

B.15.2 - Eventuali agevolazioni per studenti meritevoli: definizione dei criteri di
merito cui attenersi

B.16 - Per i Corsi di area medica, allegare I’avvenuta autorizzazione della
Direzione Generale delle strutture ospedaliere in cui si svolgono le attivita
formative, alla partecipazione degli studenti alle attivita cliniche, diagnostiche e
strumentali, anche su pazienti, previste dal piano formativo

12




C) ORGANIZZAZIONE E RISORSE

C.1 - Organi del Corso

C.1.1 - Coordinatore del Corso (che presiede il Comitato dei Garanti)

N. Cognome Nome Qualifica | SSD Dipartimento
1 Varraso Isabella Ordinario | M-GGR/02 | Dipartimento di
Economia

C.1.2 — Comitato dei Garanti (almeno 3 professori/ricercatori di ruolo, di cui almeno
uno appartenente all’Universita di Foggia, che garantiscono la qualita del progetto

formativo)
N. |Cognome Nome Qualifica SSD Dipartimento
1 |Varraso Isabella Ordinario M-GGR/02 | Dipartimento di
Economia, Universita
di Foggia
2 | Fiori Maria Ordinario M-GGR/02 | Dipartimento di
Economia e Finanza,
Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro
3 |Labianca Marilena |Ricercatorea |M-GGR/02 |Dipartimento di
tempo Economia, Universita
determinato di di Foggia
tipo A)
Dichiarazione dei Docenti Garanti
Foggia, 27 settembre 2021
! In 1'cdc‘
gl’mt'. Isabella Varraso firma ’jj)a,gcé&c, ...... V ONN DD

l

| Prof. Maria Fiori

% Dott. Marilena Labianca

.
|

13




C.2 Piano di fattibilita rispetto alle risorse disponibili

C.2.1 - Strutture (aule, sale studio, biblioteche, laboratori, ecc.)

La tabella deve dimostrare che le strutture sono sufficienti, tenendo conto
dell’eventuale impiego che di esse ¢ fatto nell’ambito degli ordinari corsi di studio
(lauree, lauree specialistiche, dottorati, master, ecc.). Allegare una dichiarazione della
struttura responsabile

Le attivita si svolgeranno totalmente in modalita a distanza, mediante piattaforma
e-learning dell’Universita di Foggia con lezioni e attivita in modalita sincrona e asincrona.

Non saranno necessarie postazioni e aule in presenza.

C.2.2 - Struttura o Personale di Supporto T.A. coinvolto

N. |Cognome Nome Qualifica | Struttura di afferenza e incarico da
ricoprire nel Corso
Tateo Luigi Consulenza informatica

Consulenza elaborazione e
Consales Antonella organizzazione del corso.

Attivita amministrativo gestionali

Lo Greco Giovanni Attivita amministrativo-gestionali

Pietradura Francesca Attivita amministrativo-gestionali

C.2.3 — Risorse docenti ed esperti interni ed esterni

C.2.3.1 - Insegnamenti da attribuire tramite procedure di affidamento diretto e/o
di valutazione comparativa destinate a docenti universitari ed esperti interni

N. SSD Insegnamento o attivita da svolgere nel Master Ore
1 M-GGR/02 |Concetti di base in Geografia Economica 3
2 M-GGR/02 |Concetti di base in Geografia del Turismo

Totale

14




C.2.3.2 - Insegnamenti da attribuire tramite procedure di affidamento diretto e/o

di valutazione comparativa destinate a studiosi o esperti esterni

N. SSD Insegnamento o attivita da svolgere nel Master |Ore
1 M-GGR/01 |Dai programmi ministeriali alla Geografia attiva 3
M-GGR/02
2 M-GGR/02 |Principi e approcci, linguaggio della geograficita 3
M-GGR701
3 M-GGR/02 |Concetti di base in Geografia economica € in 3
Geografia del turismo, in particolare: regione, scala
spaziale e territorio
4 M-GGR/02 |Concetti di base in Geografia economica e in 3
Geografia del turismo, in particolare: ambiente
5 M-GGR/02 |Concetti di base in Geografia economica e in 3
Geografia del turismo, in particolare: paesaggio
economico € culturale
6 M-GGR/02 |Concetti di base in Geografia economica € in 3
Geografia del turismo, in particolare: sviluppo
sostenibile e globalizzazione
7 M-GGR/01 | Strumenti innovativi e geo-tecnologie 3
M-GGR/02
8 M-GGR/01 | Applicazioni ed esperienze didattiche: docenti 9
M-GGR/02 |esperti dell’Associazione Italiana Insegnanti di
Geografia
Totale 30

15




D) PIANO FINANZIARIO con indicazione della struttura didattica e/o
scientifica di afferenza o altra struttura proponente di Ateneo che assume la
gestione amministrativo-contabile del Corso.

Indicare le entrate (contributi richiesti ai frequentanti; contributi del Dipartimento o
di altra struttura proponente; contributi di Enti Esterni; altre entrate) e le uscite
(docenze interne; docenze esterne; funzionamento; investimenti.

Solo per i Corsi la cui iscrizione sia superiore ad € 250,00, le percentuali applicate
al totale delle quote di iscrizione degli studenti da corrispondere nella misura del: 9%
all’Ateneo, 8% al Fondo Comune di Ateneo, 1% al Fondo ex art. 90 del CCNL, 5% a
favore della struttura responsabile della gestione del Corso)

Il piano finanziario deve garantire il pareggio dei conti

GESTIONE CONTABILE

(indicare la struttura didattica e/o scientifica di afferenza o altra struttura proponente di
Ateneo)

Dipartimento di Economia, Universita di Foggia

VEDI TABELLA EXCEL ALLEGATA
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