CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI CATEGORIA D — POSIZIONE ECONOMICA 1 -
AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PER LE ESIGENZE DEL SETTORE DI
IGIENE, PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE CATEGORIE DI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI
CUI AGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D. LGS. 15 MARZO 2010, N. 66 E S.M.l. (COD. 2/2021). DECRETO DEL
DIRETTORE GENERALE n. 464/2021 — Prot. n. 0030064 — VII/1 del 19/06/2021.

VERBALE N. 1
RIUNIONE PRELIMINARE E VALUTAZIONE DEI TITOLI

L'anno 2021 addi 17 del mese di novembre, alle ore 11.00, la Commissione esaminatrice per la selezione in
epigrafe, si riunisce al completo presso la S.C. di Igiene a Direzione Universitaria, primo piano del Plesso

“Colonnello D’Avanzo” — AUO Paliclinico Riuniti, Viale degli Aviatori n. 2 — Foggia.

La Commissione, nominata con Decreto del Direttore Generale n. 853/2021 prot. n. 51531-VII/1 del 02.11.2021,
pubblicato nella medesima data all’Albo Ufficiale di Ateneo (Prot. n. 51575-1/7, Rep. A.U.A. n. 2187-2021), risulta

cosi composta:

Presidente: prof. Domenico Martinelli — ordinario per il SSD MED/42 — Igiene Generale e Applicata
presso il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche dell'Universita di Foggia

Componente: prof.ssa Maria Chironna — ordinario per il SSD MED/42 - Igiene generale e Applicata
presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell'Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro

Componente: dott.ssa Anna Sallustio — dirigente biologo presso I'AOUC Igiene dell’Azienda
Ospedaliero — Universitaria “Policlinico Consorziale” di Bari

Segretario dott. Antonio De Meo — dipendente tecnico-amministrativo a tempo determinato categoria

verbalizzante: D — Area Tecnica di supporto alla gestione dei laboratori didattici e di ricerca

Prima di dare inizio ai lavori, i componenti della Commissione giudicatrice prendono visione del nominativo
dell'unica candidatura pervenuta, trasmesso dall'Area Risorse Umane - Servizio Reclutamento e Gestione del

Personale Tecnico-Amministrativo, che risulta essere il seguente:

N. |Cognome Nome Data di nascita |Luogo di nascita

lannelli Giuseppina 02/07/1982 Lucera (FG)

Ciascun commissario sottoscrive una dichiarazione con la quale conferma di non aver alcun rapporto di parentela
o affinita, entro il quarto grado incluso, con la suindicata candidata e gli altri membri della Commissione, nonché di
non trovarsi in alcune delle situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del
D. Lgs. 1172/1948, di non ricoprire cariche politiche o sindacali e di non essere stato/a condannato/a, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale.
Le predette dichiarazioni sono allegate al presente verbale di cui fanno parte integrante (vedi allegatin. 1, 2, 3 e
4).

La Commissione giudicatrice per lo svolgimento della selezione osservera le norme contenute:



- nel D.P.R. 9.5.1994, n. 487, cosi come modificato con D.P.R. 30.10.1996, n. 693;
- nel bando di concorso pubblico, indetto con decreto direttoriale n. 464/2021 prot. n. 30064-VII/1 del
19.06.2021, pubblicato nell'Albo Ufficiale di Ateneo (Rep. A.U.A. n. 1546-2021 del 18.07.2021).

La Commissione giudicatrice, atteso che il concorso consiste nella valutazione dei titoli e nelle prove d’esame,

stabilisce i seguenti criteri di valutazione.

Per i titoli:
Ai sensi dell’art. 8 del bando di concorso, ai titoli presentati potra essere attribuito complessivamente un punteggio
massimo di 30 punti.
Le categorie di titoli che saranno oggetto di valutazione ed il punteggio massimo attribuibile a ciascuna di esse
sono le seguenti:
1. Titoli di studio fino a un massimo di punti 12/30

— Master universitari attinenti alla professionalita oggetto del concorso: 1 punto per i master di | livello e

2 punti per i master di Il livello, fino ad un massimo di 2 punti;

— Dottorato di ricerca, svolto presso Universita, massimo 10 punti, secondo la seguente tabella:

Non attinente al profilo Attinente al profilo
5 10

2. Titoli vari fino ad un massimo di punti 18/30
— Attivita di supporto alla ricerca, attinente alla professionalita oggetto del concorso, maturata con
assegni di ricerca conferite dalle Istituzioni Universitarie di cui all'art. 1, c. 2, del D. Lgs. 30.03.2001, n.

165: 1 punto per ogni anno, fino ad un massimo di 5 punti;

— Pubblicazioni in possesso di ISSN o ISBN e/o lavori originali su materie attinenti esclusivamente alla
professionalita oggetto del concorso di cui la candidata risulti autore: 2 punti per ogni pubblicazione,

fino ad un massimo di 12 punti;

— Attestati di qualificazione, aggiornamento e/o perfezionamento su materie attinenti alla professionalita
oggetto del concorso, rilasciati a seguito della frequenza di corsi organizzati da pubbliche
amministrazioni o privati, purché i medesimi si siano conclusi con un esame finale: punti 0,5 per ogni

titolo, fino ad un massimo di 1 punto.

Per le prove d’esame sia scritta che orale, verranno utilizzati i seguenti criteri di valutazione:

a) grado di conoscenza delle materie oggetto d'esame;
b)  corretto approccio tecnico;
c) rigore, chiarezza e completezza espositiva.
La Commissione giudicatrice precisa che, ai sensi dell'art. 9 del bando di concorso, la prova scritta, alla quale
potranno essere attribuiti massimo 30 punti, vertera sulle seguenti materie:
— data mining delle analisi epidemiologiche e bio-statistiche;
— procedure, standard minimi e controlli di qualita per la diagnosi rapida di infezioni;
— fasi ed elementi per lo screening di successo di un centro di sperimentazione clinica.

La prova scritta consistera in un test durante il quale la candidata rispondera a n. 30 quesiti a risposta multipla

2



estratti a sorte il giorno della prova tra quelli predisposti dalla commissione.

La prova scritta si intende superata se la candidata otterra una valutazione minima di 21/30.

La prova orale vertera sulle stesse materie oggetto della prova scritta e si intendera superata se la candidata
ottiene una votazione minima di 21/30.
Durante la prova orale si provvedera all'accertamento della conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni

informatiche pit diffuse.

La Commissione giudicatrice dopo I'acquisizione dall'’Area Risorse Umane - Servizio Reclutamento e Gestione del
Personale Tecnico-Amministrativo della domanda e della documentazione prodotta dalla suindicata candidata,
procede con la valutazione dei titoli presentati, come di seguito indicato:
1. Titoli di studio:

Dottorato di ricerca in “Immunoreumatologia e oncologia clinica e sperimentale. Bioetica ed epidemiologia

dei tumori”, XXVI ciclo, conseguito nel dicembre 2014 presso Universita degli Studi di Foggia: punti 10.

2. Titoli vari fino ad un massimo di punti 18/30

— Attivita di supporto alla ricerca, attinente alla professionalita oggetto del concorso, maturata con assegni

di ricerca conferite dalle Istituzioni Universitarie di cui all’art. 1, c. 2, del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165:

o Assegno di ricerca dal titolo “Ricerca e analisi dei meccanismi di finanziamento per I'acquisto
centralizzato dei vaccini; Sperimentazione di un modello di integrazione tra dati di registro tumori e
dati clinici e amministrativi” presso il settore di Igiene dell’'Universita degli Studi di Foggia, dal 1
aprile 2020 al 31 marzo 2021: punti 1;

o Assegno di ricerca dal titolo “Sorveglianza «quasi-in-tempo reale» del consumo di antibiotici e dei
batteri multiresistenti in setting comunitari” presso il settore di Igiene dell’'Universita degli Studi di
Foggia, dal 17 dicembre 2019 al 16 dicembre 2020: punti 1.

— Pubblicazioni in possesso di ISSN o ISBN e/o lavori originali su materie attinenti esclusivamente alla
professionalita oggetto del concorso di cui il/la candidato/a risulti autore:

1. Bellanti, F., di Bello, G., lannelli, G., Pannone, G., Pedicillo, M.C., Boulter, L., Lu, W.-Y., Tamborra, R.,
Villani, R., Vendemiale, G., Forbes, S.J., Serviddio, G. Inhibition of nuclear factor (erythroid-derived 2)-
like 2 promotes hepatic progenitor cell activation and differentiation (2021) npj Regenerative Medicine,
6 (1), art. no. 28: punti 2;

2. Smaniotto, C., Battistella, C., Brunelli, L., Ruscio, E., Agodi, A., Auxilia, F., Baccolini, V., Gelatti, U.,
Odone, A., Prato, R., Tardivo, S., Voglino, G., Valent, F., Brusaferro, S., Balzarini, F., Barchitta, M.,
Carli, A., Castelli, F., Coppola, C., lannelli, G., Milazzo, M., Rosina, B., Salerno, C., Siliquini, R., Sisi, S.
Sustainable development goals and 2030 agenda: Awareness, knowledge and attitudes in nine Italian
universities, 2019 (2020) International Journal of Environmental Research and Public Health, 17 (23),
art. no. 8968, pp. 1-18: punti 2;

3. Martinelli, D., Fortunato, F., Del Matto, G., lannelli, G., Prato, R. Post-marketing surveillance study of
the DTaP2-IPV-HB-Hib (Hexyon) vaccine administered in preterm infants in the Apulia region, ltaly, in
2017 (2020) Vaccine, 38 (33), pp. 5148-5153: punti 2;



Netti, G.S., Rotondi, M., Lorenzo, A.D., Papantonio, D., Teri, A., Schirone, M., Spadaccino, F., Croce,
L., Infante, B., Perulli, R., Coperchini, F., Rocchetti, M.T., lannelli, G., Fortunato, F., Prato, R.,
Castellano, G., Gesualdo, L., Stallone, G., Ranieri, E., Grandaliano, G. Nocturnal haemodialysis is
associated with a reduced occurrence of low triiodothyronine serum levels in haemodialysed patients
(2020) Clinical Kidney Journal, 13 (3), pp. 450-460: punti 2;

Fortunato, F., lannelli G., Cozza, A., Del Prete, M., Pollidoro, F.V., Cocciardi, S., DI Trani, M.,
Martinelli, D., Prato, R. Local deprivation status and seasonal influenza vaccination coverage in adults
2 65 years residing in the Foggia municipality, ltaly, 2009-2016 (2018) Journal of preventive medicine
and hygiene, 59 (4), pp. E51-E64: punti 2;

Bellanti, F., Villani, R., Tamborra, R., Blonda, M., lannelli, G., di Bello, G., Facciorusso, A., Poli, G.,
luliano, L., Avolio, C., Vendemiale, G., Serviddio, G. Synergistic interaction of fatty acids and oxysterols
impairs mitochondrial function and limits liver adaptation during nafld progression (2018) Redox

Biology, 15, pp. 86-96: punti 2;

— Attestati di qualificazione, aggiornamento e/o perfezionamento su materie attinenti alla professionalita

oggetto del concorso, rilasciati a seguito della frequenza di corsi organizzati da pubbliche amministrazioni o

privati, purché i medesimi si siano conclusi con un esame finale:

Corso di perfezionamento nel campo delle metodologie bioinformatiche - NETTAB 2009 “Tools and
Applications for Collaborative and Social Bioinformatics Research and Development”, conseguito a

giugno 2009 presso I'Universita degli Studi di Catania: punti 0,5.

Per quanto sopra, si riassume nella seguente tabella I'esito della valutazione dei titoli presentati dalla suindicata

candidata con l'indicazione del punteggio finale:

Titoli di studio Titoli vari Totale titoli
Cognome Nome massimo punti massimo punti massimo punti
12/30 18/30 30
lannelli Giuseppina 10 14,5 24,5

La suindicata tabella verra pubblicata, al termine della presente seduta, nell’apposita pagina web dell’Ateneo

relativa ai bandi per il personale tecnico-amministrativo.

Alle ore 10.30 la seduta viene chiusa.

Del che si & redatto il presente verbale che viene letto, confermato e sottoscritto seduta stante.

La Commissione Giudicatrice /
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI
LAVORO SUBORDINATO, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI CATEGORIA D - POSIZIONE
ECONOMICA 1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PER LE
ESIGENZE DEL SETTORE DI IGIENE, PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE CATEGORIE DI
VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI CUI AGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D. LGS. 15 MARZO 2010, N.
66 E S.M.l. (COD. 2/2021). DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE n. 464/2021 — Prot. n. 0030064 —
Vil/1 del 19/06/2021

VERBALE N. 1 - Allegato 1

Il sottoscritto Domenico Martinelli, nominato Presidente della Commissione giudicatrice del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la costituzione di n. 1 rapporto di lavoro subordinato, a tempo
indeterminato e pieno, di categoria D — posizione economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del Settore di Igiene, prioritariamente riservato alle categorie di volontari
delle Forze Armate di cui agli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. 15 marzo 2010, n. 66 € s.m.i. (Cod. 2/2021),
presa visione del decreto direttoriale di nomina della Commissione giudicatrice e dellelenco dei
partecipanti alla selezione di cui trattasi

DICHIARA
che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del
D.lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della Commissione, di non ricoprire cariche politiche o

sindacali e di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti dal Capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale.

Foggia, li 17 novembre 2021

In fede
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NLea Mo ¢

,{ﬂa sottoscrittefa HD{&/H CH 1RO N D '
nominato/a P;esiﬂe/nte/Componente/SegreWizzante della Commissione giudicatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la costituzione di n. 1 rapporto di lavoro subordinato, a tempo

indeterminato e pieno, di categoria D — posizione economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del Settore di Igiene, prioritariamente riservato alle categorie di volontari
delle Forze Armate di cui agli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. 15 marzo 2010, n. 66 e s.m.i. (Cod. 2/2021),
presa visione del decreto direttoriale di nomina della Commissione giudicatrice e dell'elenco dei

partecipanti alla selezione di cui trattasi

DICHIARA

che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del
D.Igs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della Commissione, di non ricoprire cariche politiche o
sindacali e di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati

previsti dal Capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale.

@/ 44//1,@34

In fede




Meeasdo 5

liLa sottoscrito/a __ AANNA — SALSTL O :
nominato/a @esigeme/Componentc/Gageetasi® verbalizzante della Commissione giudicatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la costituzione di n. 1 rapporto di lavoro subordinato, a tempo
indeterminato e pieno, di categoria D — posizione economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del Settore di Igiene, prioritariamente riservato alle categorie di volontari
delle Forze Armate di cui agli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. 15 marzo 2010, n. 66 e s.m.i. (Cod. 2/2021),
presa visione del decreto direttoriale di nomina della Commissione giudicatrice e dell’elenco dei

partecipanti alla selezione di cui trattasi

DICHIARA
che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del
D.lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della Commissione, di non ricoprire cariche politiche o

sindacali e di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati

previsti dal Capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale.

Foggia, li /&‘C‘: /L«\\ ?,‘

In fede




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI
LAVORO SUBORDINATO, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI CATEGORIA D — POSIZIONE
ECONOMICA 1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PER LE
ESIGENZE DEL SETTORE DI IGIENE, PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE CATEGORIE DI
VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI CUI AGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D. LGS. 15 MARZO 2010, N.
66 E S.M.l. (COD. 2/2021). DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE n. 464/2021 — Prot. n. 0030064 —
VIi/1 del 19/06/2021

VERBALE N. 1 — Allegato 4

Il sottoscritto Antonio De Meo, nominato Segretario verbalizzante della Commissione giudicatrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la costituzione di n. 1 rapporto di lavoro subordinato, a tempo
indeterminato e pieno, di categoria D — posizione economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del Settore di Igiene, prioritariamente riservato alle categorie di volontari
delle Forze Armate di cui agli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. 15 marzo 2010, n. 66 e s.m.i. (Cod. 2/2021),
presa visione del decreto direttoriale di nomina della Commissione giudicatrice e dell'elenco dei
partecipanti alla selezione di cui trattasi

DICHIARA
che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del
D.Igs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della Commissione, di non ricoprire cariche politiche o

sindacali e di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti dal Capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale.

Foggia, li 17 novembre 2021

In fede




