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SELEZIONE PUBBLICA, PER COLLOQUIO, PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 ESPERTO
ESTERNO PER LE ESIGENZE DEL PROGETTO “ESCO...DAL CAPORALATO. UNA
COMUNICAZIONE DI PROSSIMITA PER UNA CULTURA DELLA LEGALITA” - FONDO
ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 2014-2020 (F.A.M.l.), DELL’UNIVERSITA DEGLI

STUDI DI FOGGIA.
COD. SEL 118-2021

VERBALE N. 1
RIUNIONE PRELIMINARE

L'anno 2021 addi 18 del mese di ottobre, alle ore 10,45, si riunisce telematicamente e al

completo la Commissione giudicatrice della selezione specificata in epigrafe, nominata con
decreto, Prot. n. 48345-VII/1, Rep. D.D.G n. 799-2021 del 18.10.2021, cosi composta:

Presidente:

prof.ssa Madia D’Onghia - Responsabile scientifico del
progetto FAMI e Professore Ordinario presso il Dipartimento

di Giurisprudenza dell’'Universita degli Studi di Foggia;

Componente effettivo:

dott. Angelo Pio Buffo — Ricercatore Universitario presso |l
Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di

Foggia;

Componente effettivo
con funzioni di

segretario verbalizzante

dott. Francesco Di Noia — Assegnista di ricerca presso il
Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di

Foggia.

Prima di dare inizio ai lavori i componenti della Commissione giudicatrice prendono visione

dell’'unica candidatura pervenuta, trasmessa dall’Area Risorse Umane - Servizio Reclutamento

e Gestione del Personale Tecnico-Amministrativo, che risulta essere la seguente:

Cognome Nome

Collotorto Domenica

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020



Dichiarazione di Impegno
FAMI

Ciascun/a commissario/a sottoscrive una dichiarazione con la quale conferma di non aver alcun

rapporto di parentela o affinita, entro il quarto grado incluso, con la candidata e gli altri membri
della Commissione, nonché di non trovarsi in alcune delle situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D. Lgs. 1172/1948, di non ricoprire cariche
politiche o sindacali e di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati previsti dal Capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale. Le
predette dichiarazioni vengono trasmesse per e-mail, unitamente alla copia di un valido
documento di riconoscimento, alla segretaria verbalizzante e sono allegate al presente verbale
di cui fanno parte integrante (vedi allegato n. 1A, 1B e 1C).
La Commissione giudicatrice per lo svolgimento della selezione osservera le norme contenute:
- nel D.P.R. 9.5.1994, n. 487, cosi come modificato con D.P.R. 30.10.1996, n. 693;
- nell'avviso di selezione, indetto con decreto direttoriale, Prot. n. 44450-VIl/1, Rep. D.D.G. n.
734-2021 del 01.10.2021, pubblicato nell’Albo Ufficiale di Ateneo nella medesima data (Prot.
n. 44484-1/7, Rep. A.U.A. n. 1951-2021 del 01.10.2021).

La Commissione giudicatrice, atteso che la selezione consiste in un colloquio finalizzato a
verificare il grado di esperienze e la qualificazione professionale da parte della candidata in
relazione alla attivita da svolgere nonché una buona conoscenza della lingua inglese in
relazione alla natura dell’incarico da ricoprire, stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

a) grado di conoscenza delle tematiche oggetto del colloquio;

b) corretto approccio tecnico nell’esperienza maturata;

c) rigore, chiarezza e completezza espositiva.
La Commissione giudicatrice avra a disposizione 30 punti per il colloquio, che si intende
superato se il candidato avra raggiunto almeno 21/30.
La Commissione giudicatrice procede alla verifica del possesso, da parte della candidata, dei
seguenti requisiti di ammissione di cui all’art. 2, lettere a) e b), del predetto avviso:

a) diploma di laurea conseguito secondo la normativa previgente all’entrata in vigore del
Decreto 3 novembre 1999, n. 509, o laurea specialistica, magistrale o a ciclo unico,
rilasciati da un’universita o istituto di istruzione universitaria equiparato, in base alle
norme vigenti;

b) esperienza nel campo della progettazione europea;

La Commissione giudicatrice presa visione della domanda e della documentazione prodotta
dalla suindicata candidata stabilisce di ammetterla alla selezione.

La Presidente della Commissione giudicatrice ricorda, infine, che il colloquio si svolgera in
modalita telematica in data 21 ottobre 2021, con inizio alle ore 10.00.

Alla candidata e alla Commissione giudicatrice sara anche inviato il link della piattaforma ove
si svolgera il colloquio.

Alle ore 11,25, il presente verbale viene letto dalla Presidente ed approvato e confermato da

tutti i Componenti della Commissione giudicatrice.



Dichiarazione di Impegno
FAMI

Al termine della seduta, il Presidente trasmette alla dott.ssa Filomena Cesareo, Responsabile

del procedimento, copia del presente verbale sottoscritto per i successivi adempimenti.

La Commissione Giudicatrice

Presidente: f.to prof.ssa Madia D’Onghia
Componente: f.to dott. Angelo Pio Buffo

Componente effettivo
con funzioni di segretario verbalizzante: f.to dott. Francesco Di Noia



