
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la costituzione di n. 1 rapporto di lavoro subordinato, a 

tempo indeterminato e pieno, di categoria D – posizione economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica 

ed elaborazione dati, per le esigenze del S.S.D. AGR/03 “Arboricoltura generale e coltivazioni arboree”, 

del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali ed Ingegneria dell’Università degli Studi 

di Foggia, prioritariamente riservato alle categorie di volontari delle Forze Armate di cui agli artt. 1014 

e 678 del D. Lgs. 15 marzo 2010, n. 66 e s.m.i. (Cod. 1/2021). 

 

CALENDARIO DELLE PROVE CONCORSUALI 

 

Si rende noto il calendario delle prove concorsuali di seguito indicate: 

 

 la prova scritta si svolgerà il giorno 3 novembre 2021, con inizio alle ore 9:00 presso la Sala Auditorium 

“Bruno Di Fortunato” di Palazzo Ateneo sita in Via Gramsci, 89/91 (VI piano) – Foggia; 

 la prova orale si svolgerà il giorno 10 novembre 2021, con inizio alle ore 15:00 presso la Sala Auditorium 

“Bruno Di Fortunato” di Palazzo Ateneo sita in Via Gramsci, 89/91 (VI piano) – Foggia. 

 

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i concorrenti dovranno essere muniti di un documento di 

riconoscimento in corso di validità, ai sensi della vigente normativa. 

La mancata presentazione, da parte del/la candidato/a alla prova scritta sarà considerata esplicita e definitiva 

manifestazione della sua volontà di rinunciare al concorso. 

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che conseguano la votazione minima di 21/30 nella prova scritta. 

Le informazioni dettagliate sul protocollo e sulle misure di sicurezza adottate e da rispettare saranno 

comunicati con successivo avviso pubblicato nell’apposita pagina web di Ateneo relativa ai bandi per il 

personale tecnico-amministrativo. 

Si ricorda che, ai sensi dell’art. 10 del bando di concorso, la pubblicazione del presente e dei successivi avvisi, 

anche relativi ad eventuali variazioni del diario delle prove d’esame o comunicazioni ulteriori inerenti la 

procedura di concorso saranno pubblicati nella suindicata pagina web di Ateneo. 

La pubblicazione nella pagina web ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati ammessi con 

riserva alla prova scritta e sostituisce ogni altra forma di comunicazione. 

Si invitano, pertanto, i candidati a consultare costantemente la su richiamata pagina web di Ateneo. 

 

Foggia, lì 13 ottobre 2021 

 

Il Responsabile dell’Area Risorse Umane 

(f.to dott. Matteo Di Trani) 

 

 


