Universita di Foggia

Commissione paritetica interdipartimentale dell’Area Economica

Iter dei lavori

La Commissione paritetica interdipartimentale dell’Area Economica (da ora, Commissione),
nominata con delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.06.2020, avente funzioni istruttorie
tese ad individuare le soluzioni piu opportune per il riparto tra i due Dipartimenti dell’Area
Economica (Dipartimento di Economia, da ora DE; Dipartimento di Economia, Managment e
Territorio, da ora DEMeT) di risorse, corsi di laurea, osservatori, laboratori, dotazioni strumentali,
attrezzature, spazi, nonché di personale tecnico-amministrativo, si € riunita tre volte (28 luglio e
03 settembre 2020, a distanza; 08 settembre 2020 presso il Dipartimento di giurisprudenza) alla
presenza di tutti i suoi componenti ed & stata coadiuvata dal personale tecnico-amministrativo, di
volta in volta convocato per competenza.

La coordinatrice ha effettuato un sopralluogo delle strutture interessate in data 02
settembre 2020, affiancata dall’ufficio tecnico di Ateneo.

| verbali dei lavori della Commissione sono depositati presso la Direzione Generale
dell’Universita di Foggia.

COMPONENTI
Prof.ssa Donatella CURTOTTI (Coordinatrice)
Prof.ssa Lucia MADDALENA (Direttore Dipartimento di Economia, Management e Territorio)
Prof.ssa Barbara CAFARELLI (Dipartimento di Economia, Management e Territorio)
Prof. Christian FAVINO (Dipartimento di Economia, Management e Territorio)
Prof. Michele MILONE (Direttore Dipartimento di Economia)
Prof. Massimo GAZZARA (Dipartimento di Economia)
Prof. Umberto MONARCA (Dipartimento di Economia)

PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

Giuseppe Appezzati
Giovanna Pacillo
Michele Turchiarelli

Premessa

Al fine di addivenire ad una composizione delle problematiche che insistono nei rapporti tra
i due Dipartimenti di Area Economica e nel pit condiviso spirito di collaborazione, i componenti
della Commissione hanno affrontato i compiti istruttori assegnati loro dal Consiglio di
Amministrazione con plurime deliberazioni (29 aprile 2020, punto 2; 27 maggio 2020, punto 20;
30 giugno 2020, punto 30) pervenendo ad una proposta di accordo da sottoporre al CdA.

In via di metodo, si precisa che la presente relazione s’incentra su singole proposte, evitando
di richiamare, per ciascuna di esse, i lunghi precedenti deliberativi ed amministrativi che le hanno
caratterizzate, rinvenibili nelle decisioni del CdA gia citate.
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Proposte

1) Corsidilaurea
La Commissione, preso atto dell'impraticabilita della soluzione “interdipartimentale” suggerita dal
DEMeT e di quella del trasferimento presso il DEMeT di un corso di laurea magistrale suggerito dal
DE, propone che i corsi di laurea di area economica attualmente attivi (L-18 Economia Aziendale, L-
33 Economia, LM-56/77 Banca Finanza e Mercati, LM-77 Economia Aziendale, LM-77 Marketing
Management) mantengano l'incardinamento presso il DE, fatta salva la gia espressa disponibilita dei
docenti del DEMeT di coprire il carico didattico sugli stessi per I'a.a. 2020/2021.

2) Svolgimento dei progetti da realizzarsi nell’ambito del programma Regionale “Research

for Innovation REFIN” POR PUGLIA FESR-FSE 2014/2020.
La Commissione, non dovendo e potendo entrare nel merito dell’assegnazione dipartimentale dei
progetti in esame (gia definita in precedenza dagli organi competenti), da atto che essi vanno riferiti
al DE e propone che lattivita dei ricercatori selezionati venga svolta presso il medesimo
Dipartimento, non escludendo attivita di cooperazione tra i due Dipartimenti nei processi di ricerca,
nell'impiego delle dotazioni strumentali e nell’attivita didattica, con determinazioni condivise dai
due Dipartimenti stessi.

3) Riparto delle risorse gia attribuite all’Area economica e non ancora distribuite.

In merito alle risorse, in dotazione dell’Area economica, non ancora distribuite tra i due
Dipartimenti (ad esclusione, dunque, del Piano straordinario associati 2020), la Commissione
propone che i punti organico relativi alle facolta assunzionali del personale docente, quantificabili in
1,80 p.o. a valere sul turn over 2017 e 2018, vengano ripartiti nella misura di 0,30 al DEMeT e 1,50
al DE, da impiegarsi nel rispetto delle indicazioni sul “reclutamento del personale” cosi come
specificato nei relativi due Piani di sviluppo. In particolare, relativamente alle risorse cosi disponibili
per il DE, pari ad 1,50 po, la Commissione propone che siano utilizzate per il reclutamento dei
docenti di | e Il fascia per i ssd indicati al quadro D1, (“eventuale programmazione del fabbisogno
del personale docente gia deliberata dal Dipartimento con riferimento ai punti organico a valere sul
turnover 2018 (art. 6 del regolamento)” del Piano di sviluppo, gia approvato dal DE con delibera del
del 25 giugno 2020.

4) Riparto delle risorse future
La Commissione, per ogni risorsa futura, fatto salvo ogni diverso accordo tra i due Dipartimenti,
propone che la ripartizione avvenga in modo equo, nella misura del 50% per Dipartimento.

Quanto alla distribuzione dei posti di ricercatore di tipo b), a valere sul piano straordinario 2020, la
Commissione propone che i prossimi due posti vengano assegnati al DEMeT.

5) Spazi
| plessi interessati dalle attivita didattiche e scientifiche dei docenti afferenti ai due Dipartimenti
sono molteplici. La Commissione propone che:

a) la struttura ubicata nel plesso di Giurisprudenza (largo Papa Giovanni Paolo, Il) ospiti i
docenti DE e i relativi laboratori FACTORY negli studi da n. 2 a n. 6 (cfr. numerazione planimetria
allegata) del piano terra, i docenti DEMeT negli studi nn. 7 e 8 (cfr. numerazione planimetria
allegata), i docenti del DEMeT provenienti, all’atto della sua istituzione, dal Dipartimento giuridico,
nei loro studi originari con la precisazione dell’aggiunta di una postazione per un docente del
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DEMeT presso lo studio n. 9 (cfr. numerazione planimetria allegata). La Commissione propone che il
laboratorio di Analisi quantitativa dei dati rimanga ospitato negli spazi attualmente occupati sino a
guando non potra essere collocato in altri spazi idonei;

b) la struttura ubicata in via Da Zara ospiti tutti i docenti del DEMeT, ad eccezione di quelli
collocati presso il plesso di giurisprudenza, nonché la sede delle associazioni studentesche;

c) la struttura di via Caggese ospiti tutte le segreterie del Dipartimento, nonché i docenti del
DE, fatta eccezione per i docenti ospitati nel plesso del Dipartimento di Giurisprudenza;

d) gli studi gia impegnati dai docenti del DEMeT provenienti da altri Dipartimenti, ad
eccezione di quello giuridico, vengano restituiti alla disponibilita di Dipartimenti di origine;

e) le aule siano condivise.

La Commissione auspica che, in un prossimo futuro, il DEMeT ed il DE possano essere ospitati in
strutture pit ampie, dotate di aule e studi riservati.

6) Personale tecnico-amministrativo
La Commissione propone che il personale in oggetto venga condiviso, auspicando un aumento delle
unita, necessario a coprire I'implementazione delle attivita dei due neonati Dipartimenti.

7) Laboratori
La Commissione propone che i laboratori, ferma restando la disponibilita degli stessi nei confronti di
tutta la comunita accademica, vengano attribuiti al Dipartimento presso cui afferiscono i
Responsabili scientifici degli stessi (v. schema), ad eccezione dell’Osservatorio Corporate Social
Responsability, che viene assegnato alla responsabilita scientifica del prof. Corvino in seguito al
trasferimento ad altro Ateneo del prof. M. Romano, precedente referente dello stesso. La loro
ubicazione sara presso i Dipartimenti di afferenza.
Per i Laboratori di Informatica, si mantiene il precedente accordo con il Dipartimento di
Giurisprudenza di utilizzare i laboratori ubicati in via Papa Giovanni Paolo Il, fino a quando non
saranno attivati i Laboratori di Informatica dei Dipartimenti dell’area economica.

LABORATORI Area economica Responsabile scientifico

Laboratorio per I'Analisi Quantitativa dei Dati

Lucia Maddalena

ATLANTE - "Geo-Atlas"

Isabella Varraso

CeS.A.C.

Stefano Dell'Atti

CeSETEA

Giuseppe Nicoletti

Laboratorio di Ricerca per la Giustizia Tributaria

Mario Cardillo

Laboratorio per lo studio delle piccole e medie imprese

Mario Cardillo

Osservatorio-Laboratorio sulle Amministrazioni

Pubbliche OLAP

Nunzio Angiola

Osservatorio Turistico e dell'Economia Ambientale e
dei Beni Culturali

Vincenzo Vecchione

LEEReS

Vincenzo Vecchione

PIMO-Lab

Primiano D Nauta

Laboratorio interdipartimentale di Economia Sanitaria

Michele Milone
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e risk management (Hermes)

Laboratorio di Studi Rurali ed Agricoltura Multifun. Piermichele La Sala

Laboratorio d'impresa Piero Mastroberardino

Laboratorio Factory Francesco Conto
Conclusioni

La Commissione tutta invita il Consiglio di Amministrazione dell’Universita di Foggia a ratificare le
presenti proposte, frutto di un importante impegno dei commissari, nonché dei due Dipartimenti e
dei loro docenti, e fondato su scelte e criteri di buon senso e profondo spirito di collaborazione ed
appartenenza.

La Commissione auspica che la nascita di due Dipartimenti di area economica venga accompagnata
da un imminente incremento di risorse (di natura finanziaria, amministrativa e strutturale) nella
direzione indicata nella presente relazione.

Foggia, 29 settembre 2020
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