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il direttore generale
dott.ssa Teresa Romei

area affari generali
dott.ssa Annamaria Volpe

servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali
dott. Marco Baudille

unita organi collegiali

ESITI DELLE DELIBERE
PROPOSTE AL SENATO ACCADEMICO

riunione straordinaria del 29 settembre 2021

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420
email: affarigenerali@unifg.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa

Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA CERIMONIA DI INAUGURAZIONE DELL'A.A. 2021/2022
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA (servizio segreteria del rettore)

Approvata.

RICHIESTA PASSAGGIO AD ALTRO SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE: PROF. EZIO DEL
GOTTARDO (servizio gestione personale docente e pensioni)

Approvata.

COMUNICAZIONI DEL RETTORE [per il presente argomento si é svolto I'esame contestuale
con il consiglio di amministrazione]

-OMISSIS-

MODIFICHE ALLO STATUTO DEL COSTITUENDO SPIN-OFF DENOMINATO ‘IO FACCIO
FUTURO” S.R.L. — IMPRESA SOCIALE |[per il presente argomento si é svolto I'esame
contestuale con il consiglio di amministrazione] (servizio partecipazioni e spin-off)

Approvata.

SCAMBIO CONTESTUALE Al SENSI DELL'ART. 7, COMMA 3, DELLA LEGGE 240/2010 [per il
presente argomento si € svolto I’esame contestuale con il consiglio di amministrazione]
(servizio gestione personale docente e pensioni)

Approvata.

ISTITUZIONE POSTI DI PROFESSORE |[per il presente argomento si é& svolto I'esame
contestuale con il consiglio di amministrazione] (area risorse umane)

Approvata.

CONFERIMENTO INCARICHI PREMIALI AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO
(PROGETTO DIPARTIMENTI AREA MEDICA) [per il presente argomento si é svolto I'esame
contestuale con il consiglio di amministrazione] (area risorse umane)

Approvata con la seguente integrazione:

- di invitare il Direttore Generale a verificare l'eventuale ricaduta, a carico del personale
dellAmministrazione centrale, di attivita inerenti al progetto in questione e, nell'evenienza, ad
individuare le idonee soluzioni per la connessa integrazione/rimodulazione delle risorse finanziarie
da finalizzare alla remunerazione degli incarichi aggiuntivi premiali.

REGOLAMENTO RELATIVO ALLE PROCEDURE DI CHIAMATA DEI PROFESSORI DI PRIMA E
SECONDA FASCIA: INTERPRETAZIONE AUTENTICA [per il presente argomento si é svolto
I'esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area risorse umane)

Approvata.

MODIFICA AL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI
RETRIBUITI, RIVENIENTI DA FINANZIAMENTI EXTRA FFO, DA PARTE DEL PERSONALE
TECNICO-AMMINISTRATIVO DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA [per il presente argomento si &
svolto I'esame contestuale con il consiglio di amministrazione] (area risorse umane)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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10) STIPULA CONVENZIONE EX ART. 6, COMMA 11, LEGGE 240/2010 [oggetto cosi
modificato nel corso della riunione] [per il presente argomento si é svolto I’esame contestuale
con il consiglio di amministrazione] (servizio reclutamento personale docente)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



