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il direttore generale 
dott.ssa Teresa Romei 
 
area affari generali 
dott.ssa Annamaria Volpe 
 
servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali 
dott. Marco Baudille 
 
unità organi collegiali 
 
 

ESITI DELLE DELIBERE 

PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

riunione del 29 settembre 2021 

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA – tel. 0881.338.324/420 
e.mail: affarigenerali@unifg.it 
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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale 

con il senato accademico] 

- O M I S S I S – 
 

2) MODIFICHE ALLO STATUTO DEL COSTITUENDO SPIN-OFF DENOMINATO “IO FACCIO 
FUTURO” S.R.L. – IMPRESA SOCIALE [per il presente argomento si è svolto l’esame 

contestuale con il senato accademico] (servizio partecipazioni e spin-off) 

Approvata. 
 

3) SCAMBIO CONTESTUALE AI SENSI DELL’ART. 7, COMMA 3, DELLA LEGGE 240/2010 [per il 

presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il senato accademico] (servizio 

gestione personale docente e pensioni) 

Approvata. 
 

4) ISTITUZIONE POSTI DI PROFESSORE [per il presente argomento si è svolto l’esame 

contestuale con il senato accademico] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

5) CONFERIMENTO INCARICHI PREMIALI AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO 
(PROGETTO DIPARTIMENTI AREA MEDICA) [per il presente argomento si è svolto l’esame 

contestuale con il senato accademico] (area risorse umane) 

Approvata con la seguente integrazione: 
- di invitare il Direttore Generale a verificare l'eventuale ricaduta, a carico del personale 

dell'Amministrazione centrale, di attività inerenti al progetto in questione e, nell'evenienza, ad 

individuare le idonee soluzioni per la connessa integrazione/rimodulazione delle risorse finanziarie 

da finalizzare alla remunerazione degli incarichi aggiuntivi premiali. 

 

6) REGOLAMENTO RELATIVO ALLE PROCEDURE DI CHIAMATA DEI PROFESSORI DI PRIMA E 
SECONDA FASCIA: INTERPRETAZIONE AUTENTICA [per il presente argomento si è svolto 

l’esame contestuale con il senato accademico] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

7) MODIFICA AL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI 
RETRIBUITI, RIVENIENTI DA FINANZIAMENTI EXTRA FFO, DA PARTE DEL PERSONALE 
TECNICO-AMMINISTRATIVO DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA [per il presente argomento si è 

svolto l’esame contestuale con il senato accademico] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

8) STIPULA CONVENZIONE EX ART. 6, COMMA 11, LEGGE 240/2010 [oggetto così modificato nel 

corso della riunione] [per il presente argomento si è svolto l’esame contestuale con il senato 

accademico] (servizio reclutamento personale docente) 

Approvata. 
 

9) RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato i seguenti decreti rettorali: 
- D.R. prot. n. 336866 del 12.7.2021 (servizio ricerca e gestione progetti); 
- D.R. prot. n. 33691 del 12.7.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 36117 del 27.7.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 38955 del 30.8.2021  “ ; 
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- D.R. prot. n. 39464 del 2.9.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 40019 del 7.9.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 36680 del 30.7.2021 (unità scouting e open innovation); 
- D.R. prot. n. 39728 del 6.9.2021 (servizio placement e tirocini extra curriculari); 
- D.R. prot. n. 36247 del 28.7.2021 (unità servizi sportivi e doppia carriera); 
- D.R. prot. n. 36442 del 29.7.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 36366 del 29.7.2021 (servizio dottorati, borse di studio, contratti, assegni di 

ricerca); 
- D.R. prot. n. 36388 del 29.7.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 37337 del 4.8.2021 (servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di 

stato); 
- D.R. prot. n. 37338 del 4.8.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 39004 del 31.8.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 40991 del 14.9.2021 (servizio gestione presenze, welfare aziendale e 

rapporti con le oo.ss.); 
- D.R. prot. n. 41441 del 16.9.2021 (servizio reclutamento e gestione personale tecnico-

amministrativo. 
 

10) DETERMINAZIONI IN MERITO ALL’OPPORTUNITÀ DI CONTINUARE A TUTELARE IL BREVETTO 
D’INVENZIONE INDUSTRIALE IN ITALIA N. 0001426726 CONCESSO IL 13/01/2017 DAL TITOLO 
“MATERIALE DA IMBALLAGGIO BIODEGRADABILE E COMPOSTABILE OTTENUTO DALL’USO 
INTEGRALE DEGLI SCARTI DI PRODUZIONE PROVENIENTI DALLE INDUSTRIE ALIMENTARI” E 
IL CORRELATO BREVETTO EUROPEO NO. EP3015489, CONCESSO IL 15 GENNAIO 2020, DAL 
TITOLO “BIODEGRADABLE AND COMPOSTABLE MATERIAL FOR PACKAGING OBTAINED 
FROM THE USE OF THE WHOLE WASTES OF PRODUCTION OF FOOD INDUSTRIES”, DI 
TITOLARITÀ ESCLUSIVA DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA (servizio public engagement e 

trasferimento tecnologico) 

Approvata. 
 

11) DETERMINAZIONI IN MERITO ALL’OPPORTUNITÀ DI CONTINUARE A TUTELARE IL BREVETTO 
D’INVENZIONE INDUSTRIALE IN ITALIA N. 0001413327 CONCESSO IL 16/01/2015 DAL 
TITOLO “COMPOSIZIONE EDIBILE PER LA CONSERVAZIONE DEGLI ALIMENTI, 
PROCEDIMENTO PER LA SUA PREPARAZIONE E RELATIVI USI”, DI TITOLARITÀ ESCLUSIVA 
DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA (servizio public engagement e trasferimento tecnologico) 

Approvata. 
 

12) MATERIAL TRANSFER AGREEMENT (MTA) TRA L’UNIVERSITÀ DI FOGGIA (DIPARTIMENTO 
DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTI, RISORSE NATURALI E INGEGNERIA), L’ISTITUTO DELLE 
SCIENZE DELLA VIGNA E DEL VINO (ISVV) DELL’UNIVERSITÀ DI BORDEAUX E L’ISTITUTO 
POLITECNICO DI BORDEAUX (servizio ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 
 

13) CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITÀ DI FOGGIA - DIPARTIMENTO DI ECONOMIA -
 LABORATORIO DI STUDI RURALI E AGRICOLTURA MULTIFUNZIONALE E LABORATORIO DI 
ECONOMIA SANITARIA E RISK MANAGEMENT, E IL CENTRO INTERNAZIONALE DI ALTI STUDI 
AGRONOMICI MEDITERRANEI DI BARI (CIHEAM) (servizio ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 
 

14) RELAZIONE EX ART 3-QUATER LEGGE 9 GENNAIO 2009 N. 1 (ANNO SOLARE 2020) (servizio 

ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 
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15) CONVENZIONE PER LA GESTIONE E IL COORDINAMENTO SCIENTIFICO DELL’ISTITUENDO 
CENTRO EUROMEDITERRANEO PER L’ARCHEOLOGIA DEI PAESAGGI COSTIERI E 
SUBACQUEI (servizio ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 
 

16) CONVENZIONE DI RICERCA TRA L'UNIVERSITÀ DI FOGGIA E L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
ROMA TRE (DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA) (servizio ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 
 

17) D.M. 737 DEL 25/6/2021. FONDO PER LA PROMOZIONE E LO SVILUPPO DELLE POLITICHE DEL 
PNR: EVENTUALI DETERMINAZIONI (servizio ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 
 

18) BANDI FINALIZZATI AD INCENTIVARE I PROGETTI DI RICERCA DI ATENEO: EVENTUALI 
DETERMINAZIONI (servizio ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 
 

19) PROGRAMMAZIONE SPESE FINANZIATE CON RISORSE D.M. N. 734 DEL 25/6/2021 (servizio 

contabilità e bilancio) 

Approvata. 
 

20) RIMODULAZIONE DELLE SPESE PROGRAMMATE ANNO 2021 PER LE SCUOLE DI 
SPECIALIZZAZIONE DI AREA SANITARIA (servizio contabilità e bilancio) 

Approvata. 
 

21) VARIAZIONE N. 4 AL BILANCIO UNICO DI ATENEO DI PREVISIONE ANNUALE PER L'ESERCIZIO 
FINANZIARIO 2021 (servizio contabilità e bilancio) 

Approvata. 
 

22) AGGIORNAMENTO DELL’APPENDICE 1 AL REGOLAMENTO TASSE E CONTRIBUTI (area 

pianificazione, controllo di gestione e valutazione della performance) 

Approvata. 
 

23) REGOLAMENTO PER L’ATTIVAZIONE E LA GESTIONE DI UN’IDENTITÀ ALIAS PER PERSONE 
IN TRANSIZIONE DI GENERE EX L.164/1982 (area terza missione) 

Approvata. 
 

24) REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE PROCEDURE CONCORSUALI SEMPLIFICATE 
(area risorse umane) 

Approvata con modifica. 
 

25) PROTOCOLLO PER LO SVOLGIMENTO DEI CONCORSI PUBBLICI (area risorse umane) 

Approvata. 
 

26) CHIAMATA DI PROFESSORI DI RUOLO (area risorse umane) 

Approvata. 
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27) CHIAMATA DI RICERCATORI (area risorse umane) 

Ritirata. 
 

28) VARIE ED EVENTUALI 

Non sono stati esaminati argomenti nell’ambito della voce “Varie ed eventuali”. 
 

29) APPROVAZIONE DEI VERBALI RELATIVI ALLA RIUNIONE DEL 28 LUGLIO ED ALLA RIUNIONE 
STRAORDINARIA DEL 2 SETTEMBRE 2021 

Sono stati approvati i verbali relativi alla riunione del 28 luglio ed alla riunione straordinaria del 2 
settembre 2021. 

 
 


