
 
   
 
 
 
 

 

 
 
 
Via Gramsci, 89/91 - 71122 Foggia Italia - Telefono +39 0881338.324/420/421 
affarigenerali@unifg.it 
www.unifg.it 

  

  
 
il direttore generale 
dott.ssa Teresa Romei 

area affari generali 
dott.ssa Annamaria Volpe   

servizio organi collegiali, normativa e procedure 
elettorali 
dott. Marco Baudille 

unità organi collegiali 
sig. Giuseppe del Vecchio 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ai componenti il Senato Accademico 
Al Pro-Rettore vicario 
Al Pro-Rettore 
Al Presidente del Nucleo di Valutazione di 
Ateneo 
Al Direttore Generale 
Al Direttore del Dipartimento di Economia 
Al Direttore del Dipartimento di Medicina 
Clinica e Sperimentale 

e, p.c. Ai componenti il Consiglio di Amministrazione 
 Ai componenti il Nucleo di Valutazione di 

Ateneo 
 Ai componenti il Collegio dei Revisori dei 

Conti 
 Al Presidente del Consiglio degli Studenti 
 Ai professori e ai ricercatori dell’Ateneo 
 Alle OO.SS. CGIL-FLC, CISL-Università, 

FGU-CSA Università, SNALS/Cisapuni, 
Federazione UIL SCUOLA RUA 

 

 

Convocazione riunione del Senato Accademico 

La S.V. è invitata ad intervenire alla riunione del Senato Accademico, che si terrà in modalità 

telematica, secondo le indicazioni che verranno specificatamente fornite, il giorno 7 luglio 2021, alle 

ore 14.00, per la discussione del seguente ordine del giorno: 

1. Audizione dei professori Diego Centonze, Amalia Conte, Matteo Alessandro Del Nobile e Carmen 

Palermo 

(dalle ore 15.00) 

2. Comunicazioni del Rettore 

3. Ratifica decreti rettorali 

4. Conferimento del sigillo dell’Università di Foggia 

5. Istituzione di un assegno di ricerca, della durata di 12 mesi, dal titolo “Intelligenza artificiale e 

Diritto civile: categorie e discipline possibili tra diritti fondamentali, contratto, illecito”, s.s.d. IUS/01 

6. Istituzione e conferimento di un assegno di ricerca biennale ad personam a valere sul bando 

Research Found 2020 finanziato dall’AXA 

7. Proposta di incremento del numero di peer career advising da 20 a 30 unità - selezione di n. 3 

unità per attività di coordinamento dei peer career advising - riconoscimento di 2 CFU per la 

partecipazione alle attività di career advising dei n. 30 P.C.A. selezionati 

8. Nuova Strategia HRS4R (Human Resources Strategy for Researchers) e OTM-R (Open, 

Transparent e Merit-based) per il triennio 2021-2023 

9. Proposta di partecipazione dell’Università di Foggia al consorzio ITALBIOTEC 

10. Proposta di adesione in qualità di Università Sostenitrice alla Fondazione CUOA 

11. Proposta di accordo di collaborazione con l'azienda sanitaria regione Molise (A.S.Re.M.) per 

l'assunzione a tempo determinato di medici specializzandi ai sensi della L.30.12.2018, n.145 

12. Accordo di collaborazione tra Università di Foggia e Unioncamere Puglia – Unione Regionale delle 

Camere di Commercio della Puglia 
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13. Accordo di collaborazione tra l’Università di Foggia e Puglia Sviluppo, società finanziaria della 

Regione Puglia 

14. Convenzione tra il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria e 

l’Instituto de Biología Funcional y Genómica del Consejo Superior De Investigaciones Cientificas 

(Salamanca, Spagna) 

15. Convenzione tra l'Università di Foggia (Dipartimento di Economia) e la Camera di Commercio 

Industria Artigianato e Agricoltura di Foggia 

16. Approvazione del Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Giurisprudenza 

17. Regolamento per la disciplina dello svolgimento di incarichi non compresi nei compiti e nei doveri 

d'ufficio da parte dei docenti dell'Università di Foggia 

18. Convenzione con l'Istituto Zooprofilattico di Puglia e Basilicata per l'affidamento di incarichi 

didattici ai sensi dell'art.23 della legge 240/2010 

19. Mobilità interuniversitaria mediante scambio contestuale ai sensi dell’art. 7, co. 3, della legge 

240/2010 

20. Proposta conferimento titolo professore emerito 

21. Parere sull’attribuzione di incarichi premiali 

22. Modifiche al piano di sviluppo del Dipartimento di Giurisprudenza 

23. Istituzione posti di professore 

24. Istituzione posti di ricercatore a tempo determinato 

25. Destinazione quota risorse assunzionali riservate alle esigenze strategiche di Ateneo 

26. Varie ed eventuali 

27. Approvazione del verbale relativo alla riunione del 16 giugno 2021 

Cordiali saluti. 

 IL RETTORE 

 (prof. Pierpaolo LIMONE) 
 
 

firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 

https://www.pugliasviluppo.eu/
https://www.pugliasviluppo.eu/
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