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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE 

- OMISSIS - 

2) RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato i seguenti decreti rettorali: 

 D.R. prot. n. 15144 del 30.4.2020 (servizio terza missione e partecipazioni); 
 D.R. prot. n. 15358 del 4.5.2020  “ ; 
 D.R. prot. n. 13750 del 14.4.2020 (servizio ricerca e gestione progetti); 
 D.R. prot. n. 13940 del 20.4.2020  “ ; 
 D.R. prot. n. 14985 del 28.4.2020  “ ; 
 D.R. prot. n. 15267 del 2.5.2020  “ ; 
 D.R. prot. n. 15351 del 4.5.2020  “ ; 
 D.R. prot. n. 15209 del 30.4.2020 (area affari generali); 
 D.R. prot. n. 17050 del 19.5.2020 (unità dottorati e assegni di ricerca); 
 D.R. prot. n. 17149 del 20.5.2020 (servizio programmazione didattica); 
 D.R. prot. n. 17250 del 21.5.2020  “ ; 
 D.R. prot. n. 17515 del 22.5.2020  “ . 

 
3) ISTITUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO 

“INDENNITÀ ECONOMICA VS. REINTEGRAZIONE. LA VALUTAZIONE DI IMPATTO 
DELLE RECENTI RIFORME LEGISLATIVE IN ITALIA”, S.S.D. IUS/07 (unità dottorati e 
assegni di ricerca) 

Approvata. 

4) RICHIESTE DI ACCREDITAMENTO DEI DOTTORATI DI RICERCA (XXXVI CICLO) E 
ATTRIBUZIONE BORSE DI STUDIO (unità dottorati e assegni di ricerca) 

Approvata. 

Il Consiglio di Amministrazione ha, altresì, deliberato quanto segue: 

di istituire due borse ulteriori da assegnare al corso di Dottorato in Neurocience and 
Education a valere sui fondi del corso di specializzazione per il sostegno riservato agli 
idonei IV ciclo, come deliberato dal Comitato dei garanti nella riunione del 26 maggio 
2020, prevedendo che il relativo importo sarà oggetto di apposita voce di costo nel 
programma finanziario del predetto corso. 

5) CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITÀ DI FOGGIA E L’ASSOCIAZIONE ITALDETECTIVES 
PER L’ATTIVITÀ DI COLLABORAZIONE DIDATTICA PER LO SVOLGIMENTO 
DELL’INSEGNAMENTO DENOMINATO “INVESTIGAZIONI PRIVATE” (servizio 
programmazione didattica) 

Approvata. 

6) CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA E L’UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI PERUGIA PER LA PARTECIPAZIONE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
MEDICHE E CHIRURGICHE (SSD MED/24 UROLOGIA), IN QUALITÀ DI STRUTTURA 
CONSOCIATA, AL MASTER BIENNALE IN UROLOGIA GINECOLOGICA (servizio alta 
formazione) 

Approvata. 

7) BANDO PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE ANNO 2020. DETERMINAZIONI (servizio ricerca 
e gestione progetti) 

Approvata. 
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8) PROPOSTA DI ISTITUZIONE DEL CENTRO STUDI INTERDIPARTIMENTALE SULLA 
CRIMINALITÀ ORGANIZZATA INTERNA E TRANSNAZIONALE (servizio ricerca e gestione 
progetti) 

Approvata. 

9) CONTRATTO DI COMODATO D’USO TRA L’UNIVERSITÀ DI FOGGIA E IL CENTRO DI 
RICERCHE CLINICHE E ORMONALI S.R.L. PER L’UTILIZZO DELL’ANALIZZATORE 
GENETICO (servizio ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 

10) AUTORIZZAZIONE AL MANTENIMENTO IN ITALIA DEL BREVETTO D’INVENZIONE 
INDUSTRIALE N. 0001394882 CONCESSO IL 20/07/2012 DAL TITOLO “METODO DI 
PRODUZIONE E STABILIZZAZIONE DI FILETTI DI PESCE DI V GAMMA”, DI TITOLARITÀ 
ESCLUSIVA DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA (servizio terza missione e 
partecipazioni) 

Approvata. 

11) AUTORIZZAZIONE AL MANTENIMENTO IN ITALIA DEL BREVETTO D’INVENZIONE 
INDUSTRIALE N. 102016000053985, CONCESSO IL 30/01/2019, DAL TITOLO “METODO 
PER LA PRODUZIONE DI BIOFILM MICROBICI PROBIOTICI E RELATIVI USI”, DI 
TITOLARITÀ ESCLUSIVA DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA (servizio terza 
missione e partecipazioni) 

Approvata. 

12) AUTORIZZAZIONE ALLA REDAZIONE E AL DEPOSITO DI UNA REPLICA ALLE 
OSSERVAZIONI CONTENUTE NELLA PRIMA NOTIFICA UFFICIALE EMESSA 
DALL’UFFICIO BREVETTI EUROPEO IN RIFERIMENTO ALLA DOMANDA DI BREVETTO 
D’INVENZIONE INDUSTRIALE IN EUROPA N. 17731945.6, DAL TITOLO “METHOD FOR 
PRODUCING MICROBIAL PROBIOTIC BIOFILMS AND USES THEREOF”, DI TITOLARITÀ 
ESCLUSIVA DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA (servizio terza missione e 
partecipazioni) 

Approvata. 

13) AUTORIZZAZIONE AL MANTENIMENTO DELLA DOMANDA DI BREVETTO 
D’INVENZIONE INDUSTRIALE IN EUROPA N. 17731945.6, DAL TITOLO “METHOD FOR 
PRODUCING MICROBIAL PROBIOTIC BIOFILMS AND USES THEREOF”, DI TITOLARITÀ 
ESCLUSIVA DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA (servizio terza missione e 
partecipazioni) 

Approvata. 

14) ESTENSIONE TERRITORIALE DELLA DOMANDA DI BREVETTO INTERNAZIONALE 
WO2014/053891, DAL TITOLO “METHOD FOR THE DETOXIFICATION OF GLUTEN 
PROTEINS FROM GRAINS OF CEREALS”, A TITOLARITÀ ESCLUSIVA 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA: DETERMINAZIONI (servizio terza missione 
e partecipazioni) 

Approvata. 

15) REGOLAMENTAZIONE DEL SERVIZIO CONNESSO ALLO SVOLGIMENTO DELLE 
SESSIONI D’ESAME PER IL CONSEGUIMENTO DELLE CERTIFICAZIONI 
INFORMATICHE ICDL (INTERNATIONAL CERTIFICATION OF DIGITAL LITERACY) ED 
EPM (EUROPEAN PROJECT MANAGEMENT) PRESSO IL TEST CENTER DI ATENEO 
(unità manutenzione informatica e test center di ateneo) 

Ritirata. 
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16) APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2019 (area 
pianificazione e controllo strategico) 

Approvata. 

17) RICHIESTA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA PER ASSEGNI DI RICERCA FINANZIATI 
DALL'A.DI.S.U. (servizio contabilità e bilancio) 

Approvata. 

18) RICHIESTA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA PER IL PROGETTO ENGAGE (servizio 
contabilità e bilancio) 

Approvata. 

19) AMPLIAMENTO POLO BIOMEDICO - DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA (LOTTO I). 
LAVORI DI COSTRUZIONE DEL CENTRO DI RICERCA IN ALIMENTAZIONE, STILI DI 
VITA E MODELLI PREDITTIVI DELLA SALUTE. APPROVAZIONE PROGETTO 
DEFINITIVO E DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA PROGETTAZIONE ESECUTIVA 
(servizio edilizia, sicurezza e logistica) 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato: 

− di approvare il progetto definitivo, elaborato dal Servizio Edilizia, Sicurezza e 
Logistica, relativo ai lavori di costruzione del Centro di Ricerca in Alimentazione, Stili 
di Vita e Modelli predittivi della Salute nell’ambito dell’intervento generale di 
Ampliamento del Polo Biomedico – Dipartimenti di Eccellenza (LOTTO I), per un 
importo complessivo da quadro economico pari a € 2.750.000, condizionando 
l’efficacia di tale determinazione all’acquisizione della valutazione positiva da parte del 
Consiglio del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale; il Consiglio del 
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale dovrà esprimere la propria 
valutazione entro il termine perentorio di 10 giorni dalla notifica della presente 
deliberazione, trascorso inutilmente il quale la determinazione di questo Consesso 
relativa all’approvazione del progetto definitivo potrà considerarsi efficace; 

− di affidare l’ingegnerizzazione della progettazione esecutiva ai tecnici del Servizio 
Edilizia, Sicurezza e Logistica nelle persone dell’ing. Michele Turchiarelli e dell’arch. 
Francesco de Leo, che saranno coordinati dal RUP ing. Ciro Fiore nella distribuzione 
delle attività da svolgere secondo le rispettive competenze; 

− di affidare l’attività di supporto al RUP di verifica e validazione sia della progettazione 
definitiva che di quella esecutiva a professionalità esterne, mediante apposita 
procedura di gara, per un più puntuale controllo, non consentito agli stessi tecnici 
interni impegnati nel progetto, e con importo a base di gara da individuare in quadro 
economico; 

− di utilizzare il ribasso di gara per sostenere le spese relative a ulteriori sistemazioni 
esterne, per il trasloco degli arredi e delle attrezzature dalla Clinica Odontoiatrica, che 
dopo il trasferimento potrà lasciare gli spazi attualmente utilizzati e soggetti a canone 
locativo, o per la fornitura di altri arredi necessari, con attuazione delle relative 
procedure di gara prima della conclusione dei lavori di costruzione del lotto, tutto al 
fine di impiegare l’intera somma finanziata per le esigenze cui è stata destinata; 

− di confermare quant’altro già indicato nelle precedenti delibere del 27/3/2019 e del 
23/10/2019. 

20) DESIGNAZIONE COMPONENTI COMMISSIONE PARITETICA INTERDIPARTIMENTALE 
CON FUNZIONI ISTRUTTORIE DI CUI ALLA DELIBERA DEL CDA DEL 29 APRILE 2020. 
DELIBERAZIONE ASSUNTA DAL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI ECONOMIA NELLA 
SEDUTA DEL 14 MAGGIO 2020. DETERMINAZIONI (area risorse umane) 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato: 
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− di ritenere giuridicamente privi di qualsiasi fondamento i rilievi di legittimità riferiti 
alle deliberazioni del Senato Accademico e del CdA del 29 aprile 2020, avanzati ai 
punti 1) e 2), lett. a) del deliberato dell’estratto – punto 1) del verbale del Consiglio 
di Dipartimento di Economia del 14 maggio 2020 avente ad oggetto “Delibera del 
S.A. del 29 aprile 2020 punto 2, delibera del CdA del 29 aprile punto 2: 
Costituzione nuovo dipartimento e nomina commissione paritetica: discussione e 
provvedimenti” (d’ora in avanti denominato anche “Estratto del verbale”); 

− di confermare tutte le funzioni istruttorie attribuite alla Commissione 
interdipartimentale paritetica di cui ai punti 4) e 5) del dispositivo del deliberato del 
proprio provvedimento del 29 aprile 2020, nuovamente evidenziando che la stessa 
svolgerà funzioni meramente interlocutorie e propositive, dando atto della mera 
eventualità della attivazione di corsi interdipartimentali, giammai imposta dal CdA 
nella seduta del 29 aprile 2020, rispetto ai quali la Commissione paritetica potrebbe 
unicamente ipotizzare soluzioni al suo interno condivise da sottoporre comunque 
alle determinazioni finali dei due Dipartimenti dell’Area Economica, presupponendo 
l’attivazione in parola un preventivo accordo tra essi e una specifica normativa 
regolamentare predisposta d’intesa tra i medesimi Dipartimenti. La previsione 
recata dalla deliberazione consiliare del 29 aprile 2020, dunque, è coerente alle 
previsioni normative in materia e pienamente rispettosa dell’autonomia accordata 
sulla materia de qua ai Dipartimenti; 

− di prendere atto della mancata designazione dei componenti la Commissione 
paritetica secondo quanto disposto al punto 3) del deliberato dell’estratto del 
verbale; 

− di ritenere contrario ai principi di leale collaborazione, codificati dalla L. n. 
241/1990, il diniego opposto dal Consiglio di Dipartimento di Economia alla 
designazione dei suddetti componenti in quanto basato unicamente su rilievi di 
legittimità sui provvedimenti innanzi richiamati privi di qualsiasi fondamento; 

− di ritenere necessario superare con immediatezza l’attuale fase di stallo 
procedurale per consentire la realizzazione, in tempi rapidi, delle attività finalizzate 
a garantire la definizione dei rapporti tra i due Dipartimenti e la loro piena ed 
efficace interazione funzionale; 

− di nominare, conseguentemente, la ridetta Commissione paritetica 
interdipartimentale con funzioni istruttorie che, ferme restando le tre designazioni 
già effettuate dal DEMeT, è costituita da altrettanti componenti (un professore di I 
fascia, un professore di II fascia e un ricercatore) sorteggiati all’interno del corpo 
docente del Dipartimento di Economia, oltre che da un coordinatore terzo e, 
precisamente: 
 prof.ssa Donatella Curtotti (coordinatore); 
 prof.ssa Lucia Maddalena (ordinario del Dipartimento di Economia, Management e Territorio); 
 prof.ssa Barbara Cafarelli (associato del Dipartimento di Economia, Management e Territorio); 
 prof. Christian Favino (ricercatore del Dipartimento di Economia, Management e Territorio); 
 prof.ssa Isabella Varraso (ordinario del Dipartimento di Economia); 
 prof. Massimo Gazzara (associato del Dipartimento di Economia); 
 prof. Vincenzo Pacelli (ricercatore del Dipartimento di Economia); 
La Commissione si avvarrà del supporto amministrativo del Servizio Organi 
Collegiali, Normativa e Procedure Elettorali; 

− di confermare i compiti istruttori già affidati alla qui costituita Commissione con la 
precedente deliberazione del 29 aprile 2020 e affidare alla medesima, altresì, la 
realizzazione di una proposta di accordo sullo svolgimento dei progetti da 
realizzarsi nell’ambito del programma Regionale “Research for Innovation REFIN” 
POR PUGLIA FESR-FSE 2014/2020, come nel dettaglio riportato nella narrativa 
del presente atto cui si opera integrale rinvio, da includere nel documento condiviso 
di proposte alla medesima affidato e da portare all’attenzione del presente 
Consesso, fermo restando che la fase decisoria sui contenuti e la stipula 
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dell’accordo è rimessa in via definitiva alle determinazioni dei due Dipartimenti di 
Area Economica interessati; 

− di stabilire che i lavori della Commissione istruttoria dovranno concludersi entro il 
termine perentorio di 30 giorni dalla notifica della presente deliberazione, trascorso 
inutilmente il quale il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione 
adotteranno direttamente i necessari provvedimenti di propria competenza; 

− di ritenere priva di qualsiasi motivazione e, dunque, inaccettabile l’istanza di ritiro 
contenuta al punto 4) del deliberato dell’estratto del verbale, segnatamente riferita 
alle delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, punti 3) e 
4) del 29 aprile u.s.; 

− di disporre apposita richiesta di chiarimenti al Consiglio di Dipartimento di 
Economia con riferimento alle istanze formulate ai punti 5) e 6) del deliberato 
dell’estratto del verbale, fermo restando quanto innanzi esposto con riferimento 
specifico al punto 6); 

− di prendere atto di quanto contenuto ai punti 7) e 8) del deliberato dell’estratto del 
verbale; 

− di ritenere quanto contenuto al punto 9) dell’estratto del verbale estraneo e, 
dunque, irrilevante ai fini della presente deliberazione. 

21) ADEMPIMENTI RELATIVI AL MONITORAGGIO MIUR (PROPER) IN MATERIA DI 
PROGRAMMAZIONE DEL PERSONALE: RIMODULAZIONE PROGRAMMAZIONE 2018 E 
PROGRAMMAZIONE 2019 (servizio reclutamento personale docente) 

Approvata. 

22) MOBILITÀ INTERUNIVERSITARIA DEI PROFF.RI IRENE STRAZZERI E FABIO DE 
NARDIS MEDIANTE SCAMBIO CONTESTUALE, AI SENSI DELL'ART. 7, COMMA 3, 
DELLA LEGGE N. 240/2010 (servizio reclutamento personale docente) 

Approvata. 

23) CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITÀ DI FOGGIA E L'OSPEDALE "CASA SOLLIEVO 
DELLA SOFFERENZA" I.R.C.C.S. DI SAN GIOVANNI ROTONDO PER IL 
FINANZIAMENTO DI UN POSTO DI PROFESSORE DI II FASCIA AI SENSI DELL'ART. 18, 
COMMA 3, DELLA LEGGE N. 240/2010 - APPROVAZIONE MODIFICA (area risorse 
umane) 

Approvata. 

24) CHIAMATA DI PROFESSORI DI PRIMA FASCIA AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6, 
DELLA LEGGE N. 240/2010 (servizio reclutamento personale docente) 

Approvata. 

25) CHIAMATA DI PROFESSORI DI SECONDA FASCIA AI SENSI DELL'ART. 18 DELLA 
LEGGE N. 240/2010 (servizio reclutamento personale docente) 

Approvata. 

26) CHIAMATA DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART. 24, 
COMMA 3, LETTERA A), DELLA LEGGE N. 240/2010 (servizio reclutamento personale 
docente) 

Approvata. 

27) CHIAMATA DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART. 24, 
COMMA 3, LETTERA B), DELLA LEGGE N. 240/2010 (servizio reclutamento personale 
docente) 

Approvata. 
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28) PROGETTO PON PL.A.S.S. - "PLATFORM FOR AGROFOOD SCIENCE AND SAFETY" - 
ATTRIBUZIONE DI INCENTIVI IN APPLICAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LA 
DISCIPLINA DEL FONDO DI ATENEO PER LA PREMIALITÀ AI SENSI DELL'ART. 9 
DELLA LEGGE N. 240/2010 - INTEGRAZIONE ALLA DELIBERA DEL 23.10.2019 (area 
risorse umane) 

Approvata. 

29) ATTRIBUZIONE INCARICHI PREMIALITÀ AI SENSI DELL'ART. 9, COMMA 1, DELLA 
LEGGE N. 240/2010 AL PERSONALE DOCENTE E TECNICO - AMMINISTRATIVO 
NELL'AMBITO DELL'INTERVENTO "DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA" (area risorse 
umane) 

Ritirata. 

30) ATTRIBUZIONE INCARICHI PREMIALITÀ AL PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO 
(area risorse umane) 

Ritirata. 

31) VARIE ED EVENTUALI 

Non sono stati esaminati argomenti nell’ambito della voce “Varie ed eventuali”. 

32) APPROVAZIONE DEL VERBALE RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL 29 APRILE 2020 

È stato approvato il verbale relativo alla riunione del 29 aprile 2020. 


