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il direttore generale 
dott.ssa Teresa Romei 
 
area affari generali 
dott.ssa Annamaria Volpe 
 
servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali 
dott. Marco Baudille 
 
unità organi collegiali 
sig. Giuseppe del Vecchio 
 

ESITI DELLE DELIBERE 

PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

riunione del 28 luglio 2021 

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA – tel. 0881.338.324/420/421 
e.mail: affarigenerali@unifg.it 
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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE 

- OMISSIS – 

2) APPROVAZIONE DEL BILANCIO UNICO DI ATENEO RELATIVO ALL’ESERCIZIO FINANZIARIO 
2020* [per il seguente punto si è svolto l’esame contestuale con il senato accademico] (servizio 
contabilità e bilancio) 

Approvata. 
 

3) PROGRAMMAZIONE TRIENNALE 2021 – 2023* [per il seguente punto si è svolto l’esame 

contestuale con il senato accademico] (servizio contabilità e bilancio) 

Approvata. 
 

4) DEFINIZIONE DELLE TIPOLOGIE DI INCARICHI ATTRIBUIBILI COME PREMIALITÀ AI SENSI 
DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 240/2010* [per il seguente punto si è svolto l’esame contestuale 

con il senato accademico] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

5) DESTINAZIONE DI UNA QUOTA DEL CONTINGENTE ASSUNZIONALE RISERVATO ALLE 
ESIGENZE STRATEGICHE DI ATENEO* [per il seguente punto si è svolto l’esame contestuale 

con il senato accademico] (area risorse umane) 

Approvata. 
 

6) PROGETTO BENESSERE ORGANIZZATIVO E DI COMUNITÀ DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA 
(PRO.BE)* [per il seguente punto si è svolto l’esame contestuale con il senato accademico] 
(servizio gestione presenze, welfare aziendale e rapporti con le OO.SS.) 

Approvata con modifica. 
 

7) RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato i seguenti decreti rettorali: 

- D.R. prot. n. 31671 del 29.6.2021 (area terza missione); 
- D.R. prot. n. 32050 del 1.7.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 32929 del 7.7.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 31300 del 28.6.2021 (servizio ricerca e gestione progetti); 
- D.R. prot. n. 31983 del 1.7.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 34944 del 19.7.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 32268 del 2.7.2021 (servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di 

stato); 
- D.R. prot. n. 30860 del 24.6.2021 (servizio dottorati, borse di studio, contratti ed assegni 

di ricerca); 
- D.R. prot. n. 25140 del 29.5.2021 (unità scouting e open innovation); 
- D.R. prot. n. 29921 del 18.6.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 35134 del 20.7.2021 (servizio segreteria del rettore) 
- D.R. prot. n. 35157 del 20.7.2021  “ ; 
- D.R. prot. n. 34139 del 14.7.2021 (area risorse umane). 

8) APPROVAZIONE PIANO CONSUNTIVO DI SPESA PER LA GESTIONE DEI PERCORSI DI 
FORMAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITÀ DI 
SOSTEGNO DIDATTICO AGLI ALUNNI CON DISABILITÀ, A.A. 2019/2020, RISERVATO, 
ESCLUSIVAMENTE, AI CANDIDATI IDONEI DEI CICLI PRECEDENTI (servizio master, corsi di 
perfezionamento ed esami di stato); 

Approvata. 
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9) APPROVAZIONE PIANO CONSUNTIVO DI SPESA PER LA GESTIONE DEI PERCORSI DI 
FORMAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITÀ DI 
SOSTEGNO DIDATTICO AGLI ALUNNI CON DISABILITÀ, V CICLO ORDINARIO, A.A. 2019/2020 
(servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato) 

Approvata. 

10) APPROVAZIONE PIANO PREVENTIVO DI SPESA PER LA GESTIONE DEI PERCORSI DI 
FORMAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITÀ DI 
SOSTEGNO DIDATTICO AGLI ALUNNI CON DISABILITÀ, A.A. 2020/2021, RISERVATO, 
ESCLUSIVAMENTE, AI CANDIDATI IDONEI DEI CICLI PRECEDENTI (servizio master, corsi di 
perfezionamento ed esami di stato) 

Approvata. 
 

11) APPROVAZIONE PIANO PREVENTIVO DI SPESA PER LA GESTIONE DEI PERCORSI DI 
FORMAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITÀ DI 
SOSTEGNO DIDATTICO AGLI ALUNNI CON DISABILITÀ, VI CICLO ORDINARIO, A.A. 2020/2021 
(servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato) 

Approvata. 
 

12) PROPOSTA DI ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI DI PERFEZIONAMENTO ED 
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE, SUMMER E WINTER SCHOOL, SPECIFIC SKILL 
TRAINING E SHORT MASTER, A.A. 2021-2022 (servizio master, corsi di perfezionamento ed esami 
di stato) 

Approvata. 
 

13) ISTITUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO 
“INTELLIGENZA ARTIFICIALE E DIRITTO CIVILE: CATEGORIE E DISCIPLINE POSSIBILI TRA 
DIRITTI FONDAMENTALI, CONTRATTO, ILLECITO” - S.S.D. IUS/01 (servizio dottorati, borse di 
studio, contratti ed assegni di ricerca) 

Approvata. 
 

14) ISTITUZIONE E CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO DI RICERCA BIENNALE AD PERSONAM A 
VALERE SUL BANDO RESEARCH FOUND 2020 FINANZIATO DALL’AXA (servizio dottorati, borse 
di studio, contratti ed assegni di ricerca) 

Approvata. 
 

15) INTEGRAZIONE ALLA CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL CORSO DI LAUREA 
INTERATENEO IN INGEGNERIA DEI SISTEMI LOGISTICI PER L’AGROALIMENTARE, A SEGUITO 
DEL CAMBIO DI DENOMINAZIONE DEL CORSO DI STUDI IN INGEGNERIA GESTIONALE, 
CLASSE N. L-9 (area didattica e servizi agli studenti) 

Approvata. 
 

16) NUOVA STRATEGIA HRS4R (HUMAN RESOURCES STRATEGY FOR RESEARCHERS) E OTM-R 
(OPEN, TRANSPARENT E MERIT-BASED) PER IL TRIENNIO 2021-2023 (unità strategia hr) 

Approvata. 
 

17) VALUTAZIONI E DETERMINAZIONI DI CARATTERE LEGALE (rettorato) 

Approvata. 
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18) PROPOSTA DI PARTECIPAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA AL CONSORZIO ITALBIOTEC 
(servizio partecipazioni e spin-off) 

Approvata. 
 

19) PROPOSTA DI ADESIONE IN QUALITÀ DI UNIVERSITÀ SOSTENITRICE ALLA FONDAZIONE 
CUOA (servizio partecipazioni e spin-off) 

Approvata. 
 

20) PROPOSTA DI ACCORDO DI COLLABORAZIONE CON L’AZIENDA SANITARIA REGIONE 
MOLISE (A.S.RE.M.) PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI MEDICI SPECIALIZZANDI 
AI SENSI DELLA L. 30.12.2018, N.145 (area terza missione - servizio convenzioni) 

Approvata. 
 

21) PROPOSTA DI MANTENIMENTO DEL BREVETTO D'INVENZIONE INDUSTRIALE IN ITALIA N. 
0001366618, DAL TITOLO “LINEA CELLULARE DI CARCINOMA RENALE E SUO USO”, DEL 
CORRELATO BREVETTO EUROPEO N. 1957631, DAL TITOLO “RENAL CARCINOMA CELL LINE 
AND USE THEREOF” CONVALIDATO IN BELGIO, GERMANIA, FRANCIA, GRAN BRETAGNA, 
NONCHÉ DEL BREVETTO IN NORVEGIA N. 341903, DAL TITOLO “RENAL CARCINOMA CELL 
LINE AND USE THEREOF”, A TITOLARITÀ ESCLUSIVA DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA (servizio 
public engagement e trasferimento tecnologico) 

Approvata. 
 

22) PROPOSTA DI MANTENIMENTO DEL BREVETTO D’INVENZIONE INDUSTRIALE ITALIANO N. 
102016000097941, CONCESSO IL 25/02/2019, DAL TITOLO “ASSOCIAZIONE A BASE DI INULINA 
E SUO IMPIEGO COME SOSTITUTO DEI GRASSI IN COMPOSIZIONI E FORMULAZIONI 
ALIMENTARI” E CORRELATA DOMANDA DI BREVETTO D'INVENZIONE INDUSTRIALE 
EUROPEO N. 17193466.4, DEPOSITATA IL 27/09/2017, DENOMINATA “INULIN-BASED 
COMBINATION AND USE THEREOF AS SUBSTITUTE OF FATS IN FOOD COMPOSITION AND 
FORMULATIONS”, DI TITOLARITÀ ESCLUSIVA DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA (servizio public 
engagement e trasferimento tecnologico) 

Approvata. 
 

23) AUTORIZZAZIONE ALL'AVVIO DI UNA TRATTATIVA PRIVATA PER L'ACQUISIZIONE DI UN 
IMMOBILE NEL COMUNE DI FOGGIA A SEGUITO DI INDAGINE DI MERCATO (area affari tecnici e 
negoziali) 

Approvata. 
 

24) AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN CONTRATTO DI LOCAZIONE CON LA SOCIETÀ 
“ARCHEOLOGICA S.R.L. SERVIZI PROGETTI PER I BENI CULTURALI” DI UN LOCALE DELLA 
STRUTTURA DI VIA ARPI 176 (area affari tecnici e negoziali) 

Approvata. 
 

25) INTERVENTI AGGIUNTIVI PER LAVORI DI RECUPERO EDILIZIO DELLA PALESTRA EX GIL DI 
VIA GALLIANI IN FOGGIA DA DESTINARE ALLE ESIGENZE DEI DIPARTIMENTI DI AREA 
ECONOMICA (area affari tecnici e negoziali) 

Approvata. 
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26) PRESA D’ATTO DEL FINANZIAMENTO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO FINALIZZATO ALLA 
REALIZZAZIONE DEL CORPO DIDATTICA (LOTTO II) PER L’AMPLIAMENTO DEL POLO 
BIOMEDICO, NELL’AMBITO DELLA LINEA B) DI CUI AL D.M. 5/12/2019, N. 1121, PER IL 
COFINANZIAMENTO DI UN PROGETTO DI LIVELLO ALMENO DEFINITIVO SECONDO LA 
VIGENTE NORMATIVA SUI LAVORI PUBBLICI, CONCERNENTI LAVORI DI EDILIZIA DA AVVIARE 
SUCCESSIVAMENTE AL 2020 MA CON ALMENO LE PROCEDURE DI AFFIDAMENTO AVVIATE 
ENTRO IL 2022. DETERMINAZIONI CONSEGUENTI (area affari tecnici e negoziali) 

Approvata. 
 

27) AGGIORNAMENTO PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2021-2023 E DEL 
PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI 2021-2022 (area affari tecnici e 
negoziali) 

Approvata. 
 

28) RIMODULAZIONE DEL PIANO PERFORMANCE 2021-2023 (area pianificazione, controllo strategico 
e valutazione della performance) 

Approvata. 
 

29) VARIAZIONE N. 3 AL BILANCIO UNICO DI ATENEO DI PREVISIONE ANNUALE PER L'ESERCIZIO 
FINANZIARIO 2021 (servizio bilancio e contabilità) 

Approvata. 
 

30) RICHIESTA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA ASSEGNO DI RICERCA AXA RESEARCH FOUND 2020 
(servizio bilancio e contabilità) 

Approvata. 
 

31) RICHIESTA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO “PUGLIA REGIONE UNIVERSITARIA: 
STUDIARE E VIVERE IN CITTÀ ACCOGLIENTI E SOSTENIBILI” (servizio bilancio e contabilità) 

Approvata. 
 

32) RICHIESTA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA PER UNA MISSIONE ARCHEOLOGICA IN GRECIA 
(servizio bilancio e contabilità) 

Approvata. 
 

33) RICHIESTA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA PER PROGETTO PNR 2015 - 2020 POFACS (servizio 
bilancio e contabilità) 

Approvata. 
 

34) RICHIESTA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA PER LA REALIZZAZIONE DELLA PROPOSTA 
PROGETTUALE IN MATERIA DI INDUSTRIAL ENGINEERING, APPROVATA E FINANZIATA DAL 
MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO (MI.S.E.) PER L'ISTITUZIONE DI NUMERO 3 
ASSEGNI DI RICERCA DELLA DURATA DI 12 MESI E DI UNO SHORT MASTER (servizio grant 
office) 

Approvata. 
 

35) PROPOSTA DI MODIFICA DEL REGOLAMENTO PER L'ASSEGNAZIONE DEL FONDO PER 
PROGETTI DI RICERCA DI ATENEO (PRA) E APPROVAZIONE DEL BANDO PRA - ANNO 2021 
(servizio ricerca e gestione progetti) 

Approvata. 
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36) REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI NON COMPRESI 
NEI COMPITI E NEI DOVERI D’UFFICIO DA PARTE DEI DOCENTI DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA 
(area risorse umane) 

Approvata. 
 

37) CONVENZIONE CON L'ISTITUTO ZOOPROFILATTICO DI PUGLIA E BASILICATA PER 
L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI DIDATTICI AI SENSI DELL'ART. 23 DELLA LEGGE 240/2010 (area 
risorse umane) 

Approvata. 
 

38) MOBILITÀ INTERUNIVERSITARIA MEDIANTE SCAMBIO CONTESTUALE AI SENSI DELL’ART. 7, 
CO. 3, DELLA LEGGE 240/2010 (area risorse umane) 

Approvata. 
 

39) ISTITUZIONE POSTI DI PROFESSORE (area risorse umane) 

Approvata. 
 

40) ISTITUZIONE POSTI DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (area risorse umane) 

Approvata. 
 

41) MODIFICHE AL PIANO DI SVILUPPO DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA (area risorse 
umane) 

Approvata. 
 

42) APPROVAZIONE CHIAMATA DI PROFESSORI DI RUOLO (area risorse umane) 

Approvata. 
 

43) APPROVAZIONE CHIAMATA DI RICERCATORI (area risorse umane) 

Approvata. 
 

44) VARIE ED EVENTUALI 

Non sono stati esaminati argomenti nell’ambito della voce “Varie ed eventuali”. 
 

45) APPROVAZIONE DEL VERBALE RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL 30 GIUGNO 2021 

È stato approvato il verbale relativo alla riunione del 30 giugno 2021. 
 

46) VALUTAZIONE DEI RISULTATI CONSEGUITI DAL DIRETTORE GENERALE PER IL PERIODO 
GENNAIO – DICEMBRE 2020 (area pianificazione, controllo strategico e valutazione della 
performance) 

Approvata. 


