Universita di Foggia

Rilevazione tassi di assenza e presenza del personale tecnico-amministrativo

(ai sensi dell'art. 21, comma 1, Legge n. 69/2009).

Mese

Totale cumulativo
giornate lavorative

Totale cumulativo
giornate di assenza

Totale cumulativo
giornate di

Tasso di presenza

Tasso di assenza

(*) presenza
Ottobre 2014 7701 1074 6627 86,05% 13,95%
Novembre 2014 6738 974 5764 85,54% 14,46%
Dicembre 2014 6682 2294 4388 65,67% 34,33%

(*) Nel computo delle assenze si considerano, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi ( malattia, ferie,

permessi vari, aspettative, congedi, interdizione per maternita, congedi obbligatori di maternita e parentali).




