
Mese
Totale cumulativo 

giornate lavorative

Totale cumulativo 

giornate di assenza 

(*)

Totale cumulativo 

giornate di 

presenza

Tasso di presenza Tasso di assenza

Luglio 2013 7241 1713 5528 76,34% 23,66%

Agosto 2013 6635 4793 1842 27,76% 72,24%

Settembre 2013 6637 929 5708 86,00% 14,00%

Ottobre 2013 7353 877 6476 88,07% 11,93%

Novembre 2013 6377 836 5541 86,89% 13,11%

Dicembre 2013 6369 2055 4314 67,73% 32,27%

(*) Nel computo delle assenze e presenze si  considerano, in modo indifferenziato, tutti  i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi ( 
malattia, ferie, permessi vari, aspettative, congedi, interdizione per maternità, congedi obbligatori di maternità e parentali).

Rilevazione tassi di assenza e presenza del personale tecnico-amministrativo                                                                                                                                                                                                                                         

(ai sensi dell'art. 21, comma 1, Legge n. 69/2009).                                                                                                                               
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