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STRATEGIA HR UNIVERSITA’ DI FOGGIA: principi, azioni ed indicatori della Carta Europea dei Ricercatori relativi alla TERZA MISSIONE

Numero dei seminari/corsi/
workshop (x+1 anno)/ Numero

dei seminari/corsi/ workshop

N (x+anno)

Servizio Ricerca
ACCESSO ALLA FORMAZIONE ALLA ) ]

e Gestione dei
RICERCA E ALLA FORMAZIONE )

Progetti

CONTINUA (N. 39) .

Servizio Terza
Organizzazione di attivitd seminariali per lo o Corsi organizzati dal Servizio Terza

Missione e
sviluppo delle competenze e delle abilita dei Missione e Partecipazioni (Gia Settore Completata
Marzo 2012 Partecipazioni
ricercatori (corsi di lingua inglese, corsi sulla Trasferimento Tecnologico): ed in progress
Area Servizi '

proprieta brevettuale, corsi sulla redazione ) ) Novembre 2017: Seminario formativo dal

agli Studenti, :
business plan) per il miglioramento delle loro o o titolo “L’analisi strategica di un’idea

o ) ) ) . Servizi Sportivi,

capacita di ricerca e di valorizzazione dei s imprenditoriale: dalla definizione della
) ) Disabilita
risultati. CLA Numero dei partecipanti (x+1 formula competitiva alla redazione del

anno)/ Numero dei partecipanti business plan”

(x anno)/ Dicembre 2017: Seminario formativo dal
titolo “La tutela dei risultati della creativita
intellettuale”.

Giugno 2016: Seminario formativo dal
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titolo “La proprieta intellettuale e il

Trasferimento Tecnologico”.
11 Dicembre 2018: Seminario formativo dal

titolo ’Strumenti di tutela della proprieta
intellettuale:il brevetto e il segreto” (25
partecipanti)

20 Dicembre 2018: Seminario formativo dal
titolo: “La creazione di spin off in ambito
accademico. Dall’idea imprenditoriale alla

costruzione del business plan” (38

partecipanti)




